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Prichody a odchody

Vzdy si tak hovorim, ze na ten posledny editoril sa tesSim.
To uz klopu na dvere Vianoce, bude o ¢om. A ked mam
zacat pisat, nie a nie to prist. Myslienka. Ta spravna.

V hlave ich viri tolko, Ze neviem, ktort uchopit. Pretlak
myslienok. Potreboval by som najst spravne konstanty

a dobre vyladit ten m6j osobny regulator PID, aby to nejako
zrovnal. Na ziadanu hodnotu. Ale ¢o je ziadana hodnota?
Sumar vysledkov za konciaci sa rok? Cisla, ktoré
napovedia o Uspechoch ¢i menej vydarenych veciach?
Alebo zosumarizovat hlavné témy decembrového vydania?
Fajn, takze posledné tohtorocné Cislo je aj o vzdelavani

a komu inému by sa patrilo dat slovo, ak nie ucitelom
strednych $kol a univerzit, ktori vnimaju aktualne
problémy a vyzvy z prvej linie? Samozrejme, dalSich

tém a inSpiréacii je ovela viac.

Cakam, ¢i pride...

Al PriSla! MySlienka. Zacal som s fiou uz pred napisanim
toho predchadzajliceho odseku, ale potom som ju odlozil.
Neviedla k Vianociam. Aspon nie prvoplanovo. Nastojcivost
vSak zvitazila. Neuhla, zostala. Myslienka odchodov

a prichodov. Prichod myslienok ©, chladnych ran,

bielej periny a dlhych vecerov. Vone $korice, medovnikov,
oblatok. A zjavili sa mi prichody a odchody aut, autobusoy,
vlakov, elektriciek. Aj tie vedl predsa k Vianociam.

Vezl nas domov, k blizkym, rodine. Prichod Vianoc

je zaroven odchodom zhonu, vSednych povinnosti.

Odetial, kde dnes dunia zbrane, priSiel Pokoj.

Bol tu a bude vraj navzdy. Na odchod sa nechysta.
Prajem Vam v mene celej redakcie radostné a pokojné
sviatky Vianoc. Do nového roku odchod vSetkého,

Co vas o pokoj a radost obera, a prichod novych
prilezitosti na zmenu k lepsiemu.

Anton Gérer
Séfredaktor
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vela osobnych a pracovnych Uspechov
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| Cielom vzdelavania nie su vedomosti,

ale schopnost konat

Tento velmi pravdivy a trefny vyrok ma na svedomi sir Herbert Spencer, anglicky filozof, predstavitel

pozitivizmu a hlavny predstavitel evolucionizmu 2. polovice 19. storocia. Aj po dvesto rokoch od jeho narodenia
je otazka vzdelavania, jeho cielov, naplne a toho, ako sa realizuje, Ziva a pritomnd na celom svete. Ako je na tom
stredné odborné technické skolstvo na Slovensku? VV ¢om zaostavame, kde su problémy a naopak,

daju sa ndjst aj pozitiva? O svoje myslienky sa s nami podelili dvaja zanieteni odbornici - Ing. Jozef Gerhat,
riaditel Strednej priemyselnej skoly strojnickej a elektrotechnickej (SPSSE) v Nitre, a Ing. Jozef Macej, PhD.,
vyuéujuci profesijnych predmetov na Strednej priemyselnej kole elektrotechnickej (SPSE) v Pre3ove.

V Skolstve posobite uz niekolko rokov. V com sa za toto obdobie
nase stredné odborné technické vzdelavanie a Skolstvo zmenili?

J. Gerhat: Na SPSSE Nitra pdsobim uZ takmer 30 rokov a za ten ¢as
sa toho naozaj velmi vela zmenilo. Ja som sa v mladosti napriklad
venoval programovaniu mikropocitatov a zacinal som este v Hi-Fi
klube v Topol¢anoch s 8080-ami, potom na vysokej Skole (Fakulta
elektrotechniky a informatiky STU v Bratislave) som programoval
48-ky, prichodom na SPSSE Nitra som prediel na i51 — vetko
v Assembleri a v slcasnosti na Skole vyu€ujeme programovanie
AVR v jazyku C. No to je len drobnost oproti tomu, ako sme presli
k modernej digitalnej technike a modernym softvérom. Osciloskopy,
generatory a vobec celd meracia technika je digitélna. Kreslime 2D
a 3D na pocitacoch, elektrické schémy a plosné spoje navrhujeme
na pocitacoch. Na pocitacoch programujeme PLC a priemyselné
roboty a vSetko je navzajom poprepajané sietami. Takze ak by som
mal na vasu otazku odpovedat vSeobecne, je to predovsetkym ma-
sivna digitalizacia pristrojového vybavenia a rozvoj komunikacnej
infrastruktury.

J. Macej: V skolstve pracujem jedenasty rok a mézem povedat, ze
naSa Skola, ale aj iné Skoly urcite nespia. Snazia sa v ramci svojich
moznosti sledovat technicky vyvoj a inovovat. Za spominanych je-
denast rokov pozorujem zmeny nielen ucebni a vybavenia, ale aj
obsahovej stranky vyucovacieho procesu. Pribldaji ndm nové pred-
mety ako internet veci a kyberneticka bezpe¢nost. Pravitko a tech-
nické pero uz davno nahradzaju nastroje CAD. Pochopit zaklady
elektroniky pomahajl simulaéné programy. Standardné &islicové
integrované obvody nahrddzame obvodmi FPGA a CPLD. Z&klady
programovania u¢ime hravou formou na robotickych stavebniciach.
Pomaly sa zoznamujeme s umelou inteligenciou. Za poslednych
10 rokov sa spravil velky posun smerom vpred.

Ak by ste mali pomenovat tri najvacsie vyzvy, resp. slabé miesta
v aktualnom systéme vzdelavania na strednych odbornych tech-
nickych Skolach, ktoré by to boli?

J. Gerhat: Momentalne ako najvacsi problém pocitujem nedosta-
tok ucitelov odbornych technickych predmetov. PredovSetkym pri
mladych zacinajlcich uciteloch nedokdzeme platom konkurovat
priemyselnym odvetviam na Slovensku, nehovoriac uz o zahranici.
Druhy velky problém sulvisi s prvym — velké Gvazky uciteloy, t. j.
pocet hodin oduéenych za tyzden. Pokial maju ucitelia vyucovat
na najmodernej$ej technike, sami by potrebovali mat dost Casu
na jej naStudovanie. No a pridam este treti problém, a to systém
prijimacich skisok na stredné skoly, ¢o je Uplna katastrofa a podla
mia znevyhodriuje predovSetkym stredné priemyselné Skoly.

J. Macej: Boli by to asi peniaze, ludia a ¢as. Ak mate na Skole
Sikovnych vyucujlcich, ale neméte financné prostriedky na to, aby
ste ich na Skole udrzali a poskytli im potrebné vybavenie, potom
tito fudia odchadzaju. A to hlavne mladi. Ak st na Skole dobré
finan¢né podmienky, ale vyucujlci nie st zapaleni pre svoju pracu,
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opat to neprinasa ziaduce vysledky. Podobne to plati aj v pripade,
ked s na $kole kvalitni vyuc€ujuci aj potrebné financie, ale vyucujuci
sU zatazeni roznymi povinnostami a byrokraciou. Ucitel odbornych
predmetov je Casto aj triednym ucitelom, sprdvcom ucebne, vyko-
néava servis pocitacov a vybavenia. Ucebné materiély si vyrabame
sami alebo si pomahame, ako sa da, pretoze aktualne ucebnice
k niektorym predmetom jednoducho nie su. Takisto meracie pri-
pravky na cvicenia a pomdcky. Zabera to mnoho ¢asu. Je to praca
po veceroch a hocikedy aj pocas dovolenky alebo, ako to zvykne
verejnost nazyvat, prazdnin.

KoreSponduju podla vas aktualne S$kolské programy (obsahova
naplii odbornych technickych predmetov) pre stredné odborné
technické Skoly s aktualnymi potrebami praxe a pracovného trhu?

J. Gerhat: Ano i nie. St SOS, ktoré pripravuji na konkrétne po-
volanie, a st SOS, ktoré poskytujii vzdelanie. SPSSE Nitra posky-
tuje odborné vzdelanie v odboroch elektrotechnika, mechatronika
a strojarstvo. Nepripravujeme Ziaka na konkrétne povolanie. My
mu poskytneme Sirokospektrélne vzdelanie a podla toho, v ¢om sa
najviac najde, v tom pokracuje v pracovnom Zivote alebo v $tddiu
na vysokej $kole. No & SOS, & SPS, nikto nedokaze v sti¢asnosti
pripravit Studenta na kazdd jednu pracovnd poziciu. AvSak to, ¢o
musime vSetci urobit, je pripravit Studentov na celozivotné vzdela-
vanie. Pripravit ho na to, Ze bez dalSich Skoleni a Specializovaného
vzdelavania sa jednoducho v budicnosti nezaobide.

J. Macej: Nemdzem hovorit za vSetky Skoly. Nase Skolské vzde-
lavacie programy sa snazia reflektovat potreby praxe, ale aj pri-
pravovat Ziakov na $tidium na vysokej Skole. Takmer vSetci nasi
Ziaci pokracuju v $tadiu na vysokej Skole. Niekedy je tazké vyhoviet
predstavam vsetkych firiem. Niektoré maji na nés protichodné po-
Ziadavky v tom, ¢o by sme mali a ¢o by sme nemali ucit. Preto
sa snazime naSe Skolské vzdelavacie programy vyvazovat tak, aby
nechybala potrebna tedria ani moderné technolégie a st¢asne aby
sme to dokazali oducit.

Spolupracuje vasa Skola v sucasnosti aj s komerénymi subjektmi
v ramci dualneho odborného vzdelavania, vybavenia ucebni tech-
nikou, hostovanim odbornikov z praxe ako ucitelov Ci vypisovanim
Studentskych projektov a maturitnych prac?

J. Gerhat: Sice nemame duéalne vzdelavanie, ale v odbore me-
chatronika a strojarstvo spolupracujeme vo vysSich ro¢nikoch
kazdoro¢ne s 20 — 30 firmami vo vyuCovani praxe na pracovisku
zamestnavatela.

J. Macej: Nasa skola nie je zapojena do systému dualneho vzdela-
vania. Nasi Ziaci absolvuju pocas druhého a tretieho ro¢nika $tudia
dvojtyzdiiovd prax v miestnych firmach. Inak predmet prax prebieha
v ramci naSich Skolskych dielni. Niektoré predmety, a to hlavne
IT predmety, na naSej Skole ucia aj odbornici z firiem, napriklad
z firmy Unicorn. Miestne firmy, ako napr. Ploskori AT, Regada a iné,
nam poskytuji komponenty, pripadne celé edukacné panely formou
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Jozef Gerhat

darov. Spolo¢nost Siemens néas podporuje v oblasti riadiacich sys-
témov na baze PLC, pretoze sa kazdoroCne zapajame do sutaze
SYGA. Nasi zZiaci rieSia svoje maturitné prace aj v ramci firiem, pri-
kladom je niekolkoro¢na spolupréca s firmou ComAp. Takisto citime
zo stany firiem ochotu vziat nasich ziakov na exkurzie.

Najnovsie trendy, prelomové technoldgie, inovacie — maju Studenti
dostatok zdrojov a zabezpeceny pristup k informaciam na vasej
Skole, aby tieto oblasti v ramci procesu vzdelavania sledovali
a mali si ich pripadne aj moznost vyskutsat?

J. Gerhat: Momentalne na nasSej Skole dobieha dodavka techniky
v ramci projektu IROP Moderna technika pre praktické vyucovanie
Studentov SPSSE Nitra. Tak?e mame roboty ABB, PLC S7 1200
od spolo¢nosti Siemens, pneumatiku FESTO, hydrauliku SMC,
vyucbové konvencné a CNC obrébacie stroje, 3D meraci systém,
trhaci stroj, techniku pohonov, revizne pristroje, testery elektrickych
spotrebiCov, analyzatory kvality elektrickej siete atd. Teraz len po-
trebujeme troSku ¢asu na doStudovanie a ich postupné zaradenie
do vyuc€ovania.

J. Macej: Ziaci maju pristup k modernym technolégiam, ako je
napriklad 3D tla¢, laserova gravirovacka, virtualna realita a pod.
S niektorymi sa stretavajl aj pocas vyucovacich hodin, s niektorymi
zriedkavejSie, napriklad pocas zdujmovych krizkov, alebo ich vyuZi-
vame pri tvorbe maturitnych projektov. Vdaka programu Erasmus+
som navstivil niekolko podobnych $kdl v Eurdpe, ako je té& nasa.
Z toho, ¢o som videl, usudzujem, Ze v oblasti technologii za zvy-
Skom Eurdpy urcite nezaostavame.

Preco by sa mali ucitelia odbornych predmetov celoZivotne vzde-
lavat a sledovat dianie vo svojom odbore?

J. Gerhat: Odpoved je zrejmé& z predchadzajicich otadzok.
Jednoducho technika $la neuveritelne dopredu a my tento vyvoj
musime sledovat.

J. Macej: Aby vedeli prindsat Ziakom najnovsie poznatky a zaujat
ich, musia kracat s dobou, inak to nefunguje. Verte mi, ziaci vedia
vysoko ocenit vyucujlceho, ktory je odbornikom v tom, ¢o uci. K ta-
kémuto vyucujicemu maju doveru a vyucujlci ma u ziakov reSpekt.
Takyto vyucujlci vie zodpovedat zvedavé otazky a pomoct aj s pri-
pravou na sutaz alebo s réznymi projektmi. Treba si uvedomit, ze
ak sa $tadium a priprava ocakava od ziakov, musi byt ucitel v tomto
smere prikladom.

Je absolvent strednej odbornej technickej Skoly pripraveny po od-
bornej stranke nastupit po ukonéeni stidia do praxe? Ma pracovny
trh zaujem o tato kategériu zamestnancov?

J. Gerhat: Momentéalne nepoznam v okoli Skoly firmu, ktora by ne-
hladala zamestnancov. TakZe zaujem jednoznacne je, ale zéaroven,
ako som uz uviedol, nikto nemdZe ocakavat, Ze Cerstvy maturant
bude vediet robit bez nastudovania alebo zaSkolenia Cokolvek
a s ¢imkolvek.
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J. Macej: Firmy o nasich absolventov maju zaujem. No ako som
spominal, takmer vSetci pokraCuju v Studiu na vysokych Skolach.
Niektori, a Zial aj velmi dobri Ziaci, odchadzaji na zahrani¢né
univerzity. Treba si uvedomit, Ze odborné Skola poskytuje Ziakom
teoretické a praktické zaklady, vSeobecny rozhlad, rozvija technic-
ké myslenie, u¢i pracovnym navykom, presnosti, systematickosti
a pod. To je zéklad, na ktorom sa da dalej v praxi stavat

Mate nejaky odkaz/otazku/namet tykajtice sa stredného technické-
ho odborného vzdelavania ¢i Skolstva, ktoré by ste chceli timocit
(Studentom, rodicom Studentov, kolegom ucitefom, zastupcom
Statnej spravy ¢i vlade SR)?

J. Gerhat: 1. Mlady inZinier (elektrotechnik, strojar, stavbar, che-
mik...), ktory sa rozhodne ucit na strednej $kole, si musi najskor
urobit DP$ (doplnkové pedagogické &tadium). A potom, ak chce
mat slusny plat, musi urobit prvi a druh( atestaciu a o 20 ro-
kov zostarndt. Tento proces by sa dal trochu urychlit tym, Ze by
sa DPS uznavalo ako prvé atestacia tak, ako to bolo v minulosti.
2. Rychlejsiemu vybaveniu technickych $kol by prospelo vynatie
modernej techniky a vyucbovych systémov zo zdkona o verejnom
obstaravani. PretoZe nie je normalne, ked je nedaleko $koly fabri-
ka, v ktorej je 125 robotov, Skola nemoze vo verejnom obstaravani
obstarat konkrétny robot, ale musi ho vSeobecne opisat a dufat,
Ze Specifikéciu nesplni Ziadny iny. 3. V celonarodnych projektoch
sa na dodavku PC pre Skoly pozera tak, aby na fiom bezal office
a internet. No to je nespravny pohlad. PC nie je ciel, ale prostriedok
— pracovny néstroj, na ktorom nam beZi RobotStudio, AutoCAD,
CATIA, TIA Portal, EASYsoft a pod.

J. Macej: My ucitelia si uvedomujeme, Ze v systéme vzdelavania je
stale ¢o vylepSovat. Treba mysliet aj na to, Ze Skolstvo je obrovsky
kolos, v ktorom sa zmeny prejavuji pomaly. Je to podmienené fi-
nanciami, ale aj fudskym faktorom — kvalitou a pristupom ucitela,
spravnym vedenim Skoly. V stc¢asnosti je citit nezaujem o vykonéa-
vanie ucitelského povolania. Mozno to slvisi aj so spolocenskym
statusom ucitela. Bol by som rad, keby spolo¢nost viac ocenila préa-
cu ucitelov, hlavne tych, pre ktorych je ich praca poslanim. Firmam
by som chcel odkézat, aby si hladali cestu k $kolam. Oslovenie
Skoly firmou, pozvanka na prehliadku firmy, ukazka novych techno-
l6gii mézu byt spustatom pozitivnych zmien na Skole. Rodi¢om by
som odkazal, aby podporovali svoje deti v technickom vzdelavani,
ktoré bude nevyhnutné pre viaceré novovznikajlice pracovné po-
zicie vo svete Priemyslu 4.0. V neposlednom rade by som chcel
odkazat Studentom, aby na sebe neustéale pracovali, nech su zveda-
vi, kreativni a vyuZziji svoju mladi mysel na ziskavanie vedomosti
a zruénosti.

Dakujeme za rozhovor.

Anton Gérer
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Maju slovenske technické univerzity
co ponuknut priemyslu, mladym ludom
a zahranicnym partnerom? (1)

To, Ze Slovensko ako krajina za posledné roky stagnuje v oblasti inovacii, zavadzania
modernych technoldgii do praxe ¢i podpory vedy a vyskumu, je fakt. Vzdelavanie
pokrivkava nielen za svetovym, ale aj eurépskym priemerom a standardom. Ako je

na tom vysSie odborné Skolstvo, veda a vyskum a aké vyzvy stoja pred slovenskymi
technickymi univerzitami v sucasnosti? Nielen tieto témy sme v dvojdielnom seridli
rozoberali s dvomi odbornikmi — s profesorom Frantiskom Duchonom, riaditelom
Ustavu kybernetiky a robotiky na Fakulte elektrotechniky a informatiky STU v Bratislave,
a profesorom Aleom Janotom, veducim Katedry riadiacich a informacnych systémov
na Fakulte elektrotechniky a informacnych technolégii na Zilinskej univerzite v Ziline.

Funguje podla vas podpora vedy/vyskumu zo strany §tatu? Ak nie,
kde st problémy, vyzvy a ako sa daju riesit?

F. Duchoni: V poslednom obdobi sa mnoho veci zlepSilo. Napriklad
sa zacinaji objavovat vyzvy (Plan obnovy a odolnosti alebo
Agentdra pre vedu a vyskum — APVV), kde moZno projekty podéavat
len v angli¢tine. Svetova veda sa totiz nerobi v slovencine a vznika
tak dobry predpoklad objektivneho hodnotenia zo zahranicia. Je
véak stale na ¢om pracovat. Stale napriklad dbame na vypifianie
pracovnych vykazov. Predstavte si, Ze svojmu zamestnavatelovi by
ste vypisovali, ¢o ste ktorl hodinu v praci robili. Pritom toto od néas
Eurépska komisia nechce. To je slovensky vymysel. Vykazy prace
st pre EU omnoho jednoduchsie a jeden pracovnik sa mi vmesti
na jednu A4 za cely rok. Zakladnym elementom je teda akasi dove-
ra vo vedeckého pracovnika. U nés sa Clovek citi ako nejaky zlodej,
ktory sa do vyskumného projektu pridiel nabalit. Zial, tymto stale
trpime. Potom sa venujeme viac zlradovaniu projektu (teda jeho
forme) ako jeho vystupom (teda obsahu). Na Slovensku nés stéle
chodia kontrolovat, ¢i sme kupili 15 kusov pocitacov a i ich naozaj
mame. V EU som zaZil celodfiové obhajoby, &i sa ndm podarilo
splnit ciele projektu. Dost zna€ny rozdiel, ze?

A. Janota: Slovenskéa veda a vyskum trpia dlhodobym problémom
chronického podfinancovania. Toto konstatovanie nie je nové a pa-
radoxne sa pravidelne opakuje v oficidlnych spravach o slovenskej
vede a vyskume uz desatroCia. Ignorujeme skdsenost overend v za-
hranic¢i, Ze investicie do vedy, vyskumu a inovéacii s investiciou
do buducnosti, ktora sa niekolkonasobne vrati. Ak sa aj zainvestuje
do fyzickej vyskumnej a inovacnej infrastruktiry, chybajd prostried-
ky na udrzbu a ludské zdroje. Vyrazne prevlada podpora zakladného
vyskumu a financovanie vyskumu z verejnych zdrojov, ¢o je v roz-
pore s aktualnym eurépskym trendom. Takisto by sa malo pozerat
na efektivnejsie rozdelovanie prostriedkov. Uplne absentuje rizikovy
kapitél, ktory je potrebny na rozbeh startupov a realizéciu roznych
inovacnych zadmerov. Vela bude zavisiet od zvladnutia vladnej stra-
tégie podpory vyskumu a vyvoja do roku 2030, ktora je zéroven
jednym z milnikov planu obnovy. Ziaduce by bolo tieZ zvySovat za-
pojenie podnikatelského sektora do vyskumu a vyvoja. Doteraz sme
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deklarovali ako silnl stranku slovenského vyskumného a vyvojové-
ho systému ludské zdroje. To uz takisto nemusi o par rokov platit,
pretoze mladi vedci odchadzaju do inych odborov alebo do zahra-
niCia pre nizke moznosti uplatnenia a slabé finan¢né ohodnotenie.

Ako (ne)prist o financné prostriedky z EU fondov a/alebo partne-
rov zo zahranic¢ia v medzinarodnych projektoch kvéli byrokracii,
klientelizmu a pod.?

F. Duchoi: Ako som uz spominal, elementarnym predpokladom je
vzajomna dovera. Ved sme na jednej lodi a nasim cielom je efek-
tivne Cerpanie fondov a vytvorenie vedeckého alebo ekonomického
prinosu. Zial, zo strany niektorych nasich Gradnikov to nie je citit.
Boja sa prevziat zodpovednost, niekedy dokonca Skodia, ked uz aj
nepomaéhajl. Hladaju sa forméalne chyby, nikoho nezaujima, ¢i sa
podarilo spravit nieCo uzitocné. Oni ten obsah ani nevedia skon-
trolovat, nemédme na to mechanizmy. Na Slovensku sme dokonca
dostali list z jednej agentury, kde nam vycislili neopravnené vydavky
vo vySke jedného centu. To urcite nie je efektivne spravovanie ve-
rejnych zdrojov. Takisto nerozumiem, preco za zlyhanie jednotlivcov
musime vytvarat nezmyselne komplikované systémy pre ostatnych.
Digitalizacia tychto procesov je tiez v nedohladne. V zahranici to tak
nie je. Mal som tu Cest hodnotit projekty aj pre Esténsko a jednodu-
chost ich systému hodnotenia a celého nastavenia dotacii pre vedu
a vyskumu bola obdivuhodnd, ba priam vyrazala dych. Neviem,
preco si nechceme zobrat priklad z takychto krajin. Mozno aj nech-
ceme, lebo to ohrozuje préve bujny byrokraticky aparat a mozny
klientelizmus.

A. Janota: Uspegné zapojenie do eurdpskeho vyskumu (H20202,
COST a pod.) predpoklada, ze mame partnerom pri rieSeni aktu-
alnych uloh ¢o pontknut, ¢i uz st to Spickové vysledky vyskumu,
Spickova vyskumna infrastruktira, alebo Spikovi odbornici, ktori
st na medzinarodnom poli zndmi a uznavani. Praktické skisenos-
ti hovoria, Ze zapojeniu do medzinarodnych konzorcii vzdy priali
osobné kontakty, ktoré s zarukou spolahlivosti a odbornosti nas
ako partnera. V niektorych schémach moéze byt a byva prekazkou
nedostatok zdrojov na pozadované spolufinancovanie. Pokial ide
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Frantisek Duchori

o Strukturadlne fondy, k hlavnym prekazkam patri administrativna
a byrokraticka zataz pri vykazovani aktivit (pomohlo by napriklad,
keby sa preslo na systém uplatiiovany v H2020), potreba spolufi-
nancovania a verejného obstardvania (ktoré je paradoxne vo vacsine
pripadov zé&rukou toho, Ze sa nakup zrealizuje s vy$Simi nakladmi
a zdihavejsie, nez by sa dalo normalne) a z toho vyplyvajtica nechut
pracovnikov opakovane do tychto procesov vstupovat, ak uz maju
podobnU skdsenost za sebou.

Ako sa (ne)da Uspesne spolupracovat s priemyslom na Slovensku?
Je v zahranici v tomto ina situacia?

F. Duchon: Myslim si, Ze miniméalne v priestore nasho pracoviska je
to pre nés kazdodenna zalezitost. V minulosti tu vznikali aj rieSenia,
ktoré sa odloZili do skrine a ni¢ viac to uz neprinieslo. Tak sme sa
to pokusili obratit a snazili sa najst si cestu k tomu kone¢nému za-
kaznikovi — firmam, priemyslu, Statnym institiciam. Z poslednych
rokov mozem povedat, ze minimalne 50 % zadanych diplomovych
prac je u nas v spolupraci s nejakou firmou. D& sa to. Nie vzdy
to vyjde, niekedy si nerozumieme. No mame aj priklady dobrej
praxe, kde sa to podarilo priam ukazkovo. O projektoch s firmou
VUEZ, a. s., ste mohli ¢itat aj na strankach ATP Journalu. To je
prave ukazkovy priklad toho, ked doslo k porozumeniu medzi firmou
a univerzitou, navySe to bolo podporené aj grantom z Ministerstva
hospodérstva SR. Zo zaciatku tam tiez panovala nedoévera, ale na-
koniec sa to na dobré obrétilo a tento rok boli vytvorené rieSenia
vystavené na Automatice v Mnichove. Co sa tyka zahranigia, mys-
lim si, Ze je to velmi podobné. Nieco vyjde a nieco nie. To je uz tdel
vyskumu a vyvoja. Ma vzdy mrzi, ak si o naSom pracovisku myslia,
7e nechceme spolupracovat. Je to vecou komunikacie a mozno sa
musime len viac rozprévat, aby sme si vzdjomne viac porozumeli.

A. Janota: Treba vychadzat zo situécie, v akej sa nase domace, prie-
myselne orientované hospodarstvo nachadza. Klucovd rolu v fiom
zohravaju velké podniky vlastnené zahrani¢énym kapitalom, ktoré
na seba maju Casto naviazané celé ekosystémy malych a stred-
nych podnikov, vlastnenych domécim kapitdlom, ktoré na vlastny
vyskum, inovéacie, digitalizaciu a pod. maju Casto iba obmedzené
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alebo Ziadne finanéné zdroje. Zijeme dobu $pecializacie, &o zname-
na, ze vedecko-vyskumné politiky a opatrenia musia byt zo strany
Statu definované adresne pre jednotlivé odvetvia priemyslu. Silna
integracia Slovenska do globalnych hodnotovych retazcov je tak
pre vysoké Skolstvo vyzvou aj prilezitostou. Spolupraca praxe s vy-
sokymi Skolami ma najroznejSie podoby: od prednasok odbornikov
z praxe na akademickej pode cez rieSenie kvalifikacnych prac for-
mulovanych a prichadzajlcich z prostredia podnikov, vytvaranie
podmienok na odbornl prax Studentov, ponuku rozsirujicich alebo
doplnkovych kurzov a programov pontkanych nad ramec akredito-
vanych programov (spomeniem program Ready for Conti realizovany
uz Siesty rok na nasom pracovisku v spolupréci s Continental Tires
Slovakia, s. r. 0.), podporu vysokoSkolskych pracovisk pri budovani
technického zazemia a zodpovedajlce;j infrastruktdry, podporu exce-
lentnych timov zo strany stikromného sektora, zakladanie kompe-
tenénych centier na pdde univerzit (priklad Siemens Mobility, s. r. 0.,
na Zilinskej univerzite), zmluvne orientovany vyskum a? po vza-
jomnu spolupracu v grantovych schémach na narodnej a eurépskej
Urovni. Vo vyspelom zahranici existuje legislativa odmeriujlca dario-
vymi Glavami stikromné subjekty, ktoré podporuji akademicky sek-
tor. Nase podnikatelské subjekty odradza od spolupréace s vysokymi
Skolami vysoka administrativa, v rozumnom case nerealizovatelné
verejné obstaravanie a mnohé iné byrokratické prekazky a obme-
dzenia, s ktorymi verejné vysoké Skoly na dennej béze zapasia.

Preco nemame v top 1 000 rankingoch ani jednu slovensku tech-
nickd univerzitu?

F. Duchon: Tych dévodov je mnoho. Jednoducho nasa krajina nikdy
nebola, nie je a asi ani nebude vzdelanostnd ekonomika. Ved sa
len pozrite, kolko sme mali ministrov Skolstva. To sa tazko potom
buduje nejaka koncepcia. NavySe, do vyvoja a vyskumu sa dava
malo zdrojov nielen zo S$tatneho, ale aj stkromného. Malo podni-
kov ma svoj vlastny vyskum a vyvoj a eSte menej ich spolupracuje
s univerzitami. To sa vSak priebezne meni a zlepSuje. Zainame si
rozumiet. AvSak dobiehat rozbehnuty vlak je uz tazké. Jednoducho
ked nemam dostatok zdrojov, jazdim len na takom aute, aké si mo-
7em dovolit. Spickové stroje sa pohybujd v inych krajinach. To si
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treba uvedomit a nebazirovat stale na nejakom postaveni v rebricku.
NaSou Ulohou je vzdelavat, robit vyskum. Robime ho dobre? Ano,
odpovedou mézu byt rebricky, ale aj nemusia. Treba sa vzdy pozriet
na kritéria, na zaklade ktorych sa hodnoti, a treba sa zmierit s tym,
Ze STU nebude nikdy taka znama ako Oxford alebo MIT. Niektoré
rebricky napriklad hodnotia, kolko inych univerzit oznaci danu
univerzitu ako spolupracujicu. Ak by vSak niekto vytvoril rebricek
efektivity vynalozenych zdrojov voci vystupom, myslim si, Ze tam by
sme boli $picka.

A. Janota: Predpokladam, Ze mame na mysli rebricek QS World
University Rankings®. Je pravda, Ze zatial ¢o v roku 2022 figuro-
valo v prvej tisicke pat slovenskych univerzit, z toho tri technické
na pozicii 801-1000 (STU Bratislava, TU Kosice, ZU v Ziline),
v roku 2023 uz bola v prvej tisicke iba jedina technickd univer-
zita (STU Bratislava) a pre rok 2024 uz neméame v prvej tisicke
Ziadneho zastupcu technickych univerzit. Pohorsili si aj zvy$né dve
slovenské netechnické univerzity. Uvedené data potvrdzujd neli-
chotivy trend, ktory je vysledkom negativneho celospoloéenského
nastavenia a procesov, na ktoré v akademickom sektore dlhodobo
poukazujeme. Napriek tomu si dovolim Gvahu — keby sa okrem
vystupov hodnotili aj vstupy, obsadzovali by sme v tomto a inych
ratingoch popredné priecky. Primarnou pric¢inou neuteSeného stavu
je uz spomenuté dlhoro¢né podfinancovanie vsetkych stupriov $kol-
stva, ktoré najlepSie vystihuje alibistické tvrdenie z nedavnych rokov
o tom, Ze vzdeldvaci systém je nekvalitny, a preto treba s investi-
ciami dortho pockat dovtedy, kym nedosiahne pozadovanu kvalitu.
S absurditou tohto tvrdenia a vysledkami ¢akania na kvalitu sme
konfrontovani v stc¢asnosti. Dosledky st evidentné: celkovy pokles
postavenia a vaznosti pedagdgov v ociach spolo¢nosti, odchod
kvalitnych pedagdgov do inych rezortov, nezaujem novych sil o p6-
sobenie vo vzdeldvacom systéme, odchod najtalentovanejsich Stu-
dentov aj mladych vedcov za lepSimi podmienkami do zahranicia
atd. Prispieva k tomu aj uplatfiovany systém financovania $kolstva
,ha hlavu*“. Skoly na véetkych stupfioch bojujii o ¢o najvyssie potty
Studentov, ¢o manazment $kdl v zdujme preZzitia svojich institdcii
nati dlhodobo zlavovat z poZiadaviek a uprednostiiovat kvantitu
pred kvalitou.

Byt utitefom je poslanie alebo zarobkova &innost? Co charakteri-
zuje ucitela, ktory dokaze mladez inSpirovat a nie€o ich naucit, nie
ich natit memorovat a nudit?

F. Duchon: Na to by som nerad odpovedal priamo. Osobne to citim
ako poslanie, zodpovednost voci buduicnosti nasej krajiny. Avsak
samozrejme, ze by som sa tym rad aj uzivil a zil ako slusny ¢lovek.
Cize asi aj-aj. Preto mi je lito, ako je na toto povolanie nahliadané.
UCit by totiz mali najlep$i z najlepSich a tych treba samozrejme
adekvatne zaplatit. Len tak maji moznost pri nich rast aj Studenti
a ziaci a v idedlnom pripade toho uditefa v istom momente pre-
rast. Len tak sa da vytvarat pokrok. Zial, podmienky v slovenskom
Skolstve sU, aké su. Teraz nehovorim o nasej technickej univerzite.
No o materskych, zakladnych a strednych Skolach. Mne je vzdy
tak smutno, ked sa im snazime pomaoct aspon nejakymi stolickami,
vyradenymi pocitatmi a pod. To je skor boj o prezitie ako komfortné
vzdelavanie buducich generacii. A kto je dobry ucitel? Ten, kto do-
kaze inSpirovat. Nemusi vediet vSetko, Studenti ho mozu aj zaskoCit
otazkami. Musi ich vSak pre dand vec nadchnit. To je jedno, Ci
ide o robotiku, geoldgiu, astronautiku alebo psycholdgiu. Kazdého
moze bavit nieco iné. Mali by sme mat vSak mozZnosti pre nase
mladé generécie, aby sa mohli uplatnit v tom, v ¢om sU naozaj
dobré. A tu na celej Ciare v naSom systéme zlyhdvame. Aj preto
odchédzaju do zahranic¢ia. Tam ti moznost dostanu.

A. Janota: V slovenskych podmienkach urcite nejde o zarobkovu
¢innost, ide jednoznac¢ne o poslanie. Spravny ucitel musi mat toto
poslanie takpovediac v sebe. Musi byt schopny nadchnit svojich
Ziakov a mat v sebe iskru, ktorou zapali ich zaujem, €o je vSak
v sUcCasnej zéplave IT vplyvov Coraz naroCnejSie. Namiesto me-
morovania by mal byt doraz kladeny na tvorivé rieSenie vzorovych
Uloh, kritické myslenie a osvojenie si schopnosti samostatne sa u¢it
a niest aj zodpovednost za svoj pristup. Na to vSetko v8ak musi mat
ucitel vytvorené adekvatne podmienky, ktoré mu dovolia neustrnat
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a neustéle sa vzdelavat. Ak vSak paralelne musi rieSi existencné
problémy, ako uzivit svoju rodinu, neméze to fungovat. V slcas-
nosti vidime, Ze do tohto procesu zacinaji vyrazne vstupovat aj
regionalne rozdiely. Vo vysokom $Skolstve sice nie je situacia az taka
vyhrotené, ale v pripade mladsich kolegov zakladajlcich si rodiny je
tazké nepodlahnlt ponuke lepSie platenych pozicii v priemysle ale-
bo inych odvetviach. Aj vo VS prostredi musi byt pedagg odbornou
a etickou autoritou. Doveryhodnost vzdelavacieho systému vyrazne
narusili v nedavnom obdobi medializované problémy s plagiator-
stvom ,elit”, ktoré boli v danom kontexte vnimané akademickou
obcou ako urazka a degradacia celého systému.

Kto bude ucit techniku, ked'ti lepsi idi do praxe a ti ostatni maju
vela teoretickych a menej praktickych vedomosti — da sa takto
zarucit kvalita vzdelavania na drovni aktualnych potrieb praxe?

F. Duchoi: Myslim si, Ze to sa trochu meni. Vela mladych zostava
na Skolach ako zamestnanci, maji k uceniu vztah a moézem potvr-
dit, Ze uz robime na tieto pozicie skor vyber ako nébor. A netvrdil by
som, Ze ten, kto je na univerzite, je teoretik a ti ostatni su praktici.
To zavisi od daného Cloveka, kde sa viac profiluje, oba profily sa
navzajom dopliiiaju. Jeden bez druhého nevedia vytvorit dobré riese-
nie. Pozndme pripady praktikov z firiem, ktori netusili, ako velmi st
neefektivni prave bez tych teoretikov z univerzit. Takisto pozndme
pripady uletenych teoretikov z univerzit, ktorych nohy museli do-
padnit na zem prave vdaka praktikom z firiem. Naozaj sa potrebu-
jeme navzajom, &i uz v tedrii alebo praxi. Co sa tyka kvality vzdela-
vania, kym budeme plateni od poctu Ziakov, nemusime sa o kvalite
ani bavit. Nas vzdeldvaci systém vyzaduje predovsetkym kvantitu,
tak ju aj v adekvatnej kvalite dostava. Zial. Mam jeden priklad. Mal
som na stazi Studenta z Holandska, prave v termine, ked sme mali
Den otvorenych dveri. Zobral som ho tam, nech si méze prejst vSet-
ky naSe laboratéria naraz. Bol velmi prekvapeny, ked v miestnosti
uvidel 400 deciek. Vysvetloval som mu, Ze sme plateni od poctu
Studentov, takze robime nabor Studentov. On sa tomu ¢udoval, pre-
toze Holandsko sa spréva voci univerzitdm ako zdkaznik. Vie, Ze
v danom regiéne potrebuje 200 elektrotechnikov, tak za tolkych to
$tadium aj zaplati. Univerzita si spravi vyber a na $tddium bezplat-
ne prijme 200 Studentov. Ak som 201. v poradi, méZem Studovat,
ale platim si to sém. Méa naSa krajina vobec nejaké meranie, kde
by sa analyzovalo, kolko akych pozicii v akom regiéne potrebujeme?
My sa tvarime, ze to nechdvame na trh, no potom vela procesov
vo vzdelavani robime neefektivne. Napriklad u¢ime v prvom ro¢niku
polovicu Studentov, ktorych neskor z univerzity vylejeme, lebo na to
proste nemali. A v krajine ako Holandsko to Stat celkom rozumne
reguluje. Lebo chce dobre hospodarit so svojimi prostriedkami.

A. Janota: NajcennejSou komoditou kazdej univerzity st Studenti
doktorandského Stidia. Z ich radov zvacsa vysoké Skoly dopliiu-
ju svoje stavy, pretoze zaplatit hotovych a skisenych odbornikov
z praxe alebo zo zahraniia si zva¢$a nemo6zu dovolit. Praktické
skusenosti su ziskatelné formou zahrani¢nych pobytov a stazi
(Erasmus+, NSP Marie Curie a pod.). Vela sa hovori o tom, ako
dostat do akademickej sféry odbornikov z praxe, za existujucich pla-
tovych podmienok je to vSak skdr zbozné Zelanie ako uskutoCnitelny
zamer. Generatna medzera v radoch slovenskych vedcov sa pomaly,
ale isto zvacsuje.

V dalSom pokracovani rozhovoru s prof. FrantiSkom Duchoriom
a prof. AleSom Janotom sa dozviete aj to, ako sa zmenil pristup
vo vzdelavani pocas pandémie COVID-19 a po nej a ¢o bude po-
trebné zabezpecdit, aby sme raz aj na Slovensku mali $pi¢kovu vedu,
vyskum a komer€ne Uspe$né inovacie.

Dakujeme za rozhovor.

Anton Gérer
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Spracovatel ocele

modernizoval riadiaci systém
a znizil tak svoje prestoje

Partnerstvo s timom inzZinierskej spolo¢nosti AlC zjednodusilo modernizaciu kompletného
riadiaceho a elektrického systému. Spolo¢nost Chicago Heights Steel pésobi od roku 1893 v Chicagu,
stat lllinois v Spojenych statoch a venuje sa recykldcii starych Zelezni¢nych kolajnic. Spolo¢nost kupi
staru Zelezni¢nu trat, kolajnice nahreje a nasledne ich rozdeli na tri ¢asti. Z tychto kusov vyraba

ré6zne nové produkty: smerovky, T stipiky a niektoré $pecialne produkty.

Pri¢ina prestojov

Zastarany riadiaci a elektricky systém spdsoboval prestoje a bra-
nil Chicago Heights Steel vyrabat na plny vykon. ,Vzdy, ked mali
problém s elektrickymi systémami, travili vela ¢asu zistovanim,
prec€o sa tieto veci deji. A eSte viac Casu stravili hfadanim riesenia
tychto problémov,“ hovori Antonio Ambra, Business Development
Manager v AIC.

»Nikto z personalu podniku nedokézal tieto poruchy opravit. K dis-
pozicii neboli Ziadne nahradné diely. Nikto o tom ni¢ nevedel,“
hovori Bradley Corral, prezident Chicago Heights Steel. Cielom
Chicago Heights Steel je urobit vietko preto, aby vyroba prebiehala
hladko a bez odstavok, takze bolo dolezité najst partnera, ktory by
tieto priority dokazal pochopit a navrhnat vhodné rieSenie.

Navrh a realizacia modernizacie systému
vyzaduje odbornost

Chicago Heights Steel sa v tejto veci obrétila na AIC, systémové-
ho integréatora spolo¢nosti Rockwell Automation System Integrator.
Automazioni Industriali Capitanio (AIC) je globalny systémovy
integrator so sidlom v Taliansku, ktory poskytuje prispdsobené auto-
matizacné a robotické rieSenia pre oceliarsky priemysel. Maju viac
ako 1 000 aplikacii po celom svete a viac ako 40 rokov sklsenosti
s pomocou zékaznikom z oceliarskeho priemyslu.

Spolo€nost AIC priSla s planom prerobenia celej valcovne, pocnic
valcovacimi stolicami, ktoré zmensuju velkost ocele, az po sys-
témy odoberania ty¢e na chladiacich 16zkach v oblasti dokonco-
vania. Modernizovany systém obsahoval nové hlavné a pomocné
pohony, automatizacné a riadiace pulty, riadiaci systém HMI zalo-
zeny na Stratus Server a ThinManager® Thin Client Management
Software, bezpecnostny systém, snimace, inZiniering, nahradné
diely, sluzby vzdialenej podpory. ,,Novy systém dokaZze pospéjat
vSetky pocitace, takze v redlnom Case mézeme vidiet, o sa deje
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v prevadzke," hovori A. Ambra. ,Navyse je Skélovatelny: systém
nema potencialne Ziadne obmedzenia pre budlcu expanziu.“

Vylep$ené riadenie zjednodusuje odstraiovanie problémov
a predlZuje prevadzku

David Zapata, generalny riaditel inZinierstva a udrzby v Chicago
Heights Steel uvadza, ze novy systém je spolahlivy a rieSenie prob-
lému je teraz ovela jednoduchsie. ,Cast procesu nastavenia sa pre-
sunula z oddelenia elektroldrzby priamo na operatorov valcovne,
pretoze je to jednoduché na pouzitie a si k dispozicii vSetky po-
trebné informécie. Uz nepotrebujeme elektrikarov na Upravy alebo
zmeny rychlosti. To skracuje ¢as potrebny na spustenie vyroby a vy-
konanie zmien,“ hovori.

~Vdaka novému systému sme dokazali skratit ¢as, ked ludia stoja
okolo a ¢akaju, kym sa technoldgia opéat spusti. Vdaka tomu zlepsu-
jeme nase dodacie lehoty smerom k zakaznikom,“ hovori D. Zapata.

Chicago Heights Steel bola také spokojna s vysledkami, Ze pod-
pisala zmluvu so spolo¢nostou AIC na vykonanie dalSieho moder-
nizacného projektu v nasledujicom roku, ktory zahfiial pohony,
automatizaciu a HMI pre manipulaciu s materialom v oblasti ohrie-
vacej pece. Tento novy systém je plne integrovany s riadiacim sys-
témom valcovne. ,VSetko su to opat produkty Rockwell Automation:
vzdy uprednostiiujeme spolupracu s Rockwell Automation,” hovori
A. Ambra. ,NajoblibenejSou castou mojej prace je riesit problémy
zakaznikov. Kazdy podnik ma nieCo jedinecné alebo Celi nejakému
problému. Rad hladém, ako veci riesit.“

Zdroj: Chicago Heights Steel Upgrades Control System, Reduces
Downtime. Pripadové Stidia, Rockwell Automation. [online].
Publikované februar 2023. Dostupné na: https://www.rockwellau-
tomation.com/en-us/company/news/case-studies/chicago-heights-
-steel-reduces-downtime.html.
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Vo Svédsku rastie zavod
na vyrobu zelenej ocele

Ocel je najddlezitejsim strojarskym a stavebnym materidlom na svete, ktory sa

pouziva v kazdom aspekte nasho Zivota - od aut, v ktorych jazdime, cez budovy,
v ktorych pracujeme, az po domy, v ktorych Zijeme. Ocel je zakladom nasej
modernej spoloc¢nosti. Na druhej strane, oceliarsky priemysel produkuje viac
ako 7 % globalnych emisii CO,.V novom, digitalizovanom a automatizovanom
zévode v Bodene na severe Svédska bude H2 Green Steel vyrabat zelenu ocel,
¢im sa znizia emisie CO, az 0 95 % v porovnani s tradi¢nou vyrobou ocele.
Nahradenim uhlia zelenym vodikom pohananym elektrickou energiou

bez fosilnych paliv sa voda a teplo stanu primarnymi emisiami.

Projekt H2 Green Steel je krokom v prechode eurdpskeho oceliar-
skeho sektora smerom k uhlikovej neutralite. H2 Green Steel so sid-
lom v blizkosti Bodenu v severnom Svédsku bude prvou integrova-
nou oceliarfiou na béaze obnovitelného vodika na svete. Projekt tak
otvéra perspektivu ocele s nulovymi emisiami CO», a teda skutocnu
revolliciu v sektore, ktory v sticasnosti produkuje viac ako dve tony
sklenikovych plynov na tonu vyrobenej ocele. Zavod bude mat vy-
robnl kapacitu 2,5 miliéna ton uslachtilej ocele v prvej faze, ktora
sa zacne v roku 2025 s nabehom v roku 2026, a 5 miliénov ton
do roku 2030. Odhaduje sa, ze tovaren bude mat priblizne 2 000
zamestnancov.

Preéo prave severné Svédsko?

Oceliaren sa tu nachadza preto, lebo regién pontka jedine¢né pod-
mienky na vyrobu zelenej ocele s pristupom k energii z obnovi-
telnych zdrojov, vysokokvalitnou Zeleznou rudou, velkym pristavom
v Luled a koncentraciou dlhoro&ného know-how v oblasti metalurgie
a vyroby ocele.

,Potrebujeme dva gigawatty zelenej elektriny na vyrobu vodika
priamo v zévode, prevadzku elektrickych oblikovych peci a elek-
trifikaciu nadvazujlcich procesov. Vac¢sina nasej elektriny pochadza
z vodnej energie. Rieka hned vedla zdvodu mdéze poskytnit 14 az
15 terawatthodin elektriny. Boden ma tiez vynikajlce pripojenie
k narodnej elektrickej sieti. Ide teda o optimalne miesto na zéso-
bovanie zelenou energiou. Vynikajlca je aj logisticka infrastruktd-
ra. Boden je na Zelezni€nej trati, ktoré vedie z poli Zeleznej rudy
v severnom Svédsku do Baltského mora, odkial mdZeme expedovat
vSetky nase produkty a materidly," povedala Maria Persson Gulda,
technicka riaditelka v H2 Green Steel.

vvrs

Podla najvyssich standardov kvality

Vyroba ocele dnes predstavuje nezanedbatelné percento priemy-
selnych emisii CO, v Eurépe. Dekarbonizacia priemyslu je preto
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nevyhnutnostou. Produkovanim zelenej ocele v plne integrovanom
vyrobnom procese s vyuzitim Uplnej digitalizécie, elektriny z ne-
fosilnych zdrojov a zeleného vodika namiesto uhlia sa spolo¢nost
zaviazala uviest do prevadzky najmodernejSie technolégie a znizit
emisie na minimalnu Uroven. Takmer vSetky technoldgie pouZiva-
né pocas celého procesu Uplne upustaji od pouzivania zemného
plynu alebo inych fosilnych paliv. Nahradi ich vodik alebo elektrina
z obnovitelnych zdrojov. Vysledkom je, ze H2 Green Steel znizi emi-
sie CO2 aZ 0 95 % v porovnani s tradi¢nou vyrobou ocele.

»Spolo¢nost H2 Green Steel nastavila technolégiu zdvodu na vyrobu
plochej ocele podla najvysSich Standardov kvality, aby slUzila auto-
mobilovému priemyslu. Zavod bude vyrabat ocel z prvotného ma-
teridlu technolégiou DRI (priame redukované Zelezo). V prvej faze
spoloénost H2 Green Steel postavi jeden zavod MIDREX® s rocnou
kapacitou 2,1 miliéna ton ocele. Oceliaren bude pozostavat z dvoch
elektrickych oblikovych peci so systémami rekuperacie energie,
dvoch dvojitych panvovych peci a odplynovaca RH (Ruhrstahl
Heraeus). Néasledne skupina SMS zabezpedi zadvod CSP® Nexus
na odlievanie a valcovanie, kombinovant moriacu linku, tandemo-
vl student valcoviu a tri rdzne spracovatelské linky: kombinovanu
zihaciu a galvaniza¢nu linku, kontinualnu galvanizacnu linku a pece
na davkové Zihanie," vysvetlil Christian Geerkens, hlavny projektovy
manazér v H2 Green Steel.

Ako prebieha vyroba zelenej ocele?

Elektrolyza

Elektrolyza, Cize proces rozkladu vody na vodik a kyslik pomocou
elektriny, je vychodiskovym bodom v procese vyroby zelenej ocele.
Elektrolyza s vykonom 800 MW bude integrovanou stcastou zavo-
du, ktory vyuZiva elektrickd energiu bez fosilnych paliv na vyrobu
vodika potrebného na vyrobu 5 miliénov ton vysokokvalitnej ocele
do roku 2030.

DR reaktor

DR reaktor rafinuje zelezni rudu na priamo redukované zelezo
(DRI), a to vystavenim Zeleznej rudy vodiku, ktory reaguje s kyslikom
v rude za vzniku pary ako zvy$kovej latky. Pouzitim zeleného vodika
vyrobeného v elektrolyze na redukciu namiesto uhlia bude mozné
znizit emisie CO,. Vacsina DRI sa bude prepravovat v horlicom sta-
ve vnutri zavodu do elektrickej oblikovej pece, zatial o zvySok sa
bude briketovat do hortceho briketovaného Zeleza na uskladnenie
a neskorSie pouzitie. ,Zavod na vyrobu DRI bude vyuzivat 100 %
vodik. Ide o zasadny prelom, kedZe dnes su vsetky priemyselné
zariadenia DRI prevadzkované plynmi z fosilnych zdrojov, najma
zemnym plynom,“ upresnil Ch. Geerkens.

Elektricka oblikova pec
Elektricka oblikova pec je prvym zariadenim v elektrickej taviarni.
V elektrickej oblUkovej peci sa bezemisna elektrina pouZije na ohrev
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DRI a ocelového Srotu na homogénnu taveninu tekutej ocele.
V procese tavenia hra vodik doleziti Glohu pri zniZovani spotreby
elektriny, vytvara ochrannu vrstvu na povrchu taveniny a umoznuje
transformaciu Zeleza na ocel. Z elektrickej oblikove] pece sa taveni-
na prenasa do panvovej pece a RH odplynovaca, kde sa do taveniny
pridavaju zliatiny na rafinaciu chémie.

»Elektrické oblUkové pece su, samozrejme, pohanané elektrinou
z obnovitelnych zdrojov. To je samo o sebe celkom nové. Na znize-
nie spotreby energie pri vyrobe ocele budeme DRI vsadzat do peci
za tepla. Budeme mat aj dve zariadenia na rekuperaciu energie
na vyrobu pary pre elektrolyzéry a nésledné procesy,“ pribliZil
Ch. Geerkens.

Kontinualne odlievanie a valcovanie

Tekuta ocel sa premiefia na pevné produkty v integrovanom procese
nazyvanom kontinualne liatie a valcovanie, ¢o umoziuje udrziavat
ocel v teple od elektrickej oblikovej pece az po hotovy vyrobok.
Integrovany proces umoznuje znizit spotrebu energie o 70 % a na-
hradit zemny plyn beZne pouzivany v tradi€nom procese. Ocelovy
pas, ktory je pocCiatocnym produktom do zariadenia na vyrobu zele-
nej ocele, je navinuty do takzvaného zvitku za hortca.

Dokoncovacie linky

Po kontinualnom odlievani a valcovani sa niektoré zvitky valcované
za tepla prenesu na plne elektrifikované dokoncovacie linky. V za-
vislosti od poZiadaviek koncového zakaznika prechadzaji vyrobky
roznymi Upravami vratane valcovania za studena na zmenu hrdbky,
Zihania na vytvorenie spravnych mechanickych vlastnosti a Ziarové-
ho zinkovania na dosiahnutie poZzadovanej odolnosti proti korézii.

Od roku 2025 vo velkom

Ciefom je vybudovat prvi velkd tovéren na vyrobu zelenej ocele
na svete. Spojenim existujlcich technoldgii vyroby Zeleza a ocele
s rozsiahlou vyrobou zeleného vodika by mohli spustit vyrobu uz
v roku 2025. Procesné zariadenia nie st navrhnuté len na mini-
malnu produkciu emisii CO, ale aj na vyrobu pokrokovych auto-
mobilovych oceli. Popredni eurdpski vyrobcovia automobilov ako
Porsche, Mercedes-Benz, Scania uz podpisali zmluvy s H2 Green
Steel o dodavke zelenych vysokokvalitnych ocelovych pésov.

Zdroj foto: H2 Green Steel
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Sdm so vsetkymi
alebo sdm proti vsetkym

Nie je tplne jednoduché zorientovat sa dnes v mnoz-
stve biznis modelov a rieseni, ktoré ponukaju firmy,
¢o nas dennodenne spamuju. Nie je jednoduché roz-
hodndit sa, ¢i péjdem s prudom a zvolim si menSie zlo,
alebo pbjdem proti prudu a budem disruptive a moz-
no inovativny a vytvorim si svoj vlastny trh. LenZe
kolko z nds mé& moZnost volby. Ruku na srdce. Co je
pohodinejsie a bezpecnejsie? A ¢o tak najst tretie
rieSenie. Niec¢o, ¢o nas posunie vpred, ale na druhej
strane nas nebude ,stat oblicku“. Podme vytvarat
aliancie a spolupracovat. Prikladov je za posledné dve
dekady habadej. Ci v automotive alebo v hradkérskom
Ci IT priemysle. Niekedy to vyslo, inokedy nie. Odkedy
sme bojovali o ohen, ide o zdroje a ich rozdelenie.
Kazdy chce svoj podiel a ¢im viac, tym lepSie! Lenze
zaklad partnerstva a spoluprace je princip win/win
a spravodlivé delenie. Inak to nejde. VSak pocit krivdy
zabija vsetko. Zékladna pravda je, Ze zdroje su rézne
a vzdy ich je malo. No vZdy sa najde niekto, kto ma
kladivo a druhy klince a treti vie, ako ich pouZit. Mne
sa to vyplatilo. Dakedy davno sme dali sancu firme,
¢o mala napad iny ako ostatni, ale potrebovali ihris-
ko, kde sa da hrat. O niekolko rokov neskér je z tejto
firmy dynamicka spolo¢nost’ pdsobiaca na viacerych
kontinentoch. A ¢o som z toho mal ja? Vdaka ich
rieseniu som si splnil viziu a posunul som sa dalej.
Nasiel som pridant hodnotu inde, ako som ju hladal
predtym, a viem byt lepsi a rychlejsi ako ostatni. A to
je dobre. PretoZe prezit v dnesnej dobe nie je Uplne
lahké. Raz som pocul taky nazor, Ze najlepSie je byt
druhy. Preco? No pretoZe ten druhy sa menej narobi
a ma pokoj a ofakdvania su mensie. Paradna mys-
lienka, lenZe Uprimne, to je to, o chceme? To je to,
o nés naplia? Byt druhy? Mria uréite nie! A tak zasa
mudrost na zaver. Ani sam so vSetkymi a urcite nie
sam proti vSetkym. VZdy je super mat po svojom boku
partnera, ktory dokaze kryt chrbat a veri, Ze veci sa
zmenit daju, aj ked to niekedy boli. PretoZe no pain,
no gain!

Michal Major
riaditel vyrobného zavodu
WHIRLPOOL SLOVAKIA, spol. s r. o.
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Plnou parou vpred do cloudu

Parné generatory vyrobené spolo¢nostou Certuss GmbH & Co. KG dodévaju zakaznikom

na celom svete procesné teplo a procesnu paru vo viac ako 100 odvetviach. Certuss sa pri vyvoji
svojej kompaktnej a moduldrnej série EMX spolieha na automatizac¢nu technolégiu Turck

- od tlakovych vysielacov cez V/V systémy BL20 a HMI ovladace série TX az po cloudové
pripojenie na vzdialent udrzbu pomocou Turck Cloud Solutions.

ah R g
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Ak proces vyZaduje viac pary, parné generatory EMX moZno podla potreby
roz$irit o dalsie moduly.

Parné generatory Certuss Dampfautomaten GmbH & Co. KG dodé-
vajl paru a procesné teplo po celom svete. Para a teplo su nevy-
hnutné v mnohych priemyselnych procesoch, ako je varenie, steri-
lizécia alebo susenie. Porucha vyroby pary moze preto v mnohych
odvetviach viest k odstaveniu celych procesov a moze mat vazne
nasledky.

Elektricky pohanané parné generatory st ¢oraz déleZitejsie
Vysoko kompaktné parogeneratory rodinnej firmy so sidlom
v Krefelde boli dlho pohanané hlavne plynom a olejom. Certuss
a jeho zékaznici vSak v poslednom ¢ase Coraz viac vyuZzivaju elek-
tricky pohanané parné generatory, ktoré mozu fungovat aj udrzatel-
nejSie. Zakaznici tiez pozaduju parné generéatory, ktoré st kompakt-
né a lahko sa udrziavaju. Certuss svojou novou produktovou sériou
EMX splnil poZiadavky vSetkych troch trendov. Velky vyznam sa tu
kladie na dostupnost nahradnych dielov a rychlu dostupnost ser-
visného personélu. ,Pre zakaznika musi byt dodavka pary rovnako
pohodIné a spolahliva ako dodévka elektriny z elektrickej zasuvky,“
vysvetluje Thomas Hamacher, veduci partner a technicky manazér
v spolocnosti Certuss.

Modularita, ispora miesta a vzdialené monitorovanie
Elektrické parné generatory radu EMX moZno modulovo rozSirovat.
Vdaka vzpriamenej konstrukcii ich mozno kombinovat do priestoro-
vo nenaro¢nych zostéav. Hlavny modul mozno v pripade zvysenych
poziadaviek rozsirit o dalSie jednotky. Certuss vybavil systémy aj
online pripojenim na vzdialené monitorovanie stavu systému. ,Nasi
zékaznici Coraz CastejSie nemaju Specializovany personal, a preto
musi byt vSetko jednoduché," hovori Thomas Hamacher.

Systémy, ktoré mozno udrziavat online, prind$aji vyhodu vcas-
nych upozorneni eSte predtym, ako k poruche skutocne dojde. To
umoziuje véas kontaktovat zakaznika, aby sa zistilo, ¢i je potrebny
servisny technik alebo ¢i zdkaznik moze sam podniknut kroky, aby
sa prediSlo moznym porucham. Spolupracovnikom sa postupne
zobrazuju Ulohy, ktoré treba dokoncit. Po potvrdeni vykonanych kro-
kov ziska manazér zavodu jasny prehlad o vykonanych opatreniach
a moze tak zabezpecit splnenie vSetkych potrebnych uloh.

Ked sa v prevadzke objavia velké problémy, Specialisti Certuss maju
moznost zasiahnut, aby obnovili prevadzku zéavodu. ,Presne vie-
me, kedy sa ma vykonat dal$i servis zariadenia a aké néhradné
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diely musia byt v blizkej buddcnosti k dispozicii, aby sa zachovala
bezproblémové prevadzka celého vyrobného retazca,“ vysvetluje
T. Hamacher.

Snimace, V/V technolégia, vizualizacia

a cloudové pripojenie z jedného zdroja

Kompaktné snimace tlaku Turck PT presne zmeraju tlak v systéme
a 0doslu hodnoty do moduléarneho V/V systému BL20 a odtial dalej
do edge riadiaceho systému TX700. Ten monitoruje a riadi vstup-
né a vystupné signdly, ako aj pripojenie ku cloudu. TX705-HMI sa
potom pouziva ako ovladaci panel a vizualizuje procesy. ,Grafické
pouzivatelské rozhranie HMI bolo navrhnuté vo vyvojovom prostredi
TX VisuPro v Uzkej spolupréaci so spolocnostou Turck, aby posky-
tovalo presné, pouzivatelsky privetivé prostredie,”“ poznamenava
T. Hamacher.

inovované v Uzkej spolupraci so spoloc¢nostou Turck, aby zabezpecilo
pouZivatelsku privetivost Specifikovanu spolocnostou Certuss.

Cloudové pripojenie: proaktivna prevadzka

a nepretrzita optimalizacia

Cloudové pripojenie poskytuje zakaznikom Certuss dblezité funkcie.
KedZe (daje sU prendSané z generatora pary EMX v redlnom Case,
prevadzka moze hlasit servisné problémy priamo personalu Gdrzby
Certuss. Certuss moze zobrazit vSetky hodnoty snimacov a sledovat,
ako zariadenie funguje, a to aj pocas dlhych obdobi. To umoziu-
je personalu udrzby okamzite zistit, ¢i nieCo nefunguje spravne,
a okamzite reagovat — ¢im sa prestoje skratia prakticky na nulu.
Vyssi tlak a vacéSia dostupnost

Generator pary EMX ponutka pouzivatelom kritickd pridant hod-
notu: vytvara paru s tlakom az 16 barov. Predtym to bolo mozné
len s generatormi pary pohananymi fosilnymi palivami. Tie sa vSak
budl Coraz viac nahradzat, pretoze zékaznici Certussu sa snaZia
minimalizovat svoju uhlikovl stopu. ,Mame tieZz v Umysle postavit
parné generatory, ktoré budd pohanané vodikom s najnovsou riadia-
cou technoldgiou. Aj na tomto projekte budeme Uzko spolupracovat
so spolo¢nostou Turck,“ vysvetluje dalSie plany T. Hamacher.

Zdroj: more@TURCK 2/23 — The Magazine for Turck Customers

www.marpex.sk
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| Loziska NSK prinasaju vyrobcovi obcerstvenia

vyznamne uspory

Ked'sa u vyznamného vyrobcu obcerstvenia zacali objavovat
opakované poruchy lozisk na jeho deliacich linkach, prechod

na loziskové jednotky NSK Life-Lube® mu priniesol Uspory
viac ako 130 000 eur, najma vdaka elimindcii prestojov.

Spolahlivost vyrobnych zariadeni je v procesnom priemysle, kam
patri aj vyroba potravin a néapojov, zivotne dolezita. Vela firiem
v tomto odvetvi pracuje s obchodnym modelom zaloZzenym na vel-
kych vyrobnych objemoch s malou marzou, aby na naro¢nom trhu
zostali konkurencieschopné. Kazdé zastavenie vyrobnej linky preto
moze mat velmi nepriaznivy dosah na celkovl ziskovost. Prikladom
je vyrobca obcerstvenia, ktory na svojich prevadzkovo kritickych
deliacich linkach celil ¢astym porucham lozisk. Aby tlto situéaciu
¢o najrychlejsie vyriesil, obratil sa na odbornikov spolo¢nosti NSK.

V ramci programu Added Value Programme, AIP, spolo¢nosti NSK
vykonal jej sklseny inziniersky tim na mieste prieskum zahrnujuci
analyzy poskodenych loZisk. Tento prieskum ako pricinu identifiko-
val Unik maziva, ku ktorému doché&dza v dosledku postupov Cistenia
linky. Aby sa predi$lo neplanovanym odstéavkam, bolo nutné po kaz-
dych Siestich tyzdnoch loziskd vymenit v ramci pravidelnej planova-
nej Udrzby. Avsak niekedy nastala porucha este pred naplanovanou
Udrzbou, ¢o viedlo k stratdm vyrobného Casu a slvisiace néklady
dosahovali $estmiestne hodnoty ro¢ne.

Spolo€nost NSK navrhla nahradenie pouZzivanych lozisk svoji-
mi loziskovymi jednotkami Life-Lube®. LoZiskové jednotky série
Life-Lube® kombinuji odolnost proti kordzii termoplastickych
puzdier Silver-Lube® od NSK (tie nie si vybavené naterom)

Deliace linky patria v potravinarskych zavodoch medzi kritické vyrobne
zariadenia. (Foto: alterfalter/Shutterstock)

|atp|journal| Aplikacie

Rez lozZiskovou jednotkou NSK Life-Lube® s vioZkou Molded-Oil.
(Foto: NSK)

s vynikajlcimi tesniacimi a mazacimi vlastnostami vloziek Molded-
Qil s tuhym mazivom. Tento patentovany material je zloZzeny z ma-
ziva a polyolefinovej Zivice s afinitou k oleju. Mazivo sa zo Zivice
stéle a nepretrzite dlho uvolfuje, pricom pracovné prostredie ostava
Cisté. Preto nie je potrebné Ziadne dopliiovanie maziva a Ziadne
mazivo tiez nemdze z loziska uniknut.

Jednotky Life-Lube® s uréené na pouZitie v aplikéciach, kde je
nevyhnutny kontakt s vodou alebo procesnymi kvapalinami a kde je
potrebna dlha Zivotnost maziva. Spolo¢nost NSK preto vybrala jed-
notky Life-Lube® ako optiméalne rieSenie pre potravinarsky zavod,
ktory v Cistiacich procesoch vyuziva saponatové Cistiace prostried-
ky. Spolo¢nost NSK navrhla odski$at loZiskové jednotky Life-Lube®
na jednej z troch deliacich liniek, aby bolo mozné posudit ich vhod-
nost pre tuto prevadzku. Po jednom roku loZiské spolahlivo pracova-
li bez akychkolvek portch, ¢o vo vyrobe Uplne eliminovalo prestoje.
Okrem ovela nizSich nakladov na nadhradné diely a pracu udrzby tak
vyrobny zavod uSetri pésobivych 134 478 eur ro¢ne. Vdaka tomuto
Uspechu spoloénost teraz instaluje loZiskové jednotky Life-Lube®
na dalSie dve deliace linky.

0 organizacii NSK Europe I

NSK Europe Ltd. je eurdpska organizacia spolocnosti NSK
so sidlom v Tokiu, ktord vyraba loZiska. Bola zaloZena
v Japonsku v roku 1916 a zamestnava priblizne 29 882 za-
mestnancov vo svojich prevadzkach po celom svete. Produkty
a rieSenia poskytované priemyselnym a automobilovym doda-
vatelom sa nachadzaju vSade tam, kde sa nieo toci. Okrem
takmer vsetkych typov valivych lozisk zahina portfélio spoloc-
nosti aj upinacie loziska, linearnu technolégiu, loziské kolies,
prevodoviek, motorov a riadiacich systémov. Spolo¢nost sa
orientuje na dokonalost vo vSetkych svojich podnikatelskych ak-
tivitach. Jej cielom je byt kvalitativnym lidrom v odvetvi, o ¢o sa
usiluje nepretrzitym zdokonalovanim sa, vynikajicim vyvojom
produktov, optimalizovanym vyrobnym procesom a sluzbami
orientovanymi na zakaznikov. Vo fiSkalnom roku 2022 dosiahlo
viac nez 4 030 zamestnancov organizacie NSK Europe Ltd.
predaj, ktory sa vySplhal nad hodnotu 893 miliénov eur.

www.nskeurope.com
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Farnell rozsiruje ponuku produktov
zameranu na usporu energie

Spolo¢nost Farnell urobila vyznamny krok smerom k podpore
podnikov a organizacii v ich snahe zniZit spotrebu energie a do-
siahnut ciele udrzatelnosti. V reakcii na stupriujldce sa vyzvy, ktoré
predstavuju rastlice naklady na energiu a ambicidzne nulové ciele
stanovené mnohymi krajinami EU, Farnell s hrdostou oznamuje
roz8irenie svojej ponuky produktov na zvySovanie energetickej
G¢innosti.

Farnell v oblasti

NajnovSia expanzia spolo¢nosti
na podporu zvySovania energetickej Gcinnosti je navrhnuté tak,
aby umoznila zékaznikom poskytnat im rad inovativnych produk-
tov, ktoré mézu vyrazne znizit spotrebu energie, ¢o v kone¢nom
dosledku vedie k vyraznym Usporam nékladov.

produktov

RozSirenie zahima osem klicovych kategérii produktov, z ktorych
kazda je strategicky vybrané tak, aby pomohla zékaznikom urobit
hmatatelné kroky smerom k vys$sej energetickej ucinnosti:

* Frekven¢né menice (VFD) st schopné zniZit spotrebu energie az

o posobivych 60 %. Medzi VFD, ktoré Farnell aktualne ponuka,

patria napr. ATV320U55N4B a ATV12P075M2 od Schneider

Electric.

Energeticky efektivne osvetlovacie systémy moézu zékaznikom

pomoct dosiahnut pozoruhodni Usporu energie az 60 %.

Prikladom tychto systémov su signalne svetlda XVB-C2B5

od Schneider Electric a 1SFA619600R6101 od ABB.

Energeticky Usporné relé s navrhnuté tak, aby pomohli znizit

spotrebu energie az o 60 %. Farnell pontka rad relé vratane

P7SA-14F-ND-PU DC24 a XW5T-S4.0-2.2-1 od spolo¢nosti

Omron.

Energeticky (c¢inné motorové systémy dokazu znizit spot-

rebu elektrickej energie az o 50 %. Priklady tychto sys-

témov sU 6SL32101KE238AF1 od spolocnosti Siemens

a ATV320U40S6C od Schneider Electric.

Snimace pritomnosti mézu zékaznikom poméct znizit spotrebu

energie az o 50 % prostrednictvom inteligentného snimania

pritomnosti. Priklady tychto snimacov zahtfaju T9602-5-D
od Amphenol a 2JCIE-BUO1 od Omron.

Inteligentné priemyselné napajacie zdroje mozu znizit spotrebu

energie az o 50 %. Niektoré z napajacich zdrojov Farnell za-

hffiaji SDR-240-24 od Mean Well a AQM250PS24C2 od XP.

Moderné programovatelné logické riadiace jednotky (PLC) mézu

prispiet k znizeniu spotreby energie az o 30 %. RozSirena po-

nuka pokrocilych PLC od spolo¢nosti Farnell zahifia 6ES7214-
1AG40-0XB0 a 6ES7223-1PL32-0XB0 od Siemens.

e Systémy monitorovania energie, ako su inteligentné termostaty
a inteligentné ovladacie prvky HVAC, mézu zédkaznikom pomaoct
dosiahnut az 30 % Usporu energie prostrednictvom presnej re-
gulécie teploty. Priklady tychto komponentov st merac¢ na mon-
taz do panelu 722-0004 od Trumeter a H3DS-ML od Omron.

Dalsie informacie o tom, ako méZe rozsireny rad produktov
na zvySovanie energetickej Uc€innosti pontkany spolo¢nostou
Farnell pomdct vaSej organizacii dosiahnut podstatné Uspory
nakladov na energiu, najdete na stranke https://uk.farnell.com/
energy-savings.

www.farnell.com
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Farnell prinasa novinku
medzi jednodoskovymi pocitacmi — SBC BeagleV® Fire

Spolo¢nost Farnell oznémila novy prirastok do svojho portfélia
jednodoskovych vypoctovych systémov (SBC) uvedenim novo
vydaného BeagleV®-Fire SBC od BeagleBoard.org®, priekopnika
v oblasti jednodoskovych pocitatov s otvorenou architektirou,
ktory sa venuje spristupfiovaniu RISC-V architektiry Sirokému
publiku.

BeagleV®-Fire je osadeny systémom Microchip PolarFire®
FCVG484E 5x core RISC-V System on Chip (SoC) s FPGA, ¢o
z neho robi vitany prirastok do rodiny dosiek BeagleBoard.org
BeagleV®. Vyznacuje sa velkym vykonom v kompaktnom vyho-
toveni so vSestrannymi V/V rozhraniami, vdaka ¢omu je vhodny
pre rozne aplikacie vratane zariadeni internetu veci (loT), robotiky,
umelej inteligencie a zabudovanych systémov.

Romain Soreau, vedUci oddelenia vypoctovej techniky vo Farnell,
povedal: ,BeagleV®-Fire je dal$im krokom k zmene pre nadéciu
BeagleBoard.orga pouzivatelovich dosiek. Platforma BeagleV®-Fire
ponukne neporovnatelné prilezitosti pre vyvojarov, nadSencov
a vyskumnikov na skiimanie a experimentovanie s technolégiou
RISC-V a otakavame, ze bude velmi populérnou volbou.*“

& Farnell

LW

Klicové vyhody a $pecifikacie BeagleV®-Fire SBC zahfiaju:

e RISC-V CPU: §tyri 64-bitové aplikacné jadrda RV64GC a jedno
64-bitové monitorové/bootovacie jadro RV64IMAC s vykonnost-
nym skére 3,125 CoreMarks/MHz a 1,714 DMIPS/MHz.

* FPGA: 23K logickych prvkov (Stvorvstupové LUT + DFF), 68
matematickych blokov (18x18 MACC) a Styri SerDes s rychlos-
tou 12,7 Gbps.

e Pamét: Kingston 16 GB eMMC, 2 GB LPDDR4 RAM a slot

na kartu microSD.

Siet: gigabitovy ethernet, M.2 Key E, podpora 2,4 GHz/5 GHz

WiFi modulu.

Pripojenie: USB Type-C a sériové ladenie.

Rozsirenie pridavnej dosky: vysokorychlostné rozhranie SYZYGY,

22-kolikovy konektor CSI, 92-kolikové konektory kompatibilné

s BeagleBone.

» Open-Source Design: BeagleV®-Fire sa riadi principmi open-

source hardvéru a umoziuje pouzivatefom pristupovat k vyho-

toveniu dosky a firmvéru a upravovat ich.

Linux-kompatibilny: BeagleV®-Fire sa dodava s predinstalova-

nym Ubuntu.

Hlavnym cielom nadacie BeagleBoard.org Foundation je vzdelavat
[udi a spolupracovat s tymi, ktori sa zaujimaju o softvér a har-
dvér s otvorenym zdrojovym kdédom pre zabudované pocitace.
Jednodoskové pocitace BeagleBoard su idedlne na vytvéranie
hardvérovych aplikécii s otvorenym zdrojovym kédom vréatane
domacich a komerénych automatizacnych systémov a umelej
inteligencie.

Z&kaznici si mézu zakUpit tuto dosku od Farnell v EMEA, element14
v APAC a Newark v Severnej Amerike.

www.farnell.com
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Ochrany asynchrénnych VN motorov

Trojfazovy asynchréonny motor je vo svete najrozsirenejsi tocivy stroj na striedavy

prud. M4 jednoduchu konstrukciu a je aj pomerne jednoduchy z pohladu vyroby.

V prevadzke je ekonomicky, spolahlivy a takmer nepotrebuje udrzbu. Vo variante

rotora s kotvou nakratko nevznika iskrenie, a preto sa v Specialnom vyhotoveni pouziva

aj v priestoroch s nebezpecéenstvom vybuchu. Dal3ou jeho vyhodnou vlastnostou je,

7e ho bez akychkolvek Uprav mozno pouzit aj ako generator na vyrobu elektrickej energie.

Asynchrénny motor je pocas prevadzky namahany vplyvmi, ktoré

mdbzu mat za nasledok poruchu motora:

¢ mechanicky — vibraciami, ale aj tlakom rotora na loZiské a odstre-
divymi silami pri rotécii;

* tepelne — vlastnymi tepelnymi stratami, ktoré nie st dostatocne
odvedené chladenim niekedy aj v kombinacii s nadmernou teplo-
tou vonkajsieho prostredia;

e chemicky — ak je v znecistenom, prip. vihkom prostredi (kordzia,
degradacia materiélov);

* elektricky — namahanie izolacie elektrickych obvodov motora pri-
pojenym alebo indukovanym napatim.

Elektrické poruchy asynchrénnych VN motorov,
ich identifikacia a vypinanie elektrickou ochranou

Na navrh ochrany motora méa velky vplyv okrem velkosti a ceny
samotného motora aj dblezitost technolégie, ktorl motor pohéna,
prevadzkové charakteristiky motora a pohananého zariadenia a rov-
nako sposob prevadzky elektrickej siete, ku ktorej je motor pripojeny
(U¢inne alebo nelcinne uzemneny nulovy bod, pouzitie OZ a pod.).
Pri vnatornych poruchach (medzifdzové a zéavitové skraty statora,
zemné spojenia statora a zemné a zévitové spojenia rotora atd.)
sa motory vzdy vypinaju od siete. Vzniknuta Skoda sa tak mini-
malizuje. Pri vonkajsich poruchéch (mechanické pretazenie, spatny
vykon, poskodenie lozisk, podpétie, vypadok napétia, prerusenie
fazy, nadpétie, nesymetria atd.) sa najskor nenormalny stav signa-
lizuje a v pripade ohrozenia motora sa zaisti jeho v€asné vypnutie.
Pri vypadku napétia by vSak z bezpecnostnych dévodov (s ciefom
chréanit obsluhu) mal byt vypnuty aj vypina¢, aby pri znovuobnove-
ni napétia (a zapnutom vypinaci) nedoslo k nec¢akanému rozbehu
motora.

16/12/2023

Norma STN 33 3051 Ochrany elektrickych strojov a rozvodnych
zariadeni urCuje a odporti¢a miniméalny rozsah ochrannych funkcii
pre asynchréonne motory podla vykonu motorov pre tri vykonové
kategorie (tab. 1).

vykon P MW
X X X

druh ochrany

nadpridové skratova

okamzita

nadprudova pri pretazeni X X X
— tepelna ochrana motora v

rozdielova (X) X
podpatova 2 (X) X X
pri nestimernom zatazeni 3 (X) X
spatna wattova ¥ X
loziskova X
zemna X X X

Poznamky: (X) ochrana sa odportica
X ochrana sa pouZije

U Pri ochrane s taZzkym rozbehom sa pouZije nadpridova ochrana
zavislé s tepelnym modelom. Na kontrolu rozbehového pridu moZno
pouZit nadpridovi ochranu ¢asovo nezavisld. Pri motoroch s obzvlast
taZkou prevédzkou sa proti tepelnému pretaZeniu odporica pouZit
ochranu zapojent na snimac teploty stroja. Za taZky rozbeh sa
pokladé doba rozbehu 20 s a viac.

2 Trojfézova dvojstupriové ochrana méZe byt spoloénad pre pohony
pripojené na tie isté pripojnice v elektrarriach.

3 Len v pripadoch, kde moZno predpokladat vyskyt nesimerného
zataZenia.

4 Len pri motoroch s velkym zotrvaénym momentom a v pripadoch,
ked' méZe dojst k spatnému toku vykonu.

% PouZije sa po dohode s vyrobcom motora, ak loZiskové pridy
méZu prekrocit dovolent hodnotu dand vyrobcom.

Tab. 1

Tepelnl ochranu motora, ktorého odstavenie (pri nabehu tepelnej
ochrany) by sposobilo naslednt poruchu a Skodu ovela vacsieho
rozsahu, ako je po$kodenie samotného motora tepelnym naméa-
hanim, mozno zapojit iba na signalizéciu pre obsluhu. Tepelna
ochrana v takom pripade nevypina motor automaticky. V ostatnych
pripadoch je tepelné ochrana (tepelny model) dolezité a dava povel
na vypnutie motora. BeZne sa tepelna ochrana nastavuje na zéak-
lade troch Casovych konstant motora (Gdaje od vyrobcu motora):
na rozbeh (oteplovacia krivka), ustéleny chod motora a po vypnuti
(ochladzovacia krivka).

Okrem minimaélnych, normou stanovenych poziadaviek st na kva-
litn( ochranu VN asynchrénneho motora potrebné aj dalsie funkcie.

Technika pohonov |atp|journal|



V ramci kontroly rozbehu motora:

* Rozbehovy prid motora byva niekolko nasobne vyssi ako meno-
vity prud a preto sa motor pocas rozbehu velmi zahrieva. Velkost
rozbehového pridu a ¢as rozbehu treba v redlnych podmienkach
zmerat pri prvom skiSobnom nabehu a na zaklade merania skori-
govat prvé nastavenie, vychadzajlce z tidajov od vyrobcu motora
(rozbeh bez zéataze).

Funkcia na zvySenie pridového nastavenia skratovej ochrany po-
¢as rozbehu motora (napr. na dvojnasobok) zabrafiuje pésobeniu
skratovej ochrany od rozbehového prudu.

Funkcia ochrany pri (mechanickom) zablokovani rotora zétazou
— nefunguje pocas rozbehu, ale zacina kontrolovat fazové pridy
po ukonceni rozbehu. Ak dbjde k mechanickému zablokovaniu
rotora, vyrazne narastu fazové pridy a ochrana vypina motor.
Funkcia kumulativneho pocitadla rozbehu motora, ktoré sa na-
stavuje na zaklade Udajov vyrobcu. Ten pre dany motor definuje
dovoleny pocet, napriklad dva studené a dva teplé Starty za hodi-
nu. Tento Udaj pri urCenej maximalnej vonkajsej teplote zohlad-
nuje oteplovaciu krivku a ochladzovacie krivky motora. Pokial by
potom niekto po dvoch teplych Startoch nefakal dostatocne dlhy
¢as dany ochladzovacou krivkou a chcel by motor zapn(t tretikrat
z eSte teplého stavu, tato funkcia mu to nedovoli. Inak by hrozilo
prehriatie a poskodenie motora.

Ochrana pri opa¢nom slede faz — pri prvom zapnuti, pokial moz-
no odpojit motor od zataze, treba vyskusat spravny smer otacania,
a tak to zadat do ochrany. Ak sa v budlcnosti bude napr. odpéajat
a pripajat kabel a omylom by sa zapojil nespravne, ochrana to zisti
a nedovoli roztoCit motor, mohlo by dojst k poskodeniu zataze.

Meracie vstupy na pripojenie teplotnych snimacov z vinutia
statora, prip. lozisk, nastavenie dvoch urovni teploty: vystraha,
vypnutie.

Ochrana pri zlyhani vypinac¢a — posle druhy vypinaci povel nadra-
denému vypinacu (napr. v privodovom poli).

i
I —

Sepeedb L

Spolo¢nost ABB méa vo svojom portféliu niekolko typov ochran
pre asynchrénne motory: REM611, REM615, REM620, REM630,
REX640. VSetky poskytuju uvedené dodlezité funkcie, ale aj mnoz-
stvo dalSich funkcii na kvalitnd ochranu motorov.

Viac informacif

AL ED ED
MpD

Ladislav Hlavco

ABB, s.r.o.
Tuhovska 29

831 06 Bratislava
www.abb.sk
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Vyrobca medi vyuZiva digitalne rieSenia ABB
na zvysenie doby prevadzkyschopnosti

Neocakavané prestoje stoja nielen vela penazi, ale mézu ovplyvnit
aj vyrobu nadvézujdcich odvetvi, ktoré sa spoliehaju na dodavky
medi. Dostupnost a spolahlivost aplikacii pohananych elektricky-
mi motormi boli preto hlavnym ciefom spoloc¢nosti Aurubis Olen
vyrébajlcej medené platne.

Aurubis Olen sa rozhodol prijat stratégiu prediktivnej udrzby, ktora
im umoznila robit lepSie rozhodnutia, ¢o viedlo k zvySeniu prevadz-
kyschopnosti. Dosiahlo sa to odovzdanim sledovania vykonu ich
motorov a pohonov odbornikom zo spolo¢nosti ABB. To umoznilo
personalu Udrzby sUstredit sa na iné kritické dlohy v prevadzke.

Aurubis nainstaloval digitalne monitorovacie rieSenia ABB na 22
motoroch od ABB a inych vyrobcov a na jednosmerny pohon ABB,
ktoré pohanaju aplikacie, ako su pece, ventilatory a dopravnikové
pasy. Vdaka odbornym odpor¢aniam boli prevadzkovatelia za-
riadeni schopni robit lepSie rozhodnutia pre lepSiu udrzbu a véas
identifikovat akékolvek problémy s technickymi podnikovymi
prostriedkami.

Pomocou ABB Ability™ Monitoring Service dokéaze spolo¢nost
ABB analyzovat a sledovat vykon motorov a pohonov a posky-
tuje Aurubisu pravidelné aktualizacie o stave tychto zariadeni.
Vdaka tomu Aurubis pozna ich skutocny stav a dokaze optima-
lizovat zastavenie vyroby, ¢o nésledne skracuje prestoje. Vdaka
nepretrzittmu monitorovaniu aktiv a odbornym znalostiam ABB
dokéazal Aurubis Olen problémy s nespravnymi otackami motorov
¢i nadmernymi vibraciami odhalit a vcas ich opravit, ¢o prinies-
lo zvy$enie doby prevadzkyschopnosti monitorovanych motorov
o priblizne 10 %.

Vdaka prehladnym Udajom a odbornému monitorovaniu od ABB
optimalizoval Aurubis Olen svoju Udrzbu. Pravidelné aktualiza-
cie o stave roznych zariadeni zdielaji odbornici na servis z ABB
a Aurubis Olen, ¢o umozriuje lepSiu pripravu na planované odstav-
ky. Vysledky su celkom posobivé, takze vedenie spolo¢nosti sa roz-
hodlo postupne rozsirovat vzdialené monitorovanie ABB v celom
vyrobnom zavode v Olene.

Vdaka tomu, Ze ich motory budl na dialku monitorovat odbornici
na servis a Udrzbu, mézu zakaznici ABB robit lepSie prevadzkové
rozhodnutia a byt o krok vpredu s presnymi informaciami o stave
a vykone ich zariadeni. K prehladom Udajov zhromazdenym z pri-
pojenych zariadeni maju pristup a analyzuju ich odbornici, ktori
poskytuju konkrétne odpordc¢ania na zvySenie vykonu, energetic-
kej ucinnosti a spolahlivosti.

www.abb.com
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Vo vybuchu naozaj moderne,

naozaj efektivne

Elektrické motory spotrebuju viac ako 40 % celosvetovej produkcie elektrickej energie.

Statistiky naznacuju, ze do roku 2040 sa ich pocet este zdvojnasobi. Na zaklade analyz sa odhaduje,

ze keby sa vySe 300 milidnov motorov, ktoré su aktudlne v prevadzke, nahradilo energeticky vhodne
optimalizovanymi pohonmi, celosvetova spotreba elektrickej energie by poklesla o vyse 10 %.

V pripade elektrickych motorov je viac ako vhodné spravne dimenzovanie. Pri predimenzovanom
motore sa nevyuziva jeho potencial a obstaravacie naklady su zbyto¢ne vysoké. Naopak,

pri poddimenzovanom motore su problémy s jeho pretazovanim a naslednym prehrievanim.V kazdom
pripade po spravnom dimenzovani motora by malo nasledovat rozhodnutie o jeho triede ucinnosti.

V poslednych dekédach zaznamenal vyvoj elektrickych motorov
vyznamny progres a zacali sa presadzovat nové technologie a prin-
cipy. Jednym z najvyznamnejSich pokrokov je nastup takzvanych
synchrénnych reluktanénych motorov (SynRM) spolupracujlcich
s meni¢mi frekvencie. Tieto motory mézu byt excelentnou nédhradou
jestvujucich Standardnych IE3 indukénych motorov. Straty v motore
dokéazu redukovat az o 40 %, pricom vykon aj vonkajSie rozmery
ostavaji nezmenené. Pohony so SynRM pracuju v Gc¢innostnej trie-
de IED, Co je aktualne nova a najvysSia Groven energeticke] efek-
tivnosti definovana IEC. Takyto pohon by mal byt prvou volbou, ak
chceme naozaj hovorit o modernom a zaroven G¢innom pohone.

Motor SynRM vyzeré na prvy pohlad rovnako ako tradi¢ny indukény
motor. Jeho stator je konStrukéne Uplne rovnaky, inovacia spociva
v jeho vnUtri — v rotore. Ten je tvoreny navzajom spojenymi tenkymi
laminovanymi zeleznymi plechmi vytvarajlcimi pevnu, ale zéroven
lahkU konsStrukciu rotora. Tvar rotorovych plechov je Speciélne na-
vrhnuty tak, aby viedli magnetické siloCiary vopred uréenou ces-
tou. Vysledkom je, Ze rotor sa presne zosynchronizuje s rotacnym
magnetickym polom statora. To umozni, ze motor sa toci rovnakou
rychlostou ako statorové pole — odtial ndzov synchrénny reluktan¢-
ny motor. Zaroven treba pripomenut, Ze rotor neobsahuje Ziadne
magnety alebo komponenty zaloZené na vzacnych zeminach. Jeho
vyroba tak vyZzaduje menej materidlov a zdrojov ako klasicky rotor
indukéného motora.

Az donedévna boli pohony so SynRM dostupné len pre prostredie
bez nebezpelenstva vybuchu. Vybusna atmosféra sa vSak vyskytuje
v obrovskom mnozstve aplikacii, napriklad v chemickom, potravi-
narskom alebo papierenskom priemysle. ABB je prvym vyrobcom
na svete, ktory vyrobil a certifikoval motor SynRM do vybus$ného
prostredia. V takomto prostredi je zo vSetkého najdélezitejSie ga-
rantovat bezpecnost elektrického zariadenia, pretoze moéze byt
obklopené vybusnym plynom alebo prachom. Motor prevadzkovany

Zéna 2 (plyn), Zéna 22 (prach)

Abnormalne podmienky SynRM
Bez pritomnosti vybusnej atmosféry pocas Zvys$ena bezpecnost
normalnej prevadzky. Vybusna atmosféra Ex ec
je pritomna len v poruchovych stavoch
Urovei ochrany ¢ e
SynRM
Zéna 1 (plyn), Zéna 21 (prach) Zvjgend bezpetnost
Obéasny vyskyt Exeb
Nahodny ob&asny vyskyt vybusnej atmosféry @
pocas normalnej prevadzky
Urovei ochrany b
SynRM
Zéna 0 Odolnost voti prachu DIP
(nemozno sem umiestnit motor) Ext

Trvala pritomnost vybusnej atmosféry o——
Stala pritomnost vybusnej atmosféry.
Urovei ochrany a

MoZnosti umiestnenia motorov SynRM do jednotlivych zén
v zmysle klasifikdcie ATEX

18/12/2023

SynRM do vybusného prostredia s pohladom
na Speciédlnu konstrukciu rotora

v takomto prostredi musi vyhovovat tym najprisnejSim normam.
V tomto pripade majui motory certifikat ATEX aj IECEx a sU cer-
tifikované na prevadzku s meni¢mi frekvencie. Nové motory ABB
SynRM so zvySenou bezpecnostou poskytuju vsetky vyhody moto-
rov SynRM, ako su ultraprémiovéa G¢innost IE5, vysoka spolahlivost,
jednoducha konstrukcia. Pouzivatelovi navySe poskytuji moznost
Specifikovat cenovo vyhodnejsie rieSenia. Napriklad chladnejsi mo-
tor so zvySenou bezpec€nostou, certifikovany pre zénu 1, méze byt
pouzity namiesto Standardného rieSenia — motora v pevnom uza-
vere. Alebo v porovnani s klasickym motorom umoziuje zvySena
zatazitelnost SynRM v zéne 2 zvolit mensi motor SynRM a tym
znizit prvotnu investiciu.

Motory ABB SynRM do vybusného prostredia st konstruované
v dvoch verzidch: motory so zvySenou bezpe€nostou a motory
s odolnostou proti vznieteniu prachu. Motory so zvySenou bezpec-
nostou s navrhnuté a vyrobené tak, Ze za ziadnych okolnosti, nikde
na ich povrchu ani vnutri nevznikne teplota dostato¢na na zapéalenie
pripadného vybusného plynu v okoli motora. Rovnako teda ani po-
¢as rozbehu, normalnej prevadzky a ani pocas pripadnej poruchy.
Motory s odolnostou proti vznieteniu prachu st navrhnuté a vyro-
bené tak, ze pripadny horlavy alebo vybusny prach nedokaze vdaka
vhodne navrhnutym tesneniam vniknut do motora a tam sa vznietit.
Povrch motora je vzdy chladnej$i ako minimalna teplota potrebna
na zapalenie pripadného horlavého alebo vybusného prachu.

AL ED ID
MpDp

Tibor Baculak

ABB, s.r.o.
Tuhovska 29

831 06 Bratislava
www.abb.sk
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Prechod na udrzatelnu energiu

v riadeni pohybu

Rastuice naklady na energiu spésobuju, ze mnohé spolo¢nosti su
kreativne, aby optimalizovali svoje produkty a vyrobné procesy.
Energeticka efektivnost a udrzatelnost nie su len trendové témy;,
su to dolezité faktory pre zelenu budtcnost. A spolo¢nost B&R

sa usiluje o uhlikovu neutralitu do roku 2030: Wilfried Guerry,
globalny produktovy manazér pre technolégiu pohonov v tejto
suvislosti vysvetluje, ako B&R dokdze zo svojich servomotorov
a servopohonov ziskat maximalnu energetickd ucinnost.

Aky vplyv maji elektromotory na energetickil Gi¢innost strojov?

Aj ked sU elektromotory efektivnejSie ako pneumatické alebo hyd-
raulické pohony, patria po vzduchovych kompresoroch a peciach
k najvacsim spotrebitefom energie v strojoch. To je vyznamny fak-
tor v ¢asoch prudko rastlcich nékladov na energie. Ked hovorime
o motoroch ako o spotrebiteloch energie, medzi neZiadlce javy
patria straty virivymi prddmi, Jouleove straty a spotreba jalového
pradu.

Kolko spotrebovanej elektrickej energie sa strati?

Reaktivna energia, ktord nemozno premenit na mechanickd ener-
giu, predstavuje viac ako 15 % elektrickej energie spotrebovanej
strojmi. B&R do svojich pohonov ACOPOSmulti integruje aktivne
zdroje s korekciou Ucinnika (PFC), ¢im prakticky eliminuje jalovu
zlozku spotrebovaného elektrického vykonu. NavySe, na rozdiel
od pasivnych variantov, umoziuju aj spatné privadzanie energie
do elektrickej siete pocas rekuperacného brzdenia. V dosledku toho
uZ nie je potrebné instalovat brzdové odpory na odvadzanie preby-
tocnej energie, ¢o vedie ku kompaktnejsim strojom. B&R sa spolie-
ha na toto osvedc¢ené rieSenie uz viac ako 15 rokov. Len prechodom
z pasivnych na aktivne napéjacie zdroje mozu zékaznici znizit svoje
naklady na elektrinu a znizit svoju uhlikovl stopu.

Toto patentované rieSenie sme uZ uspesne
otestovali v laboratdriu a na pilotnych
projektoch, kde sme naSe riesenie mohli
otestovat priamo na strojoch u zakaznikov.
Vysledkom bolo zistenie, Ze toto rieSenie
A umoZzriuje dosiahnut energeticku
==\  UCinnost takmer na trovni 99 %
l@; s nominalnym vykonom 32 kW.

Wilfried Guerry,
globalny produktovy manazér
pre technoldgiu pohonov

Akym smerom sa chce B&R vydat z hladiska energetickej Gi¢innosti?

Pre dalSie znizovanie spotreby energie strojov je potrebné mat kom-
pletnd evidenciu skutocne spotrebovanej energie. Aj ked existuju
rieSenia na monitorovanie spotreby energie, neposkytuju informacie
o tom, kolko energie spotrebuje kazdy jednotlivy servopohon a kedy
pocas cyklu stroja nastant Spi¢ky. Vdaka novej funkcii monitoro-
vania energie, ktord bude v blizkej budlcnosti integrovana do ser-
vopohonov B&R, budd operéatori vzdy vediet, kolko energie kazdy
servopohon v stroji spotrebuje. Coskoro tie? pontikneme funkcie
pre planované Ulohy tdrzby. Detekcia nezvyCajnej spotreby pradu
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na meni¢i méze pomoct vcas identifikovat a lokalizovat hroziaci
mechanicky problém.

Ako je to so spinanim alebo stratami sposobenymi virivymi pradmi?

Servopohony od B&R dokézu automaticky znizit spinaciu frekvenciu
svojich vykonovych tranzistorov na zaklade ota¢ok motora. To moze
znizit elektrické straty az o 30 % pri nizkych otackach motora ale-
bo pri zastaveni. Motory s vysokou hustotou krdtiaceho momentu
ponutkané spolocnostou B&R minimalizuji straty virivymi pradmi
a poskytuju priblizne o 50 % vyssi kratiaci moment v porovnani
so Standardnymi motormi. Tato hodnota jasne ukazuje vysoky
potencial Uspory energie kompletného rieSenia riadenia pohybu
od B&R v porovnani s konkurenciou.

Venovali ste sa aj prehodnoteniu spésobu napajania zo siete?

Akokolvek Ucinné su tieto opatrenia na motorickej stranke, samy
osebe nestacia. Na dosiahnutie maximalnej energetickej Ucinnosti
systému prenosu energie sme prepracovali aj napajanie zo siete. Tu
bol potrebny novy pristup: Hybridné rieSenie vyvinuté spolo¢nostou
B&R spaja vyhody technologie IGBT a MOSFET a takmer Uplne
eliminuje vysokostratové komponenty, ako sl regeneracné timivky
a sietové filtre. Toto patentované rieSenie sme uz Uspesne otesto-
vali v laboratériu a na pilotnych projektoch, kde sme nase rieSenie
mohli otestovat priamo na strojoch u zdkaznikov. Vysledkom bolo
zistenie, Ze toto rieSenie umoziuje dosiahnut energetick( Gcinnost
takmer na Grovni 99 % pri nominalnom vykone 32 kW.

Aké dalSie vyhody prinasa toto rieSenie pre zakaznikov?

Vylep$enia nielen zvySuji Ucinnost motorov, ale tiez eliminuji po-
trebu externych komponentov. Pre naSich zékaznikov to znamena
Usporu miesta takmer 70 % v porovnani s existujlcimi rieSeniami,
¢o je pbsobivéa hodnota, ktor( vidime spolu so zvysenou energetic-
kou Ucinnostou.

Dakujeme za rozhovor.

Zdroj: Transitioning to sustainable energy in motion control, B&R
Industrial Automation GmbH, blog, publikované 8. 10. 2023

BaR

[=————1]
A marnber of the ABB Group

B+R automatizace, spol. s r.o. — org. zlozka

Trencianska 17, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Office KoSice: Rozvojova 2, Kosice

Tel.: +421 32 7719575
office.sk@br-automation.com
www.br-automatiom.com

12/2023| 19



| Novy systém striedavého servopohonu
SI NAM I CS SZ 00 Vyssia produktivita, lepsia efektivita, ale pri nizsich ndkladoch

- vzdy sa snazime dosiahnut optimalnu rovnovahu na dneSnom rychlo
sa meniacom trhu. Presne takymito charakteristikami disponuje
aj novy clen rodiny SINAMICS: servopohon SINAMICS S200.

Systém Uplne vyhovuje poziadavkam Stan-
dardnej aplikécie s optimalizovanym vyko-
nom a jednoduchostou pouzitia. Poskytuje
nakladovo efektivne rieSenie s optimélnou
rovnovahou medzi cenou a vykonom. V spo-
jeni s konceptom digitalizacie sU hardvér
a softvér dokonale zladené tak, aby boli
zakaznici pripraveni na budicnost.

Viyhovuje aplikaciam, ktoré vyzaduju pres-
nost z pohladu rychlosti a krdtiaceho mo-
mentu, ako sl navijacie a odvijacie stroj

obzvlast profitujice z nového systému ser-
vopohonu. Na tento Ucel pontka SINAMICS
S200 optimalizované zvinenie rychlos-
ti, kompenzaciu kratiaceho momentu,
17/21-bitové kdédovace ST a 21-bitové MT
a cyklosynchrénnu komunikéciu s ohlfadom
na optimalizovany vykon pomocou Profinet
IRT minimalne 250 us vratane integrova-
nych bezpenostnych funkcii STO, SS1-t*,
SIL3/PLe/Cat.4 a bezpetnostnej koncepcie
novej generacie na zabezpecenie pristupu
pomocou UMAC.

Systémové komponenty

Servomenic¢e SINAMICS S200
Servomenic¢e SINAMICS S200 pozostavaji
zo zakladnej a Standardnej verzie s riade-
nim polohy algoritmami PTI (pulse train
input) alebo PROFINET RT/IRT (PN), aby
vyhovovali réznym potrebdm aplikacii.
Navyse, perfektne spolupracuju s riadiacimi
systémami SIMATIC.
e Servomeni¢e SINAMICS S200 Basic, vy-
konovy rozsah:
—0,1az1kW pri200-240V 1 AC/3 AC.

20]12/2023

* Servomenice SINAMICS S200, vykonovy
rozsah:
—0,1az1kW pri200-240V 1 AC/3 AC,
—-0,2 az 7 kW pri 380 - 480 V 3 AC.

Servomotory SIMOTICS S-1FL2

S flexibilngmi moZnostami snimaca ota-

Cok vratane absolltneho jednootackového

17-bitového snimaca otacok, jednootacko-

vého 21-bitového snimaca otacok a jedno-

otaCkového 21-bitového + viacotackového

12-bitového snimaca otdcok poskytuje

presny vykon. Snimace mozno pouZzivat bez

batérie, ¢o ulah€uje obsluhu a udrzbu.

e Nizka zotrvacnost s ohladom na vysoky
dynamicky vykon

* Stredné zotrvacnost s ohfadom na dyna-
micky a hladky prevadzkovy vykon

* Vlysoka zotrvacnost s ohfadom na hladky
prevadzkovy vykon

Prepojovacie systémy
MOTION-CONNECT 350 a 380
Kable st k dispozicii s dizkou az 30 m
a optimalizované v jednoduchej a bezpec-
nej inStalacii s rieSenim pripojenia motora
one-push-lock pre vySku hriadela motora
20,30 a 40 mm.
e Kéble MOTION-CONNECT 350 po-
skytuju rieSenie pripojenia pre pevné
inStalacie.
Kable MOTION-CONNECT 380 poskytu-
ju rieSenie pripojenia pre instalacie tzv.
vleCne] retaze, ktoré vyzaduju vysoky
pocet cyklov ohybania.

Vykonovo optimalizované

Dynamické
Idedlne pre dynamické aplikacie vdaka
rychlej regulécii pradu:
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o Cas odozvy 62,5 us pre verziu s algoritmom
riadenia polohy PTIl a 125 us pre verziu PN

® Zrychlenie komunikacia s riadiacim
systémom vdaka PN IRT
® 21-bitovy snimac¢ otacok s vysokym rozliSenim

® 8 kHz PWM frekvencia s optimalizovanym
zvinenim rychlosti

Odolny

* 350% kapacita pretazenia

o motor s ochranou IP65 s kovovym pripojeni

© 3C2 doska plo$nych spojov s ochrannou vrstvou

e reakény Cas 62,5 us pri verzii s algo-
ritmom riadenia polohy PTI,

* reakény Cas 125 us pri verzii PROFINET
(PN),

* 8 kHz PWM frekvencia.

Rychle

Systém umoznuje bezproblémovli komuni-
kéaciu s riadiacimi systémami cez PROFINET
IRT, ¢im poskytuje rychlu a efektivnu vyme-
nu Udajov a riadiacich prikazov.

Kapacita pretazenia

Servomotory SIMOTICS S-1FL2 poskytuju-
ce az 350 % kapacitu pretazenia zvladnu
néhle zvySenie zataze bez znizenia vykonu
alebo Gcinnosti, ¢im zaistuju neprerusova-
nu prevadzku a zvySenl produktivitu.

Kompaktné

Aby sa umoznilo efektivnejSie vyuzitie
priestoru rozvadzaca a zlepSil sa névrh sys-
tému pre danl aplikaciu, servomenice aj
servomotory su optimalizované z hladiska
kompaktnosti vdaka vysokej hustote ich
vykonu. ESte dodlezitejSie je, Ze na insta-
laciu vedla seba vyzaduji servomenice
SINAMICS S200 iba 1 mm pre sériu 200 V
a 10 mm pre sériu 400 V.

Jednoduché pouzitie

V kombinécii s riadiacim systémom Simatic
(napr. Simatic S7-1500) ziskaju pouziva-
telia vykonny a odolny systém riadenia po-
hybu, ktory sa navySe lahko ovldda vdaka
uvedenym vlastnostiam:

Jednoduché nastavenie

VSetky velkosti servomeniov SINAMICS
S200 maju integrované ovladanie pridrznej
brzdy na rozptylenie rekuperatnej energie
na rychle brzdenie, ¢o je jednoduché a néa-
kladovo efektivne rieSenie aplikacii.

Jednoduchy inziniering

Vdaka priamej integracii do SINAMICS
Startdrive a zabudovanému webovému
serveru SINAMICS pre SINAMICS S200 je
mnozstvo pouzivatelsky privetivych funkcif
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napomocné pri inzinieringu servopohonu.
Pokrocilé ladenie jednym tlacidlom (z angl.
One Button Tuning — OBT) navy$e umoz-
nuje strojom dosiahnut vysoky dynamicky
vykon v priebehu niekolkych sekidnd.

Jednoducha implementacia

Systém je navrhnuty tak, aby spifial global-
ne normy a certifikacie vratane CE, UKCA,
UL, RCM, EAC, KC a SEMI47, ¢im sa zais-
tuje stlad s bezpecnostnymi a kvalitativny-
mi predpismi na celom svete.

Vhodné pre budicnost

Cesta digitalneho inzinieringu
Odomknite potencial s bezproblémovou
cestou digitdlneho inzinieringu, od vyberu
a uvedenia do prevadzky aZz po diagnostiku
pomocou nastroja na vyber TIA, konfigurato-
ra produktov Siemens a TIA Portal. Systém
servopohonu SINAMICS S200 mozno navy-
$e simulovat pomocou SINAMICS DriveSim
Basic.

Skalovatelny systém

Vdaka tomu, ze servosystém SINAMICS
S200 je Skalovatelny, mozu pouzivatelia
ziskat bezproblémovy integrovany systém
riadenia pohybu spolu s riadiacimi systé-
mami SIMATIC (napr. SIMATICS S7-1500).

Bezpecnost a zabezpecenie

Systém zahffa bezpecnostnu koncepciu ob-
sahujucu Safety Integrated Basic Function
Safe Torque Off (STO), ktora zaistuje bez-
pecnl a spolahlivi prevadzku. Dosiahnete
hibkov(i ochranu vdaka sprave pouZiva-
telov a kontrole pristupu (UMAC), ktora
poskytuje vzdy aktivnu sluzbu priemyselnej
bezpec€nosti.

SIEMENS

Siemens, s.r.0.

Lamacska cesta 3/A

841 04 Bratislava
pohony.sk@siemens.com
www.siemens.sk

RieSenie Siemens SiGREEN
dokaze sledovat uhlikovu stopu
jednotlivych vyrobkov

Stc¢asné nastroje na urcenie uhlikovej
stopy vyrobku (PCF) pouzivaji na vypocet
emisii metédy priemerovania, ktoré po-
skytuju iba statické informacie. Pomocou
systému SiIGREEN je vSak mozné kvantifi-
kovat emisie v okamihu a na mieste, kde
vznikaju, a dalej ich zdielat. Dynamické
data poskytuju presnejSiu mapu uhlikovej
stopy vyrobku, pokial firma napr. zavedie
opatrenia na zniZzenie emisii, takze ich
vplyv mozno rychlo a presne kvantifikovat.

Ako SiGREEN funguje

Pomocou systému SIGREEN mozu firmy
dekoddovat uhlikovii DNA svojich vyrobkov
a zistit, kedy, kde a v akom rozsahu emisie
v dodévatelskom retazci vznikaju. V kaz-
dej faze hodnotového retazca je prislusnej
hodnote CO, priradeny overitelny digital-
ny certifikat. Kazdy certifikdt obsahuje
metadata, ktoré pomdézu dolozit povod
a doveryhodnost prislusnej hodnoty uhli-
kovych emisii pre Urady a partnerov. Tieto
dvojice dat, ktoré si priamo prepojené
s hodnotovym retazcom, predstavuju za-
klad dekarbonizacie produktov zalozenej
na Udajoch. Uhlikov( stopu mozno navyse
overit v ktoromkolvek bode hodnotového
retazca.

Ochrana a dévernost dat

V8etci partneri si zachovavaju plnu kon-
trolu nad svojimi Gdajmi, a to vdaka ich
vymene v ramci déveryhodného dodéva-
telského retazca (TSX). Na rozdiel od exis-
tujlcich rieSeni Udaje neuklada central-
ne jedna spolo¢nost alebo institlcia.
Namiesto toho dochéddza k ich vymene
priamo v ramci dodavatelsko-odberatel-
skych vztahov.

Vdaka SIGREEN mézu firmy zacat spra-
vovat uhlikovl stopu svojich vyrobkov uz
dnes, rieSenie je plne funkéné v samo-
stathom rezime a pripravené na pouzi-
tie. KedZe ide o rieSenie typu softvér ako
sluzba, nie je nutnd Ziadna instalacia
ani integracia do existujlicich systémov.
SIGREEN prinds$a vyhody aj zékaznikom
a dodavatelom: ti m6zu (daje o emisiach
poskytovat a vymiefiat si ich — lahko,
flexibilne a nakladovo efektivne. V zavis-
losti od potrieb mozno tento plne funkény
nastroj integrovat aj do existujiceho pro-
stredia IT/OT a prostrednictvom r6znych
rozhrani ho prepojit so systémami ERP
a vyrobnymi IT alebo konstrukénymi
nastrojmi.

www.siemens.sk
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Elektromotory zohravaju klti¢ov Glohu v mnohych priemyselnych
zariadeniach. Pohanaju stroje a zariadenia, ako si napriklad do-
pravné pasy, Cerpadld, ventilatory, dichadla, kompresory, elektrické
naradie Ci frézy. Aj ked sa zd4, Ze elektromotory dokézu pracovat
nepretrzite, majd svoje obmedzenia, rovnako ako kazdy iny mecha-
nicky komponent. Nastastie, vac¢sina motorov vyda varovné signaly
skor, ako dojde k ich zlyhaniu. Odhaduje sa, ze takmer 80 % porlch
elektromotora sa dé predist, ak budete venovat pozornost varovnym
signalom. Aké varovné signaly by ste si teda mali v§imat?

Prehrievanie

Motor sa neustéale prehrieva? Je horlci na dotyk? Skontrolujte von-
kajSok motora. Je farba puzdra tmavsia? To je jeden z prejavov
nadmerného tepla. ZvySenie teploty vnutri motora, dokonca aj
na minimalny c¢as, moze poskodit izolaciu jeho vinutia, ¢o vyrazne
ovplyviiuje Zivotnost motora.

Ventiladtor je prva vec, ktorl treba skontrolovat, ak dochédza
k prehrievaniu motora. Uistite sa, Ze sa volne pohybuje, Ze je Cis-
ty a namazany a nema Ziadne nanosy neéistot. Dal$imi moznymi
pricinami prehriatia méze byt nespravne napajacie napatie, nizka
kvalita napajania, nerovnovaha napétia, nespravne pripojenie alebo
pretazeny motor.

Vibracie a nezvycajné zvuky

Vibruje va$ motor viac ako zvycajne? Jednym z prvych varovnych
signalov zlyhania elektromotora je pritomnost nezvycajnych zvukov
a vibréacii. Vibracie mozu urychlit degradéciu inych komponentoy,
pretoze sU vystavené zvysenému namahaniu, na ktoré neboli navrh-
nuté, a nakoniec vedd k poruche motora.

Ak spozorujete zvuky ako brisenie, buchanie alebo bzucanie, pri-
padne nadmerné vibracie motora, znamena to, ze nie¢o nefunguje.
Vnutorné problémy, ako je opotrebovanie lozisk, nestiosovost ale-
bo uvolnené komponenty, st zvy&ajnou pricinou vibracii. Dalsimi
problémami méze byt nedostatocné zatazenie, nevyvazenost alebo
uvolnenie hriadela, nerovnomerné uloZenie patiek motora, nevyva-
Zené magnetické polia, chybajlce vyvazovacie zavazia alebo nerov-
nomerna hmotnost vo vinuti motora.

Casté vypinanie isti¢ov

Elektromotor mo6ze v niektorych pripadoch spésobovat vypinanie
istiCov alebo vypélenie poistiek. Pri¢inou mozu byt nadmerny odber
prudu, skraty alebo problémy s vinutim motora. Ignorovanie tychto

varovnych signélov méze viest k nakladnym prestojom a potencial-
nemu poskodeniu inych elektrickych komponentov.

Znizeny vykon a ucinnost
Pokles vykonu a Uc¢innosti motora je dalSim varovnym signalom
mozného zlyhania. Ak spozorujete zniZenie rychlosti, vykonu alebo
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Ako predist
zlyhaniu elektromotora?

Zaznamenali ste nadmerné vibracie, nezvycajny
alebo nadmerny hluk, miesta s vypalenou farbou,
$pinavé otvory, zdpach po spéleni, znamky korézie
¢i nadmerného opotrebovania, puzdro loziska,
ktoré je na dotyk horuce, olej a mazivo unikajuce
z lozZisk alebo uvolnenie spojov? To su len niektoré
z varovnych signélov, ktoré mézu napovedat,

Ze porucha motora je na obzore.

celkového vykonu, méze to znamenat vnatorné poskodenie alebo
opotrebovanie. Moze to byt spdsobené opotrebovanymi loziskami,
nesutosovostou alebo zhorSujlcou sa izolaciou. Pravidelna Udrzba
vratane mazania a testov izolatného odporu mézu poméct identifi-
kovat a rieSit tieto problémy a zabezpecit optimalny vykon a ucin-
nost motora.

Nadmerna spotreba energie

Elektromotory pred zlyhanim casto spotrebuju viac energie ako
zvyCajne. Ak si vSimnete vyrazné zvySenie spotreby energie bez
zjavného dovodu, modze to byt priznak hroziaceho zlyhania moto-
ra. ZvySena spotreba energie vedie k vy$§im prevadzkovym nakla-
dom a poukazuje na z&kladné problémy, ktoré vyZzaduju pozornost.
Pravidelné monitorovanie spotreby energie moze pomdct identifiko-
vat potencialne problémy a optimalizovat spotrebu energie.

Nepravidelna prevadzka motora

Akékolvek nepravidelnosti v prevadzke motora, ako je nahle za-
stavenie, preruSovanéa prevadzka alebo zlyhanie Startovania, by sa
nemali ignorovat. Tieto problémy mo6zu mat rézne priciny vratane
elektrickych portch, mechanickych problémov alebo porich riadia-
ceho systému. Pravidelné kontroly, testovanie a rieSenie problémov
mbzu pomoct identifikovat hlavnl pricinu a zabranit neoCakévané-
mu zlyhaniu motora, ¢im sa minimalizuju prestoje a vyrobné straty.

Vyznam udajov pre udrzbu

Zaznamenavanie prevadzkovych podmienok elektromotorov je ne-
vyhnutné pre pochopenie ich vykonu. Medzi klti¢ové tdaje patri tep-
lota okolia, vihkost a kolisanie napétia. Pravidelna analyza vibracii
poskytuje cenné informacie o zdravi elektromotorov. Monitorovanie
teploty motora je klucové pre zabrénenie prehriatiu. Sledovanie
Udajov o spotrebe energie pomaha identifikovat energetick(i nee-
fektivnost a potenciélne problémy s motorom. Spravne mazanie je
nevyhnutné pre vykon motora a dlhi Zivotnost. Rozpoznanie roz-
nych varovnych signélov zlyhania motora a vykonavanie pravidelnej
Udrzby moéze firmam usetrit nakladné opravy, prestoje a potencialne
bezpecénostné rizika.
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Jednoducha vymena ‘
nastrojov v priebehu
niekol'kych sekund

Prostrednictvom CMS prindsa spolo¢nost SCHUNK
na trh pouzivatelsky privetivy systém na rychlu
vymenu komponentov. Popri jednoduchej

a pohodlnej obsluhe boduje CMS aj rozsiahlou
ponukou volitelnych modulov a doplnkovych

koncovych efektorov. SCHUNK =

Novy systém manualnej vymeny
CMS od spolo¢nosti SCHUNK
je  optimalnym doplnkom
pre flexibilné Ulohy vo vyrobe,
manipulacnej technike alebo
na montaznych pracoviskach.
Tento systém umoziuje rychlu
a procesne spolahlivi vymenu
na prednej Casti robota alebo
aj na stacionarnych systémoch
(napriklad  konStruovanie pri-
pravkov). Manuélne ovladatelny
systém pozostédva z vymenitel-
nej hlavy CMS-K a vymenitelného adaptéra CMS-A a dokéaze zvlad-
nut uzitoéné zatazenie az do 58 kg. Mozno ho flexibilne skombino-
vat s manipulaénymi alebo obrabacimi komponentmi z rozsiahleho
portfélia spolo€nosti SCHUNK — od uchopovacov az po obrébacie
nastroje zo série R-EMENDO, napriklad na automatické odstrarnova-
nie vyronkov, lestenie alebo pilovanie.

Systém CMS je zdokonalenim systému vymeny SHS, ktory je uz
etablovanou sucastou portfélia spolo¢nosti SCHUNK, a moze ho
vdaka rovnakej konstrukénej vyske a rovnakym schémam skrutko-
vych spojeni nahradit 1 : 1. Nastupnicka verzia teraz pontka rozho-
dujlce optimalizacie z hladiska ovladania, konstrukcie, bezpecnosti
procesu a moznosti pouzitia.

Rychla a procesne spolahliva vymena

Ovléadanie systému CMS je vdaka osvedcenej technoldgii posuvnej -
paky mimoriadne jednoduché a pohodIné. Vymenitelnd hlavu moz- 0 u s ny
no spolu s vymenitelnym adaptérom zaistit ru¢ne a bez pouzitia

, e P . e 3 ° ° y 4
akychkolvek dalSich nastrojov. Zmodernizované integrované vzdu-
chové priechodky nad tesniacimi ¢apmi s tesneniami valcov poma- a EXI I ny
haji pri manualnom zaistovani, takze na tento proces je potrebna
len miniméalna sila. Posuvna paka ma navySe novy, zalomeny tvar,

ktory nezakryva Ziadnu z mnohych pripojok. To znamena, Ze vSetky
pripojky systému mozno teraz pouzit aj radialne.

VysSiu prevadzkovl bezpecnost pontka pruzinovy zépadkovy ko-
lik, ktory fixuje ruént paku k telesu a zabrafiuje otvoreniu systému
pocas prevadzky. O vyS$Siu mieru prevadzkovej a procesnej spolahli-
vosti sa stara integrovand monitorovacia senzorika, ktora pomocou
volitefnych snimacov umoziuje indukéné monitorovanie stavu zais-
tenia a pritomnosti nastroja. Vdaka prirubovej schéme ISO mozno
CMS bez pridavnej adaptérovej dosky namontovat na vsetky bezné
typy robotov.

SCHUNK Intec s.r.o.

Tehelna 4169/5C, 949 01 Nitra
Tel.: +421 37 3260 610
info@sk.schunk.com
schunk.com
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Automatizacne tipy pre male a stredne podniky:
Ako vyuzit strojové videnie

na posilnenie vasho podnikania

V dneSnom rychlo sa vyvijajucom priemyselnom svete je automatizacia klu¢om k efektivite.

Pre malé a stredné podniky to méze znamenat rozdiel medzi Uspechom a stratou konkurencnej
vyhody. Strojové videnie je jednou z oblasti, ktord ma potencidl transformovat vyrobné

procesy mensich, ale aj velkych firiem. Nasa spolo¢nost ATEsystem prindsa inovacie

a Spickové technolégie priamo do vasho podnikania uz skoro dekadu.

Strojové videnie umoznuje automatizéciu
vizualnej kontroly vyrobnych procesov, ¢o
vedie k rychlejSiemu a presnejSiemu zis-
tovaniu defektov a zvySuje celkovl kvalitu
produktov. Vyvijame komplexné kamerové
systémy na vizualnu inSpekciu, ktoré su
Specialne navrhnuté tak, aby vyhovovali va-
$im Specifickym potrebam a poziadavkam.

Vyznam strojového videnia
pre malé a stredné podniky

Tato technoldgia umoziuje rychlu a pres-
na vizualnu inSpekciu vyrobnych procesov,
od detekcie defektov az po kontrolu kvality
hotovych vyrobkov. Pre mensie a stredné
firmy znamena integracia strojového vide-
nia do procesov nielen zvySenie produktivity
a spolahlivosti, ale aj znacné znizenie chy-
bovosti a zlepsenie celkovej kvality produk-
tov. Vdaka povahe systémov strojového vi-
denia mozete efektivne implementovat tito
technoldégiu bez ohladu na velkost alebo
Specifikd vasho podnikania, ¢o umoziuje
udrzat krok s technologickymi inovaciami
a zvySovat konkurencieschopnost na trhu.

Jedine¢né komponenty a Skolenia

V ATEsystem rozumieme, Ze kazdy podnik
je jedinecny. Preto ponikame unikatne
komponenty a $kolenia pre vSetkych, ktori
sa chcl naucit principy pocitatového vi-
denia a spracovania obrazu. Nase rieSenia
na klu¢ st navrhnuté na jednoduchu integ-
raciu a vyuzitelnost v réznych vyrobnych
prostrediach.

Pripadové Studie a konzultacie

Pre podniky, ktoré si v oblasti strojového
videnia novacikmi, ponikame testovanie
vzoriek a konzultacie, aby bolo mozné
prisposobit systém $Specifickym potrebam
vasho podnikania. Tento pristup zaistuje,
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Ze investicia do strojového videnia prinasa
maximalny vynos.

Komplexné sluzby a systémy

Nase systémy su aplikované v Sirokej Skale
odvetvi — od automobilového priemyslu az
po kontrolu kvality v potravinérstve. S na-
Simi komplexnymi sluzbami ziskate nielen
technoldgiu, ale aj partnera, ktory rozumie
vaSmu odvetviu a jeho vyzvam.

Praktické automatizacné tipy

1. Zacnite malymi krokmi: Implementujte
strojové videnie do jednej Casti vyrobného
procesu a postupne rozsirujte jeho vyuZitie.

2. Vyuzite rieSenie na mieru: Umozni vam
to fahko prispdsobit systém strojového vide-
nia potrebdm vasho podnikania.

3. Investujte do skolenia: Zvyste kompe-
tencie vasho personélu v oblasti strojového
videnia, aby mohol efektivne vyuzivat nové
technoldgie, prip. ich sam nasadzovat.

4. \lyuzite odborné konzultacie a Studie
uskutocnitelnosti: Skor ako sa rozhodnete
pre konkrétne rieSenie, vyuzite moznosti
konzultacie s odbornikmi. Usetrite si znac-
né mnozstvo ¢asu a rozpoctu.

Pre spoloc¢nosti, ktoré chct zostat konku-
rencieschopné a zefektivnit svoje vyrobné

procesy, je strojové videnie investiciou
do buddcnosti. My sme pripraveni byt va-
§im partnerom na tejto ceste. Ak chcete zis-
kat viac informécii, navstivte nase webové
stranky atesystem.cz a eshop.atesystem.cz
alebo nas kontaktujte. Radi sa s vami po-
rozpravame o tom, ako nase rieSenia mozu
poméct vaSmu rastu.

Prajeme vam vela Uspechov vo vasom pod-
nikanf a teSime sa na spolupracu!

Viac informécii

pre zaujemcov o integréciu
kamerovych systémov
najdete na atesystem.cz.

V pripade zdujmu o klpu
kamier a komponentov
navstivte nas eshop.
atesystem.cz.

atesystem o=

FOCUSED ON DETAIL

ATEsystem, s. r. 0.

Technologicka 375/3

708 00 Ostrava — Pustkovec
Tel.: +420 595 172 723
atesystem@atesystem.cz
kamery@atesystem.cz
www.atesystem.cz
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| Ktory prepinac je ten spravny?

Prepinace su nevyhnutné aktivne prvky ethernetovej OT siete (PROFINET, Ethernet/IP...),

ktoré slizia na prepojenie segmentov siete a zabezpecuju prenos vietkych udajov a informdcii
potrebnych na bezporuchovu prevadzku. Cim je prepinac vacsi a lepsie vybaveny, tym je
drahsi. No musime pri svojej aplikacii naozaj pouzit drahy alebo staci jednoduchsi typ?

BohuZial, projekéné nastroje neposkytuji na tato otazku spravnu

odpoved, a preto sU pri vybere dblezité sklsenosti a technické zna-

losti projektanta. Pri navrhu infrastruktiry a tym aj prepinacov je
kliCové zvladnutie Coraz vacsej datovej zataze. Preto je potrebné
definovat niekolko zakladnych kritérii.

e PocCet portov je doblezity parameter definujici pocet Ucastnikov
alebo segmentov siete, ktoré mobze prepina¢ obslizit. Ak sa da
predpokladat rozsirovanie systému v buddcnosti, ma zmysel pla-
novat priestor na zlepSenie hned od zaciatku. To je zvyCajne lac-
nejSie a menej komplikované ako neskorSia rekonstrukcia siete.

o Dal$im kritériom vyberu je prenosova rychlost. Sta&i 100 Mbit
alebo je potrebna vacsia rychlost ¢i gigabajt?

Aka velka je siet a aky je objem dat?

Zakladna otézka znie, aky ma byt pozadovany vykon sietovych
prvkov. Z technického hladiska plati, Zze ¢im vacsi vykon prepina-
¢a, tym lepSie pre siet. D4 sa tiez povedat, Ze s narastom poctu
Ucastnikov siete rastie aj mnozstvo dat v sieti. Ak datova prevadzka
v sieti prekroci limit vykonu prepinaca, data sa stratia a vysledkom
sU poruchy v aplikaciach. Parameter ur€ujlci, kolko dat dokéaze pre-
pina¢ preniest medzi portmi za sekundu, je tzv. kapacita zakladnej
dosky (backplane capacity). Skisenosti ukézali, Ze pre osemporto-
vy prepinaC v mensej sieti je postaCujlica hodnota 5 Gbps (gigabit
za sekundu), ale pre velké siete je potrebnych 15 Gbps.

Dalsim parametrom je datova priepustnost (throughput). Definuje
podet datovych paketov (rdznej dizky), ktoré mozno preniest za uréi-
ty Cas. Pre menSie siete moéze stacit 1,4 Mpps (milién paketov
za sekundu), pre velké by to malo byt aspofi 12 Mpps.

Je dolezité vziat do Uvahy, Ze dnes existuje velké mnozstvo aplikéacif
a komunikacnych protokolov. Niektoré telegramy sU kratke a po-
sielaji sa Casto, iné si dlhé a prichadzaju vo vacsich casovych
intervaloch. Napriklad klasicky prepina¢ pre PROFINET je optima-
lizovany na krétke telegramy PROFINET. Ak vSak cezefi komunikuje
vizualiza¢na aplikacia s dlhsimi paketmi, pre ktoré nie je prepinac
optimalizovany, mézu sporadicky nastat problémy a moéze dojst
k strate Udajov. ZaleZi teda na velkosti a frekvencii telegramov.

V tejto slvislosti je dolezita aj kapacita pamate prepinaca (pac-
kage storage). Datové pakety st ukladané do pamate prepinaca,
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napriklad vtedy, ked sa v désledku pretazenia zastavi prenos dat.
Velkost Uloziska teda priamo suvisi s datovou prevadzkou v sieti.
Ak je pamaét prilis mala, moze dojst k strate informacii, ¢o mbze
v krajnom pripade viest k zastaveniu vyroby. Vysledkom toho su
obycajne viacciferné néklady na prestoje za minGtu. Pri osempor-
tovom prepinaci je teda potrebny aspori 1 Mbit paméte pre mensie
siete a aspon 2 Mbit pre vacsie siete.

Po zohladneni vSetkych tychto parametrov prichadza na rad otazka,
pre aké aplikacie je prepina¢ certifikovany. Priblizne 70 % eterne-
tovych priemyselnych sieti vyuziva protokoly s PROFINET alebo
EtherNet/IP. Pre siete PROFINET vyzaduje smernica pouZivanie
certifikovanych prepinacov (certifikuje organizacia PROFIBUS &
PROFINET International), ¢o vyrazne zjednodusuje vyber vhodné-
ho typu. Okrem iného certifikované prepinate musia umoziovat
integraciu do konfiguranych nastrojov PLC, ako napr. TIA Portal
f. Siemens.

Maju zmysel dalSie pridané funkcie v prepinac¢och?

V etape navrhu siete musia mat konStruktéri liniek a strojov jas-
no v tom, akl pridand hodnotu chcll sebe a svojim zakaznikom
ponuknut pocas prevadzky. Prepinace dokdzu poskytnit mnozstvo
cennych informécii o sieti, napriklad o kvalite datovej linky. Ak sa
poCas prevadzky na stroji alebo linke vyskytnu chyby, v prvom rade
sa pozornost slstredi na mechaniku, pripadne na to, ¢i spravne
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fungujd snimace a akéné ¢leny. Komunikacna siet sa spravidla za-
nedbéva a nepovazuje sa za zatazenU a citlivi stcast stroja. Prave
ona sa moze stat ,zaskodnikom“ a spdsobit chyby, ktoré sa daju
zistit iba pomocou dobrého monitorovania.

Prax ukazuje, ze takmer 40 % porlch siete mozno pripisat chybam
v kébloch alebo konektoroch. Typickymi pri¢inami mézu byt po-
hyby a vibracie, ale aj chladiaca kvapalina, mazivo, vlihkost alebo
agresivne latky. Prepina¢ s vhodnymi monitorovacimi funkciami je
velmi ndpomocny a zjednodusuje lokalizaciu poruchy. Okrem toho
permanentné monitorovanie umoZziiuje zavedenie preventivnych
Udrzbarskych metod, ¢o zvySuje dostupnost stroja a redukuje ne-
planované prestoje.

Dalsim typickym zdrojom chyb v sietach je EMC rudenie. V stéas-
nosti spdsobuje priblizne 15 % vSetkych portich a mé stdpajdci
trend. EMC rusenie spbsobuje rychlejSie starnutie zariadeni, méze
ich v najhorSom pripade poskodit, ale v kazdom pripade narusu-
je datovu prevadzku. RieSenim je monitorovanie EMC. Prepinac
permanentne meria prud v tieneni kablov vo frekvenénom spektre
(20 kHz), vdaka ¢omu mozno sledovat slvislosti komunikacnych
porich s hodnotou EMC ruSenia. PrekroCenie nastavenych hra-
niénych hodnot pridu je okamzite hladsené pomocou alarmového
systému prepinaca.

Leakage current real time data

] |
a1

Meranie hodnoty prudu a frekvencie v tieneni kdblov

Pocas zarucnej lehoty alebo nasledného servisu moze vyrobca stroja
alebo linky ziskavat potrebné informacie na dialku, ¢o zefektiviiuje
servis a Setri cestovné naklady. Monitorovanie teploty a napéajania
24 V dopifia monitorovacie funkcie integrované v prepinai a po-
skytuje dalSie dblezité informéacie pre proaktivnu Udrzbu. V tejto
sUvislosti je velmi uZito¢né aj monitorovanie okolitého prostredia.
Zabudované senzory na vibréacie, jas a vihkost poméahajd najst prici-
nu porlch (otrasy, otvorenie elektrorozvéddzaca a pod.) a proaktivne
ich riesit tak, aby sa zvySila dostupnost zariadenia.

I Pracujte inteligentnejsie so Stitkovacom Brady M511

Predstavte si, Ze mate moznost vytvérat Stitky priamo na mies-
te, kde prebieha praca, bez potreby navratu do kancelarie alebo
dielne. Ziadne ¢akanie, ¥iadne prepracovanie, len rychle, efektivne
a kvalitné stitky okamzite k dispozicii. To vSetko a eSte viac vam
ponuka Stitkova¢ Brady M511.

Tato inovativna a inteligentnd prenosna tlaciaren Stitkov priemy-
selnej triedy vytvéra Stitky s velkym mnozstvom textu. Ci uz potre-
bujete oznacit skladové priestory, kable, rozvadzac, identifikovat

|atp| journal|

Nemanazované prepinace iba preposielaju tdaje

KedZe poziadavky na prepinace sU dost odliSné, Indu-Sol GmbH
vyvinul a uviedol na trh nové série prepinacov v roznych variantoch.
SU to prepinace prémiové (P), zakladné manazované (B) a nema-
nazované (U). Vietky typy pri spravnom vybere spifiaji poziadavky
na funkcnost, pridant hodnotu aj efektivnost nakladov. Dodavané
prepinace sa nelisia iba moznostou manazovania, ale hlavne funké-
nostou a cenou. V sulade s tym je prémiovéa verzia vybavena vset-
kymi uvedenymi doplnkovymi funkciami, zatial ¢o zakladnéa verzia
je k dispozicii bez nich, ale s rovnakym vykonom. Pre jednoduché
aplikacie su k dispozicii aj lacné nemanazované prepinace, ktoré
jednoducho preposielaju data. To znamenéa, ze nemozu monitoro-
vat sietové informécie ani odhalit anomalie, ktoré nartsaju stabilitu
siete.

PROmesh priemyselny vypina¢

KedZe pre vyber prepinacov st rozhodujlce vykonové poziadavky,
Indu-Sol GmbH ponlka poradenstvo a sluzby, po€nic navrhom
a projektom az po trvalé monitorovanie priemyselnych sieti vratane
Skolenia zamestnancov. Sietovy projekény SW nastroj PROnetplan
umoziuje simulaciu vykonnostnych poziadaviek navrhovanej sieto-
vej infradtruktiry, ¢o vyrazne ulahcuje vyber spravnych prepinacov.

Autor: Tim Creutzinger, Indu-Sol GmbH
Autorizovany partner pre Slovensko ControlSystem, s. r. o

CONTROL

SYSTEM

ControlSystem, s. r. o.

Starova 4, 977 01 Brezno
www.controlsystem.sk
info@controlsystem.sk

zariadenia alebo vytvérat informacné Stitky v prevadzke, Brady
M511 je dokonalym spolo¢nikom. A to najlepSie na tom vSetkom?
Vdaka funkcii Bluetooth méze byt pripojeny k viacerym zariade-
niam stcasne.

Jednoduchy dizajn, zobrazovanie a tlac etikiet priamo v teleféne
dosiahneme sparovanim M511 s aplikdciou Express Labels. Uz
viac nemusite bojovat s komplikovanymi programami na pocitaci.
V&etko, ¢o potrebujete, mate vzdy poruke. Predstavte si, Ze si di-
zajnujete Stitky pocas cesty na pracovné stretnutie alebo dokonca
pocas obednej prestavky.

Urobte krok ku kreativnej a efektivnej produktivite. Urobte krok
k Brady M511. Objavte tlaCiareni Stitkov eSte dnes a zistite, ako
blizko mate jasne Citatelné, profesionalne a atraktivne Stitky.
S Brady M511 sa vaSa praca stava rychlejSou, jednoduchsou
a zadbavnejsou.

& | Pozrite si kratke video
na strankach spolo¢nosti Brady.

www.brady.sk
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Studenti $tudijného programu
projektovanie elektrickych systémov

a technoldgii na VSB-TUO

ziskavaju naskok v komplexnom navrhu
a testovani elektrickych zariadeni

Rozvadzace su sucastou domovych, priemyselnych a distribu¢nych rozvodov
elektrickej energie. Musia byt bezpecné a vyrobené z materidlov schopnych odoldvat
mechanickym, elektrickym a tepelnym ucinkom ¢i vplyvom okolitého prostredia.
Vetky tieto poziadavky treba reSpektovat uz pri ich navrhovani a po vyrobe je nutné
overit ich funkciu meranim. Na efektivny navrh a overenie elektrickej instalacie

a istenie rozvadzaca sa dnes vyuZivaju podporné softvérové nastroje. Studentom

na Vysokej Skole banskej — Technickej univerzite Ostrava, Fakulte elektrotechniky

a informatiky pomaha v osvojovani praxe spolupraca s firmami Eplan, Rittal a Ingeteam.

Ciefom predmetu komplexny navrh a testovanie elektrickych za-
riadeni (KTEZ), ktory v tomto roku vyvrcholil praktickym $kolenim
v modernom sidle spolocnosti Rittal v Zdiboch pri Prahe, je oboz-
namit Studentov so zakladnymi normami, legislativou, spbsobom
navrhu, konstrukciou, vyrobou a overovanim rozvadzacov. ,Studenti
dnes nemajl zaujem o chladnd teériu, ale zaujimaju ich najma prak-
tické poznatky. Pri odbornej praxi, na ktorej sa zG€astruji v tretom
rocniku, sa stretévaju s technolégiami, ktoré sa pouzivaju v oblasti
projektovania nizkonapéatovych rozvadzacov,“ vysvetluje Petr Orsag,
vyuéujici na VSB-TUO. Podla jeho slov tak $tudenti maju moznost
vidiet, Ze to, ¢o sa naucia, tiez v praxi pouziju. ,To by som videl
ako zasadnu vec. Poznatky Studentov nie sU postavené iba na baze
teoretickej, ale hlavne na sklsenostiach, ktoré im sprostredkovali
prednasajlci v sérii prednasok pocas semestra,” dodava.

Podpora technického vzdelavania

je pre firmy klucova

ESte vacsiu porciu praxe pripravili pre Studentov firmy, vdaka ktorym
je kurz nabity rozmanitymi a pestrymi informaciami. Spolo¢nosti
Eplan a Rittal pripravili v zavere semestra praktické Skolenia priamo
v modifikatnom centre v Zdiboch blizko Prahy. Okrem toho firmy
Eplan, Rittal a aplikatna firma Ingeteam poskytli $kole svojich
konzultantov a prichystali spolo¢ne niekolko stretnuti, ktoré zavrsi-
la prave aktivna navsteva centra. Samotné firmy potom citia, Ze
takato podpora uz pocas Stddia prinaSa pozitivny efekt aj neskér
pri prechode absolventov na pracovny trh.

,Dovodov na spolupracu s univerzitami je hned niekofko. Tym
hlavnym je snaha prispiet k zvySovaniu vzdelanosti pracovnikov
v priemysle a k tomu, aby sme sa ako republika postvali od aktivit
s nizSou pridanou hodnotou k aktivitam, v ktorych sme schopni
ponuknut Eurépe a svetu vyrobky s vy$Sou pridanou hodnotou.
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Druhym dbévodom samozrejme je, ze s rastom a rozSirovanim fir-
my hladdme aj my dalSich schopnych zamestnancov. Vdaka Uzkej
spolupréaci s univerzitami mézeme ovplyviovat vzdelanie tychto Stu-
dentov a mbzeme im ponuknut uz vo faze Stidia zaujimavu a lukra-
tivnu pracu aj urcity posun v dalSom vzdelavani,“ vysvetlil priamo
v Zdiboch Jaromir Zeleny, konatel spolo¢nosti Rittal.

Aj firma Eplan sa zaujima o to, aby zo $kol vychadzali ludia znali
projektovania. So Skolami su preto v Uzkom kontakte, dodavajd im
softvér Eplan na projektovanie a nielen to. Sucastou dodavok je
vzdy vSetko know-how, pripravné materiély na Skolenie, odportca-
nie, ¢o a kedy maju Studenti precviCovat, akym spdsobom prebieha
skusanie. Na zaver Studenti ziskavaju certifikdt miniméalnej znalosti,
aby mohli nastupit do praxe ako zacinajlci projektanti.

,Firma Eplan je primarne zndma tym, Ze dodava na trh softvér
a sluzby pre oblast elektrotechniky, automatizacie a mechatroniky.

Priemyselny softvér |atp|journal|



Okrem toho vyrazne investujeme do vzdeldvania na strednych a vy-
sokych $kolach, aby z technickych odborov vychadzali mladi fudia,
ktori vedia projektovat. Pre¢o to robime? Pre Eplan nie, skor vse-
obecne pre cely priemysel, pretoze dobre vieme, Ze v iom skutocne
chyba velké mnoZstvo projektantov. Tych je potrebné doplifat, preto-
ze ak cely ekosystém bude spravne fungovat, bude dobre vsetkym,“
vysvetluje Petr Pospisil, konatel spolocnosti Eplan.

Uloha firiem Eplan, Rittal a Ingeteam
vo vyucbe predmetu

Komplexny névrh a testovanie elektrickych zariadeni je novy pred-
met, ktory sa na VSB-TUO prednasa v spolupraci firiem Eplan, Rittal
a Ingeteam. Rittal ako jasny $pecialista v dodavkach rozvadzacov
a Eplan s kltucovou softvérovou podporou pre ich projekciu. Firma
Ingeteam je spolocnost zaoberajlica sa automatizaciou technologic-
kych procesov, sidli priamo v Ostrave a v tomto roku oslavila tridsia-
te vyroCie otvorenia pobocky. Posobi v oblasti priemyslu, dopravy
materiélu a pripravuje Specifické rieSenia pre svojich zakaznikov.

,V ramci spoluprace s VSB-TUO firma Ingeteam posobi uZ dlho ako
partner, ktory pripravuje Studentov pre odbornd prax. Vo svojich
priestoroch pontkame Studentom bakaldrsku prax, pripravujeme
rozne seminare, moznosti st aj pri diplomovych pracach,” vysvet-
[uje svoje zapojenie Pavel Tannert, vedlci oddelenia projekcie firmy
Ingeteam, ktory tieZ veri, Ze predmet Studentom ponika moZznost
zoznamit sa s modernymi trendmi vyroby a projektovanim rozva-
dzacov. ,Myslim si, Ze je to podnet, ktory ukaze Studentom aj vset-
kym firmém v blizkom okoli sposob, ako vyuzit rychle nasadenie
Studentov do praxe,” dodéava.

,Rittal dostal fantastickil moznost, aby Studentom, ktori si na za-
Ciatku svojej kariéry, odovzdal prehfad o tom, ¢o obnéSa vyroba
rozvadzacov. Vdaka tomu su schopni preniknut do zékladov celej
problematiky. Rittal bol schopny studentom ukazat a vysvetlit prob-
lematiku vyroby rozvadzacov, ¢o sa tyka noriem a legislativy. ISlo
mozno o menej zazivnl zalezitost, napriek tomu velmi doélezitd.
Studenti si urobili predstavu o tom, aky zloZity méze byt proces do-
kazovania bezpecnosti rozvadzacov. Hovorili sme aj o praxi, pustali
sme si rozne videa, ako vyzera skrat, skiska skratu, ¢o to je skra-
tova odolnost rozvadzaca. Presli sme vSetky overovania na dokazo-
vanie bezpec€nosti rozvadzacov,” priblizuje konkrétne témy Rittalu
uréené Studentom Pavel Skoch, systémovy konzultant firmy Rittal.

,Spolupraca s VSB-TUO je urdite $pecificka, pretoZe obvykle spo-
lupracujeme s naSimi zékaznikmi, teda s vyrobcami rozvadzacov
a projekénymi kancelariami. Tato spolupraca je ina v tom, Ze hovo-
rime k $tudentom, ¢o mdZzu byt budci zékaznici, pripadne mézeme
z ich radov vyberat budtcich kolegov do nasej firmy,“ upresiiuje este
detaily Specifickej spoluprace Leo$ Blazek, Business Development
Manager spolo¢nosti Rittal.

Uloha firmy Eplan bola ukazat $tudentom moZnosti, ako digi-
talizovat névrh rozvadzaa vo vézbe na vyrobné stroje a zaria-
denia. ,Pozrime sa na situéciu, ked Student opusti vysokd Skolu

|atp|journal| Priemyselny softvér
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Ales Krhovsky, konzultant EPLAN

a nastupuje do spolo€nosti, ktord vynalozi nemalé financné naklady
na zaSkolenie novécika do svojich principov. My méZeme uz teraz
— vdaka prepojeniu s vysokou $kolou a konkrétnymi spolo¢nostami
— Studentom ukézat, aké poziadavky na nich budl v zamestnani
kladené na pozicii projektanta,“ pripomina opét hlavnd motivéciu
Ivan Matu$ak, Solution Account Manager firmy Eplan.

0d Vzdelavania 4.0 k Priemyslu 4.0

Zmyslom projektu spolupréce s dérazom na zavedenie predmetu
KTEZ je prepojenie zékaznikov so spolo¢nostami, ktoré sa zaoberaju
vyrobou a konstrukciou rozvadzacov podfa Priemyslu 4.0. VSB-TUO
zaviedla vo Stvrtom rocniku magisterského Studijného programu
projektovanie elektrickych systémov a technolégii moznost vybrat
si novy predmet, ktory sa bude zaoberat konStrukciou a vyrobou.
Studenti sa u&ia do hibky pracovat s platformou Eplan, ktorej z4-
klady ziskali na predmete projektovanie elektrickych zariadeni |,
a s moznostami, ako ju rozvijat. Jednym zo zékladnych problémov
je, ze spolo¢nosti maju velky nedostatok projektantov — pri navrhu
aj vo vyrobe. Cielom by preto malo byt zamerat sa na digitalizaciu
vyroby a jej buddci rozvoj. ,Prinosom pre Studentov je pokrocila
znalost platformy Eplan. Ziskaju tiez predstavu, ako presne navrh-
nut digitalne dvoj¢a rozvadzaca alebo ako data posunut dalej k vy-
robnym strojom spolo¢nosti Rittal,“ dodava lvan Matusak.

Velky zaujem spomedzi Studentov uz v prvom ro¢niku navyse vset-
kych ztcastnenych utvrdzuje v tom, Ze tento druh praktickych ve-
domosti je prijimany pozitivne. ,Stadium tohto predmetu sme si
vybrali predovSetkym preto, Ze sa v praxi stretdvame s navrhom
rozvadzacov a tento predmet ndm naozaj pomaha. Velmi Casto sa
stretdvame so spolo¢nostami Eplan a Rittal — ide o jednych z naj-
lepsich dodavatelov vyrobkov aj softvéru na trhu. V praxi sl ziskané
vedomosti velmi uzito¢né a ulahcuju ndm pracu,” vysvetiuje svoju
motivaciu vyberu predmetu jeden zo Studentov a tiez jeden z jeho
prvych Uspesnych absolventov.

»Nedéa sa povedat, Ze po absolvovani nasho kurzu st nasi Studenti
v tejto oblasti 100 % pripraveni,” kroti mierne prehnany optimiz-
mus vyucujlci P Orsag a jednym dychom dodava: ,Vplyva na to
cely komplex nadvazujlcich predmetov, ktoré musi Student absol-
vovat v priebehu $tudia. Jednym z nich je préave ten, ktory mu z hla-
diska budlceho uplatnenia v praxi umozni zozndmit sa s trendmi
a digitalizaciou.“

[=]v5 =] Studenti na VSB-TUO ziskavajli naskok
v komplexnom néavrhu a testovani
elektrickych zariadenf

[=]

www.eplan-sk.sk
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| Overovanie meracich transformatorov

(ciachovanie)

Nase autorizované metrologické stredisko (AMS) zaistuje overenie meracich
transformatorov prudu. Uradné overovanie meracich transformatorov

prudu uréenych na obchodné/fakturacné meranie vykondvame v nasom
vlastnom AMS v Brne. Tuto sluzbu vykondvame na zaklade objednéavky
k transformatorom v triede presnosti 0,5, 0,55, 0,2 a 0,2S.

Podkladom pre prevadzku AMS je jeho autorizécia, ktord nam udelil
&esky Urad pre technicki normalizaciu, metroldgiu a Statne skugob-
nictvo (UNMZ) a priradil mu znagku K2, ktora je stiastou plomby
kazdého overeného transformatora. Na zéklade tejto autorizéacie
mozno vykonavat overovanie meracich transforméatorov pridu aj
inych vyrobcov.

Transformatory vyrobcu MBS sl uréené na prevadzku v hladine niz-
keho napatia do 0,72 KV (typ ASR a ASK) alebo 1,2 kV (typ CTB)
a spifiaji poziadavky STN EN 61869-1/2. Meracie transforméatory
pouZivané ako stanovené meradla st schvalené Ceskym metrolo-
gickym instititom a na Stitku musia mat uvedené Cislo typového
schvalenia, bez ktorého nemozno Uradné overenie vykonat.

Rozsah priméarneho menovitého pridu overovanych transformato-
rov je maximalne 3 000 A s prevodom na sekundarny prud v hod-
note 1 A alebo 5 A a v triede presnosti 0,5, 0,5S, 0,2 alebo 0,2S.
Overenie vyssich prevodov sprostredkujeme v partnerskom labora-
toriu. Vietky overené transformatory spifiaju Opatrenia vieobecnej
povahy 0111-O0P-C088-18 a Technické predpisy metrologické
TPM 2272-99.

Kazdy overeny transforméator je zabezpeCeny Stitkom s uvedenou
Uradnou znackou K2 spolu s poslednym dvojcislim roka, v ktorom
bol transformator overeny. Standardnou stiastou va&siny meracich
transformatorov je plombovacia krytka, ktora sa spravidla vyZzaduje
na zaplombovanie meracich transformatorov uréenych na faktura¢-
né meranie. K overenym transformatorom dodavame aj dokument
Potvrdenie o overeni stanoveného meradla. Toto potvrdenie neob-
sahuje od 1. 10. 2021 v stlade s predpisom MP 002 CMI Gradn(i
peciatku AMS, ale iba podpis. Vzor potvrdenie overenia je tu.

Overovanie meracich transformatorov (ciachovanie) je vo svojej
podstate sluzba, ktora zahfna:

e Porovnanie s etalonovymi meracimi transformatormi diferen-
cidlnou metodou zariadenim Tettex 2763 (automaticky meraci
mostik, ktory pracuje na principe diferencialnej metédy, obr. 1).
Vyhodnocovanie a zaznamenéavanie vysledkov vypoctovou techni-
kou s vylic¢enim chyby obsluhujiceho personalu.

Vystavenie dokumentu Potvrdenie o overeni stanoveného merad-
la. Toto potvrdenie neobsahuje od 1. 10. 2021 v sllade s pred-
pisom MP 002 CMI Gradnt pe&iatku AMS, ale iba podpis. Vzor
potvrdenia overenia je tu.

Dalej sa na pracovisku AMS vykonava nasledujiica sluzba:

Obr. 1
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Obr. 2

Kalibracia meracich transformatorov

Kalibréacia porovnava namerané hodnoty veli¢in meracich transfor-
matorov so zodpovedajlcimi etalénmi. Neslizi na obchodné/fak-
turacné meranie. Tuto sluzbu vykonavame na zéklade objednavky
k transformatorom v akejkolvek triede presnosti.

Sluzba kalibracie zahfiia:

 Porovnanie s etalénovymi meracimi transformatormi diferencial-
nou metddou zariadenim Tettex 2763 (obr. 1).

¢ Vyhodnocovanie a zaznamenavanie vysledkov vypoctovou techni-
kou s vylic¢enim chyby obsluhujiceho personalu.

¢ Vlystavenie kalibra¢ného listu. Vzor kalibracného listu néjdete tu.

Skolenia a odborné seminare

Kazdy zékaznik naSej firmy ma narok na bezplatné predvedenie
dodavaného pristroja alebo zariadenia a zakladné zaSkolenie.
Predvedenie a zaskolenie zakaznika sa vykonéva pri odovzdavani
pristroja u dodavatela, pri prezentaciach u zakaznikov, v obmedze-
nom rozsahu aj na vystavach a veltrhoch. Predvedenie a zaskolenie
odport¢ame vSetkym zakaznikom pri ndkupe zloZitejSich pristrojoy,
prip. pristrojov s aplikacnym softvérom.

Specifickou formou predvedenia zloitejsieho pristroja alebo skupi-
ny pristrojov st odborné seminére, ktoré organizujeme v nasej uceb-
ni alebo podla dohovoru aj u zékaznika. Ide o uceleny prednaskovy
blok s praktickymi ukézkami testovania alebo merania uréeny pre
5 az 15 posluchéacov.

Skolenie o montazi meracich transformatorov pradu
Vzhladom na ponuku meracich transformatorov pridu (dalej MTP)
a zakonnU poziadavku § 19 zakona 505/1990 Zb. o metrologii, ked
je kolenie podmienkou registracie v CMI na vykondvanie montazi
stanovenych meradiel, pracovnici nasho Autorizovaného metrolo-
gického strediska (AMS) s vami prejdd vSetky Specifika a Uskalia
pouzitia a montaze MTP tak, aby ste splnili zdkonné poziadavky
na absolvovanie $kolenia. Skolenie mdze prebehndt online cez
videokonferenciu aj v nasom $koliacom stredisku, popripade priamo
u vas na pracovisku tak, aby pre vas bolo ¢o najkomfortnejsie.

Jifi Formanek

GHV Trading, spol. s r. o.
Tel.: +421 255 640 293
ghv@ghvtrading.sk
www.ghvtrading.sk
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Technoldgie menia svet prace:
Ako pripravujeme buducu generaciu
na vyzvy zamestnanosti?

Posilnenie informovanosti o meniacom sa svete prace bolo hlavnhou napliou podujatia
READYCON Slovensko 2023, na ktorom sa zucastnilo viac ako 24 000 stredoskolakov,
1200 pedagdgov a 70 odbornikov z praxe spolu so 400 partnerskymi organizdciami.
Studenti sa tak dozvedeli o aktualnych trendoch na trhu prace v nosnych oblastiach
ekonomiky, vdaka comu mozu teraz robit lepsie kariérne rozhodnutia.

Ako prebiehal READYCON Slovensko 20237

READYCON zahfiial osem odbornych relécii, v ktorych sa recnici
podelili o dlhoro¢né sklsenosti a odpordcania z oblasti najnovsich
trendov. Studentov tak vyzbrojili klatovymi informaciami, ktoré sa
im zidu, ak sa chcu stat na pracovnom trhu konkurencieschopnymi
kandidatmi.

Aké vzdelavacie a kariérne prilezitosti pontka vesmirny priemysel
¢i preco je buducnost energetiky v obnovitelnych zdrojoch? Nielen
tieto otazky boli v centre pozornosti panela o elektrotechnike vdaka
spolupraci so skupinou spolo¢nosti PPA CONTROLL. Studenti sa
dozvedeli o revoluénych technoldgiach v robotike a o internete veci,
ktory meni svet — len do roku 2025 by mohlo byt prepojenych az
30,9 miliardy zariadeni.

Vdaka spolocnosti IKEA mali Studenti moznost ponorit sa do fasci-
nujlceho sveta modernych obchodnych trendov a inovécii v ramci
relacie obchod a sluzby. Recnici sa zamerali na zakaznika v ére
hyperpersonalizécie, kde dominuje individualizovany pristup k za-
kaznikom a ich potrebédm. Prenikli aj do sveta digitdlneho obchodu
s dérazom na metaverzum — virtualny vesmir alebo subor prepo-
jenych digitalnych realit, kde fudia mézu komunikovat, pracovat,
hrat sa a tvorit v digitalnom prostredi, ktory stale viac meni sposob,
akym nakupujeme a komunikujeme. Okrem toho sa zamerali na bu-
ducnost v oblasti hotelierstva, cestovného ruchu a gastronémie.

Ako menia cloudové technolégie a velké data sposob, ktorym inter-
pretujeme informacie a ako to ovplyviiuje biznis? Studenti ziska-
li v relacii o IT informacie o prileZitostiach a vyzvach spojenych
s umelou inteligenciou, Specificky z oblasti chatbotov, ktoré ¢oraz
viac zasahuju do interakcii s klientmi a poskytuju rychlejsie a efek-
tivnejSie rieSenia. To vSetko vdaka spolocnosti VNET, ktora priniesla
Studentom reléciu na tému Trendy v informacnych technolégiach.

V rémci relacie Trendy v strojarstve sa Studenti ponorili do fascinu-
jluceho sveta strojérstva vdaka spolupréci so spolo¢nostou Vaillant
Group. Dostali prilezitost zistit, ako robotika a automatizécia for-
muju budicnost odvetvia, prindsajlc so sebou obrovské prilezitosti
a vyzvy. Odzneli aj informacie o tom, ako mikro- a nanotechnoldgie
Uplne menia hru v priemysle. Zarover sa Studenti dozvedeli, Ze 3D
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tla¢ a aditivna vyroba predstavuju konkurenciu pre tradi¢né vyrobné
metddy.

Aké vyzvy a prileZitosti prindSa moderny financny svet? Tato otdzka
bola v centre pozornosti panelu o financiach. Studenti spoznali nové
pristupy vo financovani, decentralizované financné rieSenia a zistili,
ako digitalizacia meni spdsob spravovania a investovania pefazi.
A kedZe svet Celi roznym vyzvam, ako je napriklad globalne oteplo-
vanie, rec¢nici sa zamerali aj na udrzatelné a dosahové investovanie.

V ramci panelu Trendy v zdravotnictve mali Studenti prilezitost vy-
pocut si expertov, ktori predstavili najnovSie postupy v genetickom
inZinierstve a tiez inovativne pristupy vo farmacii a vyvoji lie€iv.
Doraz bol kladeny aj na vyznam digitalizacie v zdravotnej starostli-
vosti, najmé v oblasti e-zdravia a velkych dat. Zaujimavym bodom
bolo aj predstavenie konceptu Nemocnice 4.0 a toho, ako nové
technolégie menia starostlivost o pacientov.

V relécii o stavebnictve mohli zase preskiimat si¢asné trendy v sta-
vebnom odvetvi. Témou bolo budovanie inteligentnych a zelenych
miest, vyuzitie modernych stavebnych materialov a technolégii, ako
je BIM a rozSirena realita, a tiez to, ako tieto inovacie menia svet
architektdry a urbanizmu.

Panel o médiach, marketingu a manazmente poskytol Studentom
pohlad na najnovsie metddy a stratégie v tychto oblastiach rekla-
my a riadenia. Odbornici z oblasti behavioralnej ekonémie a ma-
nazmentu hovorili o dobleZitosti pochopenia spravania zakaznika
v dnesnom digitalizovanom svete. Studenti tie? ziskali uZzitotné
informacie o influencer marketingu, vyzname kvalitného obsahu
a o tom, ako efektivne riadit projekty a timy.

Osem panelov, viac ako 24 000 studentov, 70 re€nikov a 400
partnerskych organizacii a $kol. Taky bol READYCON 2023 -
www.readycon.live.

Spracované podla tlacovej spravy.

-pev-
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| Digitalna transformécia

— pasca alebo prilezitost?

Slovenska republika ma svoju Stratégiu digitalnej transformacie do roku 2030, v ktorej

sa predpoklada transformacia industridlnej spolo¢nosti na informacnu. Tomuto cielu

je nutné prispdsobit jednotlivé politiky, stanovit priority, nastavit regula¢né, ako aj
nelegislativne opatrenia a verit, ze budeme mat pevne v rukach digitdlnu transformaciu.

Ta bude vyznamnym spdsobom vplyvat na vsetkych obcanov, statnu spravu, tzemnu
samospravu a samozrejme tieZ na podnikatelské prostredie. Digitalna transformacia je aj
prioritou Planu obnovy a odolnosti Slovenska s alokaciou 21 % rozpoctu (1,33 miliardy eur).
Klacovymi prioritami su Stat v mobile, kyberneticka bezpecnost, digitdlna ekonomika, rychly
internet, vyskum, inovécie aj investicie do vzdelavania v tejto oblasti. Sme na to pripraveni?
Zvladneme to? Budeme konkurencieschopni? Dinosaury vyhynuli, lebo sa nedokazali
prispdsobit meniacemu sa prostrediu. Co nam teda prinesie éra digitalizacie?

Sme na piatom mieste — ale od konca

Eurdépska komisia od roku 2014 monitoruje digitalny pokrok ¢len-
skych statov a kazdorocne vydéva spravy Indexu digitalnej ekonomi-
ky a spolo¢nosti (DESI). Spravy obsahuju profily jednotlivych krajin,
ktoré pomahaju ¢lenskym Statom urcit oblasti prioritnych opatreni
a tieZ tematické kapitoly analyzujice kltcové oblasti digitalnej poli-
tiky na trovni EU. Index DESI zoraduje &lenské §taty podla trovne
ich digitalizacie a analyzuje ich relativny pokrok za poslednych pat
rokov s ohladom na ich vychodiskov( Uroven. V hodnoteni 2022
skon&ilo Slovensko medzi krajinami EU 27 na piatom mieste, ale od
konca. Oproti roku 2021 sme si pohorsili o jednu priecku. Predbehli
nas Madari. Zakladné digitalne zru¢nosti ma 55 % Slovékov, ¢o je
mierne nad priemerom EU, ktory je na Grovni 54 %. Podiel odbor-
nikov na oblast informacnych a komunikaénych technolégii (IKT)
z celkového poctu zamestnancov je 4,2 %, €o je tesne pod prieme-
rom EU (4,3 %). Sestnast percent odbornikov na oblast IKT tvoria
zeny, priemer EU je 19 %. Skére Slovenska v oblasti elektronické-
ho obchodu sa znizilo: online predava 13 % malych a strednych
podnikov (MSP) v porovnani so 17 % v roku 2020. V roku 2020
vyuZzivalo elektronické faktiry 16 % slovenskych podnikov v porov-
nani s 32 % v EU. Slovensko sa nachadza pod priemerom EU aj
v ramci ukazovatelov v oblasti digitalnych verejnych sluzieb (zdroj:
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi-slovakia).

3. integracia digitalnych technologii
m 4. digitalne verejné sluzby

m 1. [udsky kapital
| 2. pripojenie na internet

Obr. 1 Poradie podla indexu digitalnej ekonomiky a spoloc¢nosti (DESI)
v roku 2022 (Zdroj: Eurépska komisia, DESI)

80 % Slovakov by malo mat
aspon zakladné digitalne zruénosti
Na trovni EU usmerfiuje digitalnu transformaciu politicky program

Digitélne desatroCie s konkrétnymi cielmi do roku 2030. V ram-
ci fudského kapitalu by malo az 80 % populécie dosiahnut aspon

32|12/2023

zékladné digitalne zru€nosti. V sucasnosti je tento ukazovatel
na Slovensku na Urovni 55 %. Ak to na Slovensku myslime vazne
s prioritami prechodu na digitalnu ekonomiku, méme pred sebou
velké vyzvy nielen investi¢né, ale aj technologické a najma v oblasti
nadobldania a rozvoja digitalnych zru¢nosti ob¢anov. Ukazuje sa
vyznamna potreba posilnenia digitalnych kompetencii deti, Studen-
tov, ale aj pedagdgov v celom systéme celoZivotného vzdelavania.
Podporu na ziskanie a rozvoj digitalnych zruc¢nosti budd potrebovat
aj zamestnanci, uchadzaci o zamestnanie a velka Cast seniorov.

Stracame zasobu technicky vzdelanych absolventov

Uspech nadej digitalnej transformacie bude priamo Gmerny praci
s talentom a investicidm do kvality vzdelavania. Nositelmi digitalnej
transformacie budl najma absolventi odborov vzdelania v oblasti
IKT, matematiky, technologii, Statistiky a prirodnych vied. Podla
Institatu hospodarskych analyz patri Slovensko v miere absolventov
STEM k najslab$im v EU. Zaroveii sme zaznamenali najvyraznej-
§i pokles absolventov technického vzdelania. Na tisic obyvatelov
vo veku 20 az 29 rokov pripada na Slovensku 13 absolventov STEM.
Niz8iu mieru v EU majti len tri krajiny so $pecifickymi geografickymi
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Obr. 2 Absolventi IKT, matematiky, technoldgii a vied k krajinach EU 27
(pocet na tisic obyvatelov vo veku 20 — 29 rokov)
(Zdroj: Eurostat (2023) [EDUC_UOE_GRADO4], spracovanie IHA)
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https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi-slovakia

¢i vzdelavacimi podmienkami (Cyprus, Malta, Luxembursko). Pred
desiatimi rokmi bolo Slovensko s 18 absolventmi STEM priblizne
na urovni Nemecka. Slovensko tak straca zasobu absolventov tech-
nickych odborov potrebnych pri automatizécii a digitalizacii, teda
pri zakladnych predpokladoch prechodu na digitélnu ekonomiku,
rast produktivity a konkurencieschopnosti. ZIU vychodiskovl situ-
aciu umocruje aj zvySujlce sa percento mladych ludi odchadzaju-
cich za Studiom alebo précou do zahranicia. Vysoky podiel odchodu
maju najma stredoSkolski absolventi (22 %), ktori dosiahli vynika-
juce vysledky z maturity z matematiky (viac ako 50 % z 10% tych
najuspesnejsich).

Poznanie je vietor do plachiet

TREXIMA Bratislava dlhodobo vyvija nastroje na rieSenie disparity
medzi dopytom a ponukou na trhu prace. Na prijimanie strategic-
kych rozhodnuti a planovanie opatreni na zabezpecenie dostatku
kvalifikovanej pracovnej sily je nevyhnutné poznat skutkovy stav.
Prave poznanie aktualnej Struktary zrucnosti a inova¢ného poten-
cialu v odvetviach s vplyvom na zmenu zru¢nosti v budlcnosti je
stavebnym pilierom zmeny. Nasledne mozno prognézovat potrebu
budiceho rastu kltcovych kompetencii, resp. zru€nosti v sulade
s inovacnym potencidlom hospodarstva. Narodny projekt Sektorovo
riadenymi inovaciami k efektivnemu trhu préace priniesol strategic-
ky pohlad na budlcu potrebu zru¢nosti v jednotlivych odvetviach.
Vacsina dnesnych zru€nosti bude v horizonte do roku 2025 ovplyv-
nenych inovéciami, v pripade digitalizacie a jej komponentov az
na urovni 68 % vsetkych zrucénosti. Percentualny podiel inovac-
nych vplyvov v ndrodnom hospodarstve, napr. v ramci digitalizacie
(28,5 %), smart technolégii (7,3 %), umelej inteligencie (6,5 %),
big data (4,8 %), internetu veci (3,5 %) a pod., méa odlisné trov-
ne v jednotlivych odvetviach. Kym v priemysle dominuje digitali-
z&cia spojena so zelenou ekonomikou a alternativnymi palivami
(cca 35 %), v segmente HORECA ma zékladné digitalizacia podiel
az 56 %. Porovnanie vplyvu inovécii na zru¢nosti podla sektorov je
mozné najst na www.sustavapovolani.sk.

Do zamestnania dochadza 450-tisic osob,
kazdy treti do Bratislavy

Napriklad aj Gdaje zo Scitania obyvatelov, domov a bytov 2021
(SODB) otvaraju branu do poznania viacerych slvislosti s kvalifi-
kacnym potencialom jednotlivych regionov SR. TREXIMA Bratislava
vyvinula indikéator vzdelanostnej a kvalifikacnej Urovne na datach
SODB, vdaka ktorému mozno komplexne zhodnotit vzdelanostnu
Uroven réznych skupin os6b a vzajomne ich porovnavat.

V dosledku vyraznych ekonomickych rozdielov medzi regionmi su
obcania Casto nuteni hladat si pracu aj mimo hranic svojho okre-
su. Kazdy Stvrty zamestnanec na Slovensku byva v inom okrese,
ako pracuje. Pokial sa osoba rozhodne obetovat pohodlie domova,
hladé si ¢o mozno najlepsie uplatnenie. Z tychto dévodov az 60 %
dochédzajucich prichéddza do vyznamnych ekonomickych centier.
Konkrétne v Bratislave pracuje 31 % zo vSetkych dochadzajlcich,
v Kosiciach 9 % a v Ziline 5 %. Nie vietky krajské mestéa viak po-
sobia ako ,gravitacné regiony" pritahujlce pracovnu silu. Najhorsie
sl na tom Trencin a Trnava, z ktorych odchadza priblizne rovnaky
pocet osOb pracovat do inych regionov ako prichadza. Méze za to
blizkost este vyznamnejsieho centra — Bratislavy.

43 % ekonomickej vykonnosti Bratislavy
tvoria osoby z inych regionov

Ti, ¢o odchadzaju za préacou, su stratou pre svoj region, nie len
[udskou, ale aj ekonomickou. Na druhej strane vSak zvySuji vykon-
nost inych regiénov. Vdaka Specialne vyvinutej metodike je mozné
vycislit vplyv medziregionalneho tniku mozgov na ekonomickd vy-
konnost regiénov. V Bratislave je az 43 % celkovej ekonomickej
vykonnosti (vytvorenej hodnoty) tvorenej osobami z inych regiénov.
Kosice ziskavaijli 30 % a Zilina 20 % ekonomickej vykonnosti vdaka
mobilite pracovnej sily podla vzdelania. Na druhej strane okresy
ako Poltar, KoSice — okolie, Pezinok, Senec, Gelnica stracaju viac
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ako 70 % svojej ekonomicke]j vykonnosti v désledku odchodu os6b
pracovat do inych regiénov.

Konkurencieschopnost sa tyka kazdého

Pre Uspesnost Slovenska je dolezity kazdy jeden podnik, organizacia
¢i firma prinaSajice hodnoty a podiel na digitalnej transformacii.
Tim analytikov a ekonémov TREXIMA Bratislava vyvinul jedinecny
produkt CompanlQ prepajajici velké mnozstvo datovych zdrojov
syntetizovanych do analytickych zaverov, ktoré identifikuju silné
a slabé stranky na prijimanie krokov veducich k zvySeniu konkuren-
cieschopnosti. Ide o ranking podniku podla r6znych ekonomickych
kategorii (napr. produkcia, pridana hodnota, trzby, zisk, fluktuacia,
mzdy, produktivita praca) a ich podiel na narodnej, krajskej, odvet-
vovej i okresnej Urovni. Porovnanie organizacie s konkurenciou
a poznanie priestoru na zlepSenie moze byt efektivnym motorom
zlepSenia.

profitabilita
kapitalu

podiel miezd na

pridanej
hodnote

Obr. 3 CompanlQ — analyticky prehlad firmy

Aka je disponibilita pracovnej sily na Slovensku?

KedZze TREXIMA Bratislava nielen zbiera data z trhu préce, ale
ich aj analyzuje a pripravuje pre sektory progndzy vyvoja na trhu
prace, vie, kde tlaci zamestnavatelov topanka — najst kvalifikova-
nd pracovnu silu. NielenZze na Slovensku klesa poérodnost, mame
malo mladych [udi, ktori priebezne prichadzaju na trh prace, ale
aj starneme. Do starobného déchodku odchéadza kazdorocne viac
a viac osob a tento trend bude mat fatalne dosledky pre trh préace.
Ocakéavame, Ze do roku 2050 nédm na trhu prace bude chybat az
250 000 os6b. Cast absolventov $kdl sa nepripravuje pre trh prace
prave v adekvatnych/uplatnitelnych odboroch vzdelania a tiez tu
mame dlhodobo nezamestnanych. Preto Worki prinasa jedinec¢né
spracovanie tychto dat pre zamestnavatelov vo forme barometra
UspeSnosti obsadenia pracovnej ponuky. Zamestnavatelovi, ktory
si vytvara inzerat na www.worki.sk, vyhodnocujeme dostupné data
v regione o disponibilite pracovnej sily, zamestnanosti, nezamest-
nanosti, mzdovych podmienkach, absolventoch a pod. Na zéklade
vyhodnotenia jeho $ance na obsadenie pracovnej ponuky dostane
aj praktické rady, ako si tito Sancu zvysit. Portal Worki bol spusteny
v oktébri a je dostupny na www.worki.sk.

PaedDr. Lucia Lednarova Ditétova, MBA

manazérka useku trhu prace a ludskych zdrojov
TREXIMA Bratislava, spol. s r.o.
lednarova-ditetova@trexima.sk
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Budticnost pracovného trhu ¥
patri technologickym poziciam

Od svojho prvého vydania v roku 2016 sprava Svetového ekonomického féra

o buducnosti pracovnych miest, ktord sa vydava kazdé dva roky, sleduje vplyv
Stvrtej priemyselnej revolucie na trh prace, pricom identifikuje potencialny
rozsah narusenia pracovnych pozicii spolu so stratégiami na posilnenie prechodu

z pracovnych pozicii, ktoré su na Ustupe, k tym novo vznikajucim.

WV roku 2023 sa k transformécii trhu pra-
ce pohananej technologickymi inovaciami,
ako je dospievanie generativnej umelej
inteligencie (Ul), pridédva hospodarsky a ge-
opoliticky pohyb a rastlice sociédlne a en-
vironmentalne tlaky. Stvrté vydanie Spravy
o buducnosti pracovnych miest preto rozsi-
ruje svoj rozsah nad ramec technologickych
zmien, aby sa zohladnil a riesil aj vplyv
mnozstva stbeznych trendov na trh prace
vratane prechodu na zelenl a energeticku
efektivnost, makroekonomickych faktorov
a geoekonomickych zmien a zmien v doda-
vatelskych retazcoch,” konstatovala v Gvo-
de spravy Saadia Zahidi, vykonna riaditelka
Svetového ekonomického féra.

Z rozsiahlej, takmer 300-stranovej spravy
prinasame v nasledujlcej Casti len niekto-
ré vybrané kapitoly a zistenia tykajlce sa
ofakavaného dosahu prijimania novych
technoldgii na transformaciu priemyslu
a zamestnanosti v fiom. Pozrieme sa aj
na to, ktoré pracovné pozicie st v ohrozeni
viac, ktoré menej a ktoré novo vznikajlce
profesie budu ,in“.

Ocakavany vplyv prijatia
technolégie na transformaciu
podnikania a zamestnanost

Sturtd  priemyselnd revollicia  zrychlila
tempo zavadzania technoldgii a posunula
hranicu medzi fudmi a strojmi v jednotli-
vych sektoroch a geografickych oblastiach.
Technolbgia meni sposob, akym pracujeme,
ale meni aj naplil prace, potrebné zruc¢nosti
a pracovné miesta [1]. Pochopenie toho,
ako technoldgie ovplyvnia trh prace, je kll-
¢ové na urcéenie toho, ¢i budud ludia schopni
prejst z upadajucich povolani na pracovné
miesta zajtrajSka [2].

Relativna adopcia technoldgii

Vysledky prieskumu buducnosti pracovnych
miest poukazuji na ocakavané budlce
trendy v prijimani technolégii v réznych
odvetviach. Obr. 1 zoraduje technoldgie
podla pravdepodobnosti, ze ich spoloc-
nosti prijmd do roku 2027. Rovnako ako
v predchadzajicich rokoch sa na vrchole
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tohto zoznamu nachadzaju rozsiahle (daje,
cloudové vypocty a umeld inteligencia (Ul),
pri¢om priblizne 75 % spolo¢nosti chce pri-
jat tieto technoldgie v nasledujlcich piatich
rokoch. Udaje tie? ukazujl vplyv digitaliza-
cie obchodu a predaja, pricom platformy
a aplikacie si pravdepodobne osvoji 86 %
spolocnosti a elektronicky obchod a digital-
ny obchod 75 % spolo¢nosti. Druhou tech-
nolégiou su technolégie pre vzdeldvanie
a pracovnu silu, pricom 81 % spolo¢nosti
chce tieto technolégie prijat do roku 2027.

Technolégie zoradené podla podielu opy-
tanych organizacif, ktoré pravdepodobne
alebo s vysokou pravdepodobnostou prijmu
tieto technolégie v priebehu nasledujicich
piatich rokov (Zdroj: Sprava Svetového eko-
nomického féra o budlcnosti pracovnych
miest)

Ocakavany vplyv prijatia
technoldgii na pracovné miesta

Prieskum buducnosti pracovnych miest tiez
skima o€akavany vplyv prijatia technologif
na zamestnanost. Obr. 2 ukazuje, Ze sa oca-
kéva, ze vSetky technoldgie okrem dvoch
budl v nasledujicich piatich rokoch Cis-
tymi tvorcami pracovnych miest. Oc¢akava
sa, ze najvacSou hnacou silou rastu pra-
covnych miest budd analyzy velkych dat,
technolégie riadenia zmeny klimy a Zivot-
ného prostredia, Sifrovanie a kyberneticka
bezpecnost. Od polnohospodarskych tech-
nolégii, digitadlnych platforiem a aplikacii,

elektronického predaja, digitalneho obcho-
du a umelej inteligencie sa oCakéva, ze
povedd k vyraznému naruseniu trhu prace,
pricom podstatnéd cast spolocnosti pred-
poveda premiestriovanie pracovnych miest
vo svojich organizaciach, kompenzované
rastom pracovnych miest inde, ¢o povedie
k Cistému pozitivnemu vysledku.

Generativnej Ul sa v poslednom ¢ase veno-
vala mimoriadna pozornost s tvrdeniami, ze
19 % pracovne;j sily by mohlo mat viac ako
50 % svojich uloh automatizovanych po-
mocou Ul [3], ¢o by viedlo k zaniku niekto-
rych pracovnych pozicii. Inf vSak o¢akavaju,
Ze tato technoldgia zvysi pocet pracovnych
miest [4]. Podla naSich Gdajov budd mat
Cisty negativny vplyv na zamestnanost len
roboty.

Zatial ¢o respondenti pdsobiaci v réznych
odvetviach vykazuju rozne preferencie
tykajuce sa technoldgii, existuje niekolko
odvetvi, ktoré vykazuju ovela vysSie celkové
oCakavania tykajlce sa prijatia novych tech-
nolégii, zatial ¢o niektoré su opatrnejSie.
Odvetvie elektroniky, chémie a pokrocilych
materidlov planuje prijat viac technologii,
ako je priemer, zatial ¢o odvetvia sluzieb,
poistovnictva, déchodkového manazmentu
a nehnutelnosti st najmenej naklonené pri-
jimaniu novych technolégii.

Podiel organizacii v prieskume, ktoré oca-
kavaju, ze kazda technologia vytvori alebo
nahradi pracovné miesta, zoradenych pod-
[a Cistého efektu vytvarania pracovnych

digitaine platformy a aplikicic | Y
technoldgie pre vzdelavanie a rozvoj zamestnancov T a0o% |
analyzy rozsiahlych tdajov | YT
internet veci a prepojené zariadenia - 76.8%]
cloudové vypotty . | 571
Sifrovanie a kyberneticka bezpetnost | EEEG— T
elektronicky obchod a digitalizécia predaja [
umeld inteligencia | 7Y T
technolégie pre ochranu Zivotného prostredia [ T

technologie pre predchadzanie klimatickym zmenam
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rozsirend a virtualna realita | R T
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miest. Podiely organizacii, ktoré ocakavajl,
7e dosah prijatia tychto technolégii bude
neutralny, nie je zakresleny. (Zdroj: Sprava
Svetového ekonomického féra o budicnosti
pracovnych miest)

Ak sa pozrieme konkrétne na roboty, Udaje
z0 spravy zvyraznujl odvetvia elektroniky
(83 %), energetickych technoldgii, verej-
nych sluzieb (72 %) a spotrebného tovaru
(71 %) ako ich pravdepodobnych najvac-
&ich pouzivatefov. Udaje Medzinarodnej fe-
deracie robotiky ukazuju, Ze pocet priemy-
selnych robotov na 10 000 pracovnikov sa
za poslednych pat rokov v jednotlivych kra-
jindch nadalej rychlo zvySoval [5]. Hustota
priemyselnych robotov sa za poslednych pat
rokov takmer zdvojnasobila a dosiahla 126
robotov na 10 000 pracovnikov v priemere.

Hranica ¢lovek - stroj

KedZe podniky prijimaju prelomové techno-
l6gie, Ulohy, ako je spracovanie informacii
a Udajov, sa Coraz viac automatizuji, ¢im
sa meni konfiguracia trhu prace a menia sa
zru€nosti potrebné na pracu. Organizacie
dnes odhaduju, ze 34 % vSetkych uloh
slvisiacich s  podnikanim  vykonavaju
stroje, pricom zvySnych 66 % vykonavaju
[udia. To predstavuje 1 % narast na Urov-
ni automatizacie oproti roku 2020. Toto
tempo automatizécie je v rozpore s oca-
kévaniami respondentov prieskumu z roku
2020, ze takmer polovica obchodnych
Uloh bude v nasledujlcich piatich rokoch
zautomatizovana, ¢o mozno odraza nazor,
ze stroje a algoritmy v tomto obdobi skor
zvySuju ludskd vykonnost ako automati-
zuji Ulohy. Celkovo v porovnani s rokom
2020 zamestnavatelia zrevidovali svoje
predpovede budlcej automatizacie nadol
05 % (zo 47 % automatizacie do roku
2025 v roku 2020 na 42 % automatizacie
do roku 2027). Ocakéava sa, ze automati-
zé&cia Uloh v roku 2027 sa bude pohybovat
od 35 % v oblasti uvazovania a rozhodo-
vania po 65 % pri spracovani informacif
a Udajov. Potencialny rozsah automatizacie
a rozSirovania sa bude v priebehu niekol-
kych nasledujdcich rokov dalej zvySovat,
pricom techniky umelej inteligencie sa
neustéle zlepSuju a nachadzaju uplatnenie
v hlavnych odvetviach.

Rastlice a ubudajice
pracovné miesta

Specialisti na Ul a strojové udenie su
na prvom mieste v zozname rychlo rasti-
cich pracovnych miest, za nimi nasledu-
ju Specialisti na udrzatelnost a analytici
Business Intelligence. Vacsina najrychlejsie
rasticich Uloh na zozname sU Ulohy svi-
siace s technolégiami. VacSina najrychlejSie
ubudajucich Uloh st administrativne alebo
sekretarske Ulohy, pricom sa ocCakava, Ze
najrychlejSie budu klesat predavaci banko-
vych produktov a pribuzni Gradnici, Uradni-
ci postovych sluzieb, pokladnici a predavaci
listkow.
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Obr. 2 Ocakavany vplyv prijatia technolégie na pracovné miesta, 2023 — 2027

Mnohé z Uloh, o ktorych sa predpokladé, ze
budi rast a klesat najrychlejsie v porovna-
ni s ich stG¢asnym podielom na pracovnej
sile, st v stlade so zisteniami uverejnenymi
v predchadzajlcich spravach o buducnosti
pracovnych miest, ¢o signalizuje Struktu-
ralnu rekonfiguraciu pracovnej sily. Medzi
vznikajlce pozicie, ktoré boli identifikované
vo vSetkych Styroch spravach, patria datovi
analytici/vedci, $pecialisti na Ul, strojové
ucenie a digitalnu transformaciu, zatial ¢o
klesat budl pocty pozicii Uradnikov na za-
davanie udajov, vykonnych a administrativ-
nych pracovnikov a Uctovnikov.

Celkovo naSa analyza naznaCuje, Zze
bude vytvorenych 69 miliénov a ubudne
83 milibnov pracovnych miest, ¢o pove-
die k zmenSeniu globalneho trhu prace
0 14 miliénov pracovnych miest v nasledu-
jucich piatich rokoch pri stc¢asnej rychlosti
zmien, hoci toto Cislo podlieha vysokému
stupniu neistoty.

Zaver

Transformdcia pracovnych miest a zruénos-
ti m& vyznamny vplyv na podniky, vlady
a pracovnikov na celom svete. Je dolezité
vypracovat prehladné prognozy, identifi-
kovat vhodné zruc¢nosti na podporu rastu
a prijimat informované rozhodnutia o ria-
deni vyrazného narusenia pracovnych miest
a zruénosti s ohladom na zamestnévatelov
aj pracovnikov.
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TEMA CITATELOV

Myty suvisiace s automatizaciou
a preco by ju mali MSP vnimat

ako vel'ku prilezitost

S pokrokom v technolégiach sa robotika stdva coraz dolezZitejSim néstrojom v roznych odvetviach na zvysenie
efektivity, produktivity a bezpecnosti na pracovisku. Pre mnohé malé a stredné firmy sa v3ak prechod

na automatizovanu vyrobu moéze zdat drahy, riskantny a nedostupny. Vnimanie automatizovanych rieseni

je také, ze vyzaduju znacné zaciatocné investicie a priebezné prevadzkové naklady. Opak je viak pravdou.
Malé a stredné podniky (MSP) by mali vnimat automatizaciu skér ako prilezitost nez ako potencialnu zataz.

Automatizacia nemusi byt vzdy drahd, komplikovana a zlozita. To je
len jedna strana mince. Druhou je Ciastocnéd automatizacia. Kedze
automatizacia v malom meradle — len pre vybrané procesy a pri niz-
Sich nékladoch — je dalSou moznostou a méze byt stale velmi vyhod-
na. Ciastotna automatizacia teda moze byt perfektnym riesenim,
najmé pre malé a stredné podniky, na zvySenie produktivity bez
vysokych nakladov a optimalizaciu procesov.

Koniec koncov, aj malé a stredné podniky si dobre uvedomuju,
Ze automatizacia ma vela vyhod. Lokalna alebo regionalna kon-
kurencia je minulostou. Teraz spolo¢nosti sttazia po celom svete.
Zaroven sa zvySuju aj poziadavky zakaznikov, ktori pozaduju vacsiu
flexibilitu a variabilitu produktov, nehovoriac o stale sa zvySujlcej
kvalite. Vyrobny sektor navySe trpi nedostatkom kvalifikovanych
pracovnikov. A to je tiez oblast, kde automatizacia skryva obrovsky
potencial.

Automatizacia v malych a strednych podnikoch

Automatizované procesy znizuji pracovné zatazenie a tym zvySuju
produktivitu. Preposielanie informacii v inteligentne zosietovanych
procesoch je navyse rychlejSie a efektivnejsie, takze chyby mozno
rychlejSie opravit alebo sa im mozno Uplne vyhnut. To v kone¢nom
dosledku Setri ¢as, materidly a zdroje. Automatizacia ma vsak aj
dalSiu velkd vyhodu: uvolfiuje zamestnancov na ¢innosti s vy$Sou
pridanou hodnotou. Na jednej strane je teda automatizécia velmi
zlozitd a nezda sa, ze by vyhovovala poZiadavkdm menSich pod-
nikov. Na druhej strane vSak MSP prirodzene poznaju aj vyhody,
ktoré by automatizacia mohla priniest. Takze, ¢o robit? KIU¢ spociva
v CiastoCnej automatizacii.

Spolo¢nosti nemusia implementovat automatizacné rieSenia zaloze-

né na principe ,vSetko alebo ni¢“. Namiesto toho by si mali polozit

nasledujlce otazky:

1. Aké poziadavky zékaznikov musime splnit?

2. Aké sU naSe silné stranky a ako ich mézeme vyuzit?

3. Ako sa v budlcnosti odliSime od konkurencie?

4. Kde by sme mohli zlepsit nas vyrobny proces?

5. Ktoré procesy povazuji zamestnanci za obzvlast neefektivne
a frustrujuce?

Odpovede na tieto otazky mézu nasmerovat podniky k rieSeniam.
Spolocnosti sa m6zu postupne automatizovat v tych oblastiach,
ktoré boli oznagené za najvhodnejsie. Ciastotna automatizacia ma
niekolko vyhod. Stoji menej a je jednoduchsie integrovat postupne
zavédzané nové technoldgie do kazdodennej prevadzky na rozdiel
od celofiremnych zmien.

Automatizacia ako hrozba pre ludi?

Ludia su Casto skepticki, pokial ide o automatizaciu. Povazuju ju
za hrozbu pre svoju préacu. Aj ked je ich strach pochopitelny, realita
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je v skutoCnosti Uplne ina. Pretoze v skutocnosti automatizacné
opatrenia, ako su roboty, nenahradzaju pracu fudi. Namiesto toho
preberaju Ulohy, ktoré st tazké, neprijemné alebo monoténne. Preto
je dolezité to podat vhodnym spésobom. V opacnom pripade mozu
ludia odmietnut automatizaciu este pred jej zavedenim. Stidie uka-
zuju, ze timovy odpor je Casto najvacSou prekazkou automatizécie
vo firméch.

Ciastotna automatizacia je viac ako vhodna pre malé a stredné pod-
niky a je dobrym spésobom, ako zvysit flexibilitu a zlepsit vysledky
pri nizkych nékladoch, nehovoriac o dosiahnuti vy$Sej akceptacie
zo strany zamestnancov, ako by to bolo pri plnej automatizacii
procesov. Jednym z mnohych prikladov Ciastonej automatizécie
je robotika.

Preco sa malé a stredné podniky
vyhybaju automatizovanym rieSeniam?

S mnozstvom objedndvok a nedostatkom pracovnikov je udrzanie
produktivity horicou témou pre mnohé podniky. Nielen velké, ale
aj malé a stredné podniky si uvedomuju prilezitosti, ktoré robotika
a Priemysel 4.0 ponUkaju z hladiska produktivity a Setrenia zdrojov.

Mytus 1: Automatizacia je pre MSP prili§ draha

Mnoho spolo¢nosti sa obava, Ze néklady na automatizaciu mézu byt
prili§ vysoké. V rdmci niektorych MSP tiez prevladda presvedcenie,
Ze prechod na automatiza¢né rieSenia zvladnu iba velké spolo¢nos-
ti, €0 mnohym spolo¢nostiam brani pohnut sa dalej aj pri pohlade
na obrovsky potencial, ktory moze automatizacia pondknut.

V skuto€nosti v zavislosti od odvetvia pouZivanie robotiky zname-
néa zrychlenie vyroby, podporu pri zabezpeCovani kvality a znize-
nie pracovného zatazenia kvalifikovanych pracovnikov, dokonca aj
v malych podnikoch. Struéne povedané, automatizacia moze mat
pozitivny vplyv na produktivitu a efektivitu spolo€nosti bez ohla-
du na velkost. Navy$e, automatizacné rieSenia dnes stoja menej
ako v zaciatkoch a prvotné investicie sa zvycajne rychlo vrétia.
Mnohé dostupné robotické systémy a rieSenia sa vyznac€uju nizky-
mi nakladmi na ich naslednt udrzbu, ¢o prispieva k ich rozsireniu
v podnikoch.

Priklad: Podnik na povrchovi Upravu kovov zakUpil automatizovant
zvéraciu bunku a nasledne uSetril naklady na kamiénovi dopra-
vu zvaracskej spoloCnosti vo vychodnej Eurépe dvakrat tyzdenne.
Okrem nékladov na dopravu malo zaobstaranie zvaracieho robota
zmysel aj z dévodu nedostatku zvaracov.

Mytus 2: Automatizacia odradza uchadzacov

a neriesi nedostatok pracovnikov

Faktom je, Ze priemyselné podniky bojuju s nedostatkom kvalifiko-
vanych pracovnikov a v désledku toho majd najmé MSP problém
najst dobre vySkoleny personéal. Na druhej strane, automatizaciou
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rutinnych a monoténnych ¢innosti mozu zamestnanci vyuZzit svoje
schopnosti a znalosti na atraktivnejSiu pracu.

Prijemné pracovné podmienky su dolezitym faktorom, ked sa
zamestnanci rozhodnl vstlpit do spoloCnosti alebo zostat v nej.
Zamestnanci (budlci aj existujuci) maju tendenciu vnimat spo-
lo¢nost investujicu do automatizacnych systémov ako spolo¢nost
s inovativnym a pozitivnym duchom. To je nieco obzvlast atraktivne
pre mladych zamestnancov.

Priklad: Dodéavatel suSiacich systémov mal Coraz vacsie tazkosti
najst vhodnych kvalifikovanych pracovnikov na narocné, ale po-
merne monoténne zvaraCské prace. Potreba vyriesit tento problém
stipala, pretoze objednavky neustale pribudali. Podnik nasiel robot,
ktory dokonale zvari odstredivé ventilatory asi za 50 minut (v porov-
nani s priblizne dfiom ru¢ného zvéarania), priom zamestnanci boli
nasadeni na ind pracu.

Mytus 3: Robotické systémy s zlozité a tazko ovladatelné
Ovladanie niektorych automatizacnych rieSeni je také jednoduché,
ze ich mozu bezpecne pouzivat aj kvalifikovani pracovnici bez pred-
chédzajucich znalosti. Roboty s pouzivatelsky privetivym softvérom
a intuitivnymi riadiacimi systémami mézu byt dokonca pripravené
na pouzitie v priebehu niekolkych minat, ¢o znamena, ze okamzite
poskytuju spolahlivi podporu v pozadovanych oblastiach vyroby.

Priklad: ,Rozbalenie, nastavenie a prvé naprogramovanie auto-
matiza¢ného systému trvalo len 30 mindt,” vysvetiuje generélny
riaditel spolo¢nosti, ktord poskytuje povrchovl Upravu plastovych
dielov. Stredne velka spolo¢nost vyrabajlca plasty sa rozhodla pre
kolaborativny robot, pretoZze je lahko programovatelny a flexibilny
na pouzivanie. PoCas prevadzky kobot Setri ¢as a vyrobné naklady.

Mytus 4: Vyrobné postupy sa musia zmenit

Tradi¢né firmy v odboroch aj v priemysle pracuju podla desatro-
¢iami overenych vzorov. Pre mnohych je preto tazké predstavit si,
ako mézu robotické systémy podporovat ich podnikanie bez zmeny
postupov. Vyzvou je rozdelit procesy na tie, ktoré sa daju a nedaju
automatizovat. Rady od profesionalov v oblasti automatizacie otva-
raji mnohé moznosti a podporuji pochopenie novych postupov.
Prostrednictvom poradenstva st aplikacie optimalne prispésobené
podmienkam spoloc¢nosti, nie naopak.

Priklad: Pivovar mal k dispozicii iba Styri krat pat metrov na umiest-
nenie paletizatného robota vo svojej historickej budove. O naklada-
nie a vykladanie paliet s prézdnymi a plnymi prepravkami sa teraz
postara patosovy priemyselny robot. A vdaka automatizacnému rie-
Seniu nebolo potrebné rozSirovat budovu ani menit vyrobné procesy.

Roboty pontikaji spolupracu

V malych a strednych podnikoch majd svoje miesto vacsie Stan-
dardné priemyselné roboty, ako aj mensie kolaborativne roboty.
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Standardné priemyselné roboty st najvhodnej$im rie$enim, ked
spolo¢nost vyraba produkty vo velkych objemoch alebo pri vysokej
rychlosti. Zvladaju vykonavat procesy v konzistentnej kvalite. Vacsie
Standardné priemyselné roboty s tiez uzitoénym doplnkom zdrojov
spolo¢nosti, ak chct odbremenit zamestnancov od vysokoriziko-
vych procesov alebo ak potrebuji zdvihat obzvlast tazky néklad.
Na druhej strane mensie kolaborativne roboty st ideélne vtedy, ked
sa jednotlivé pracovné kroky na rozdiel od celych vyrobnych proce-
sov automatizuju.

Kolaborativne roboty su stale relativne novym produktom na trhu
robotov. V porovnani s klasickymi $estosovymi robotmi st mensie,
véazia menej a sl vhodné pre mensiu zataz. Tieto vlastnosti st vSak
aj ich prinosom, pretoZze malé roboty mozno umiestnit hned vedla
zamestnancov. To znamen4, Ze kolaborativne roboty a fudia mézu
pracovat bok po boku bez toho, aby sa museli prijat Specialne bez-
pec¢nostné opatrenia. Tieto roboty sice dokdzu vykonavat podobné
procesy ako lfudska ruka, sU vSak prospesné v tom, Zze maju Sirsi
rozsah pohybu, neunavia sa a bez rizika vykonavaji monoténne
a neergonomické procesy.

Ako funguje automatizacia pre MSP?

Nové technolégie ako priemyselné a kolaborativne roboty vytvaraju
nové prileZitosti pre malé a stredné podniky. To zahfiia zlepSenie
podmienok pre zamestnancov, ale aj vyrazné zvySenie produktivi-
ty. Uspe$ne automatizovat znamena najst spravny systém, ktory
vyhovuje vyrobe a poziadavkam daného priemyselného podniku.
Predsudky ako prili§ drahé, zlozité, komplikované rychlo zmiz-
nd a uz nebudd brénit automatizécii vyroby malych a strednych
podnikov.
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Generativne chatboty zrkadlia ludsku rec

Generativna umela inteligencia (Ul)
posunula chatboty do novej éry

a premenila ich na inteligentnych
konverza¢nych agentov schopnych
dynamickych, kontextovo relevantnych

a kreativnych interakcii. Integracia
generativnej Ul a chatbotov ma obrovsky
potencial pre podniky v réznych
odvetviach, a to vdaka vyhodam

od zlep3enej zakaznickej skiisenosti

a prevadzkovej efektivnosti az po podporu
predaja. KedZe tato oblast neustale
napreduje, podniky musia so zlepSenymi
konverzac¢nymi nastrojmi ocakavat,

ze chatboty pohanané generativnou Ul
sa stanu beznejSimi a nenahraditefnymi
nastrojmi pre mnohé odvetvia.

Vo svojom jadre su chatboty inteligentné softvérové programy na-
vrhnuté tak, aby napodobriovali fudskl konverzéciu. M6zu odpove-
dat na otazky a poskytovat rozne informacie. Mézu dokonca viest
zmysluplny rozhovor s pouzivatelmi podobny fudskej reci. V dote-
rajSej praxi sa najviac pouZzivali dva typy chatbotov, a to chatboty
zalozené na pravidlach a chatboty riadené umelou inteligenciou.

Chatboty zaloZené na pravidlach sa riadia preddefinovanymi po-
kynmi a odpovedami, vdaka ¢omu s vhodné na jednoduché tlohy.
Na druhej strane chatboty pohanané Ul vyuzivaju umeld inteligen-
ciu a spracovanie prirodzeného jazyka, aby rychlejSie pochopili
otazky pouZzivatelov a odpovedali na ne. V stc¢asnosti vacsina fudi
uprednostiiuje chatboty riadené Ul, pretoze st ovela menej obme-
dzené v typoch otazok, na ktoré m6zu odpovedat.

Vzostup generativnej Ul

Textova generativna Ul je vytvorena pomocou velkych jazykovych
modelov (angl. Large Language Model — LLM). Ako uZ nazov na-
poveda, tieto modely si trénované na velkom mnoZstve (dajov.
ChatGPT sa napriklad ucil z kazdého textu uverejneného online az
do roku 2022. LLM vyuZivaju rozsiahle tréningové Gdaje na zrkad-
lenie fudskej reci.

Co je generativny chatbot?

Generativny chatbot je typ konverza¢ného systému Ul, ktory vyu-
Ziva techniky hlbokého ucenia a spracovania prirodzeného jazyka
(angl. Natural Language Processing — NLP) na generovanie texto-
vych odpovedi podobnych odpovediam os6b v redlnom case. Tieto
chatboty mézu viest textové konverzacie s pouzivatelmi, porozumiet
vstupom pouzivatelov a generovat kontextovo relevantné odpovede.

ChatGPT, Bard a dalSie modely strojového ucenia pouZzivaji naj-
ma modely generativnych predtrénovanych transformatorov (angl.
Generative Pre-trained Transformers — GPT), aby pochopili vstup,
kontext a zamer pouzivatela a potom formulovali vhodné a kontex-
tovo relevantné textové odpovede.

Ako funguju generativne chatboty?

Ako sme uz spomenuli, generativne chatboty si vyskolené na roz-
siahlych stboroch Udajov z internetu, knih, ¢lankov a inych zdrojov.
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Tieto tréningové Udaje im poméhaji naucit sa gramatiku, slovnu
zasobu, kontext a rozne jazykové vzorce.

Ked pouZivatel odosle spravu alebo otézku, chatbot vstup najskér
predbezne spracuje a tokenizuje, pricom ho rozdeli na mensie jed-
notky (tokeny). Potom pouZije tieto tokeny na vytvorenie pociatocnej
reprezentéacie sprévy pouzivatela. Chatbot berie do Gvahy histériu
konverzacie a zachovava kontext. Paméata si predchadzajlce spravy
vymenené v konverzacii vratane pouzivatelskych otézok a vlastnych
odpovedi. Tento kontext poméaha chatbotu pochopit kontext a vyz-
nam aktualnej spravy. Pomocou kontextovych informacii a pocia-
tocnej reprezentacie spravy pouzivatela chatbot vygeneruje odpo-
ved. Robi to predpovedanim dalSich slov alebo tokenov v odpovedi
na zaklade svojich tréningovych Udajov a naucenych jazykovych
VZOrov.

Vlygenerovana odpoved moéZze obsahovat symboly alebo nelplné
vety, najmé v zaciatocnych fazach konverzacie. Chatbot nasledne
spracuje odpoved, aby bola koherentnejsia, doplni chybajdce infor-
mécie a zabezpeci, aby bola v sllade s gramatickymi a kontexto-
vymi normami. Chatbot odos$le vygenerovan( odpoved spat pouZi-
vatelovi. Caké na dalsi vstup pouZivatela a opakuje proces, pri¢om
zachovéva kontext konverzacie.

Generativne chatboty sa mézu ¢asom zlepSovat vdaka vacSiemu
mnozstvu tréningovych (dajov a interakcii pouZzivatelov. Vyvojari
¢asto doladuju vykon chatbota poskytovanim spatnej vazby a pravi-
delnym preskolovanim, pricom musia zvazit a implementovat etické
aspekty, aby zabezpedili, Zze chatbot poskytuje bezpecné a nezauja-
té odpovede a reSpektuje stikromie pouzivatelov.

Priklady generativnych chatbotov

Tu je niekolko uznavanych prikladov generativneho rozhrania:

1. ChatGPT

ChatGPT, vyvinuty spolo¢nostou OpenAl, je prikladom generativ-
nej Ul na prevod textu na text. V podstate je to chatbot pohanany
Ul, ktory dokaZze zapajat pouzivatelov prostrednictvom konverzacii
v prirodzenom jazyku. Pouzivatelia mozu klast otazky, zapojit sa
do interaktivnych dialégov a instruovat ho, aby vytvoril text v roz-
nych Styloch vratane poézie, eseji, pribehov, dokonca aj kdédov.
Bezplatné verzia ChatGPT bola spustend v novembri 2022 a je
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dostupna online. OpenAl tiez ponlka rozhranie ChatGPT API spolu
s podnikovymi moznostami na baze predplatného.

2. DALL-E

DALL-E, dalsi vytvor OpenAl, predstavuje generativne schopnosti
Ul na prevod textu na obrézok. Bol spusteny v januari 2021
a vyuzival neurénovl siet trénovand na obrazkoch sparovanych
s textovymi popismi. Pouzivatelia poskytuju popisny text a DALL-E
generuje fotorealistické obrazky na zaklade danych pokynov.
Moéze tiez generovat rozne variacie obrazu v roznych Styloch
a perspektivach.

3. Bard

Bard je generativne rozhranie Ul na prevod textu na text, posta-
vené na rozsiahlom jazykovom modeli Google LaMDA (Language
Model for Dialogue Applications). Podobne ako ChatGPT, Bard fun-
guje ako chatbot pohénany Ul, ktory dokaze odpovedat na otazky
a generovat text na zaklade pokynov pouzivatelov. Google umiest-
fuje Bard ako doplnok k svojmu vyhladavaciemu nastroju Google
Search.

Budtcnost chatbotov a generativnej Ul

Generativna Ul vytvara realisticky obsah, ktory je niekedy tazké
odlisit od obsahu vytvoreného fudmi. Preto si naSiel cestu do nie-
kolkych aplikécii, ako je zakaznicky servis, marketing, informatika
a dokonca aj vyvoj produktov.

Britsky dodéavatel energie Octopus Energy zabudoval ChatGPT
do kanalov zékaznickych sluzieb a je zodpovedny za vybavovanie
44 % poziadaviek zakaznikov. Aplikacia teraz vykonava pracu
za 250 [udi a ziskava vy$Sie hodnotenia spokojnosti zakaznikov ako
[udski pracovnici zékaznickeho servisu.

Softvérova spolo¢nost Freshworks tvrdi, Ze jej programaétori skratili
¢as potrebny na vytvaranie zlozitych softvérovych aplikacii z 10 tyz-
dnov na menej ako tyzden. Okrem pisaného fudského jazyka dokaze
ChatGPT vytvérat program v mnohych Siroko pouzivanych progra-
movacich jazykoch vratane C++, Python a Javascript. Funguje tiez
ako lektor programovania, ktory vysvetluje, ako funguje program,
ktory vytvara, a moze ladit program, ktory vytvoril on sém alebo
ktokolvek iny, ked nefunguje spravne.

KedZe technoldgia neustéle napreduje, budtcnost chatbotov a ge-
nerativnej Ul je viac ako jasna. V blizkej buddcnosti mézeme oca-
kévat, Ze uvidime eSte inteligentnejSie chatboty. Chatboty budu
schopné zvladnut aj komplikovanejSie Ulohy a rozpréavat sa s pou-
Zivatelmi velmi personalizovanym sposobom. Generativna Ul bude
hrat klticovl Ulohu v tomto vyvoji.
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I Systém podstavca VX I

Systém podstavca VX Il spolo¢nosti Rittal kombinuje najlepsie
funkcie predchadzajlcich podstavcovych systémov TS a VX, kto-
ré aj pri menSom pocte dielov poskytnu priestor a vyss$i komfort
pri montazi. Nové funkéné rohové diely s prednymi a zadnymi pa-
nelmi zaistuju individualnu, pouZzivatelsky prijemnd montaz systé-
mu podstavca, pricom Casti prisluSenstva sa teraz integruju este
jednoduchsie. Bocnice sl pripevnené pomocou spojovacej dosky,
volitelne zvnltra alebo zvonka, aby sa zaistilo bezpe€né spojenie
a vytvorili sa Uplne nové moznosti inStalacie. Systém podstavca
VX Il je charakterizova-
ny jednoduchou, ¢aso-
vo Uspornou montazou
a je individuélne kon-
figurovatelny s prislu-
Senstvom VX25. Vysoka
spolahlivost sa dosahu-
je maximéalnou stabi-
litou podstavca, ktora
poskytuje statickt pod-
poru pre plne nakonfi-
gurovany rozvadza¢ az
na Urovni 15 000 N.
Velkym prinosom pre
pouzivatelov je aj bezproblémové zlozenie systému podstavca.
Rohové diely podstavca s jeho krytom, bocnice, kryty na odvet-
ravanie rozvadzaca cez podstavec, spojovacie slpravy na radové
pripojenie a dalSie komponenty — to vSetko je k dispozicii pre vy-
robcov a pouzivatelov rozvédzacov Rittal. Systém podstavca VX Il
mozno pouzit takmer v akejkolvek rozvadzacovej aplikacii.

www.rittal.com/vx_base-plinth

Navrh a realizacia novych
pohonnych systémov

Modernizacie a retrofity
povodnych pohonnych systémov

Parametrizacia frekvenénych
menicov s uvedenim do prevadzky

NES Novd Dubnica s.r.o.
M. Gorkého 820/27
MNovia Dubnica
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Biointeligentna vyroba
ako prilezitost pre Europu (3)

Viziou subplatformy ManuFUTURE Biointeligentnd vyroba je viest eurépske
spoloc¢nosti a vyskumné institucie do novej éry biointeligentnej vyroby,

ktora sa zameriava na udrzatelnost, digitalizaciu a technologicky pokrok,
pricom vychadza z pochopenia biologickych systémov s cielom posilnit EU

ako veduci region vyroby buducnosti. V druhej ¢asti seridlu sme sa venovali
zavadzaniu biologickej transformacie do jednotlivych ¢lankov procesného
retazca. Tretie pokracovanie bliZsie predstavi dosah konceptov biointeligentnej
vyroby na technolégiu, ekonomiku, legislativu i zivotné prostredie.

Dosah biointeligentnej vyroby na...

Zavadzanie konceptov biointeligentne]j vyroby bude mat z pohladu
SirSich sUvislosti dosah na rézne oblasti — od spolo¢nosti cez poli-
tiku, technolégie, ekonomiku, Zivotné prostredie az po legislativu.
V nasledujlcej Casti podrobnejSie rozoberieme prave vplyv na tech-
nolégiu, ekonomiku a Zivotné prostredie.

... technolégie

Novo vyvinuté technoldgie odrézaji a podporuji vyznamny vplyv,
ktory bude mat nastup biointeligentnej vyroby v réznych oblastiach.
Bude vyndjdend a vyvinutd nové generacia produktov a procesov,
ktorych technologické charakteristiky sa budi vyrazne lisit od pro-
duktov a procesov, ktoré pozname dnes, s vyuzitim sily prirody,
inzinieringu a datovej vedy na rieSenie otvorenych problémov vo vy-
robe, v mobilite, energetike, medicine a polnohospodarstve.

Klucové inovacie sa budl opierat o vedy o Zivej prirode a techno-
l6gie prekonavajlce tradi¢ny sekvencny cyklus Grovni pripravenosti
tych technoldgii (z angl. technology readiness levels — TRL), ktoré
v poslednych desatroéiach brzdili inovacie. So zretelom na rézne
priklady technolégii, ktoré prispievaju ku konvergencii biointeligent-
nej vyroby, od syntetickej bioldgie po 3D a 4D biotlac, od mékkej
robotiky po biosnimace a akéné biocleny, od biosieti a skladovania
DNA po biopaliva, mozno dosiahnut silnt integréaciu s tromi rozny-
mi oblastami, a to prostrednictvom sekvenéného pristupu k vede
a objavom.

Podobne aj biologické vedy naplno vyuzijd silu integracie ,umelych“
vied s prirodnymi a zakladnych vied s aplikovanym vyskumom.
Tento novy slbor hybridnych technoldgii bude vyzadovat nové me-
tédy a nastroje na navrhovanie, vyrobu, simuléciu, spravu, monito-
rovanie, kontrolu, vyradovanie a recyklaciu rieSeni, kde st organické
a anorganické Casti Gzko prepojené.

... ekonomiku

Z doteraz realizovanych analyz bol jasne preukézany vplyv zave-
denia biointeligentnej vyroby do eurépskeho vyrobného systému.
Eurdpsky vyrobny priemysel, najmé jeho schopnost vyrabat stroje
a systémy, je velmi sofistikovany a dobre Strukttrovany. Vdaka tomu
by sa Eurdépa mohla stat poprednym svetovym vyrobcom zariadeni
na biointeligentnl vyrobu. Eurépska suverenita potrebuje silnych
vyrobcov kapitalovych statkov a silnych pouzivatelov kapitalového
vybavenia, ktorf od zaliatku zohravaju aktivnu Ulohu v biointeli-
gentnej transformacii, aby nezaostavali, ako sa to stalo v sektore
energetiky alebo vo vyrobe pocitacovych Cipov.

Prechod na biointeligentnt vyrobu podpori novi éru produktov, pro-
cesov a systémov, ktoré uspokoja hlavné ocakavania: udrzatelnost,
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Obr. 4 Oc¢akavania produktov biointeligentnej vyroby
tmavomodréa — umely proces

svetlomodra — umelé riadenie

zelena — biologicky proces

efektivnost a inovativnost aplikacii (obr. 4). Biointeligentny pristup
mobze zlepSit udrzatelnost vdaka svojej schopnosti opatovného
vyuZzitia biomaterialu vo viacerych Zivotnych cykloch alebo jedno-
ducho nahradit neekologické zdroje biomateridlmi s vy$sim poten-
cialom opatovného vyuZzitia (ako je prechod na organické pocitace,
ktoré mozu zlepsit udrzatelnost).

Biointeligentny pristup by tiez mohol byt zdrojom novych typov pro-
duktov, ktoré si pri dnesnych neekologickych zdrojoch eSte nemoz-
no predstavit. Nové rezimy interakcie medzi bio- a nebio- svetom
umoziuju nové interoperabilné rozhrania medzi viacerymi systéma-
mi roznych typov. Je zrejmé, Ze je mozné uvazovat o scenaroch,
v ktorych je pre konkrétne rieSenia nevyhnutné kombindacia aspon
dvoch z troch hlavnych oblasti biointeligentnej vyroby. VSetky tieto
scenare podliehaju stc¢asnym technologickym limitom a celosveto-
vym politikdam a ekonomikam. To je dbévod, pre¢o Eurépa nesmie
premeskat tato prilezitost byt st€astou tohto prechodu — dokonca
ho riadit — a rozvijat sa smerom, ktory moze zlepsit vnatorné hospo-
dérstvo EU a kvalitu Zivota.

V kratkodobom horizonte sa oCakava, ze biointeligentnd vyro-
ba prispeje k zlepSeniu produktov, bude zdrojom novych funkcii
a vlastnosti, a to najma v oblasti zdravotnictva. Stane sa to na-
priklad v preventivnej medicine, kde zvySujdci sa vykon laboraté-
rii a organov na Cipoch prispeje k zlepSeniu interakcie s bunkami
vdaka zavedeniu biosnimacov a ziskaniu dalSich informéacii s vys-
Sou presnostou. To znamena vyrobu personalizovanych produktov
so sofistikovanym rozhranim s fudskymi bytostami.

V strednodobom horizonte moze biointeligentna vyroba prispiet
k zlepSeniu vyrobnych systémov a metdéd z hladiska produktivi-
ty, kvality, zlepSenej spoluprace medzi ¢lovekom a strojom, bez-
pecnosti ludi a zivotného prostredia. Vdaka tymto zlepSeniam
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vo vyrobnych systémoch vznikn( nové bioprodukty. Nové materialy
sa budu vytvérat napriklad prostrednictvom interakcie medzi bio-
a nebio- svetom. Materidly mozu zlepsit udrzatelnost vyuzivanim
charakteristik biologického sveta, zabezpefenim vy$Sej Ucinnosti
obnovy a podstatnym zvySenim cirkulacie.

Z dlhodobého hladiska priemysel vytvori s ohladom na nové po-
treby nové biointeligentné produkty. Trendom bude ist nad ramec
potrieb jednotlivca z Cisto zlepSovacieho hladiska ¢i nejakej formy
starostlivosti. Ciefom bude ist za hranice osobnosti, rozSirovat limi-
ty nasho tela aj techniky. VylepSené informacie ziskané z novych
biointeligentnych produktov a systémov by sa nemali vnimat len
z pohladu lekérskej starostlivosti, ale ako informéacie, ktoré mozu
optimalizovat riadenie ludského tela vo forme proaktivnej lekérskej
starostlivosti.

Ked ludstvo za€ne vyrébat produkty, ktoré su bio- aj nebio- vratane
systému, ktory je schopny integrovat tieto dva typy mechanizmoy,
moze vzniknit nespocetné mnozstvo novych produktov, ktoré da-
leko presahuji nase sUfasné ocakavania. Otvara sa novy poten-
cial pre nezname oblasti, ako je to v pripade mobilného telefonu
a neskér smartfénu, ktorého vyznam pri pokryvani (a vytvérani)
novych ludskych potrieb bol nepredstavitelny, kym nebol vytvoreny
a predstaveny verejnosti. Ludskej fantazii sa medze nekladu a reali-
ta mdze skutocne presahovat ramec fikcie. Napriklad infraCervené
biosnimadge — bunkové senzory deteguijtice vinovl dizku, ktoré fud-
ské o€i nedokazu rozpoznat —, by mohli rozsirit ludské zorné pole
v readlnom Case. Ak sl tieto signély integrované na Grovni neurénov,
mozog ich moze interpretovat a integrovat do normalneho vnimania
a uvazovania. Aj ked su to trochu desivé perspektivy, demonstruju
prelomovy potencial integracie bio- a nebio- sveta prostrednictvom
biointeligentnych produktov. Ukazuju tiez dolezitost etiky pri defino-
vani potencialneho dosahu biointeligentnej revoldcie.

... legislativu

Biologicka transformécia tvorby priemyselnych hodnot ovplyvni
okrem samotnej spolo¢nosti aj dopyt po novych a revidovanych
pravnych predpisoch a politickych ramcoch. Normalizdcia pomd-
Ze zjednodusit pravnu reguléaciu a kontrolu. Regulécia pouzivania
biologického alebo geneticky modifikovaného materialu je na celom
svete velmi odlisna, o brani Sireniu a vyuzivaniu inovativnych tech-
nolégii. Musi sa definovat posun k pristupu zalozenému na riziku
pri hodnoteni biointeligentnych technoldgii a jasné pravidla stratégif
obmedzovania, aby sa umoznila implementacia biologickych kom-
ponentov do vyrobnych jednotiek.

V tychto diskusiach by sa mal objavit aj princip bioetiky. Tato filo-
zofia biointeligentnej vyroby by sa mala dokladne zvazit, pricom by
sa mala prediskutovat bioetika a citlivé témy z hladiska pouZzivania
[udskych tkaniv, zdravotnych zédznamov, laboratérneho testovania
(in vivo) a podobnych technik, ktoré st nevyhnutnymi piliermi bio-
inteligentnej vyroby.

... Zivotné prostredie

Koncept biointeligentnej vyroby Gzko sleduje prirodné procesy a pri-
spieva k realizacii konceptu bio- a obehového hospodéarstva. Je
dolezité zdoraznit, Ze biointeligentna vyroba by sa mala spoliehat
na jedine¢né environmentalne koncepty, ktoré st pre obehové hos-
podarstvo prvoradé, ako je oddelenie ekonomického rastu od vyuzi-
vania zdrojov, implementéacia obehovych materidlovych tokov medzi
regionalnymi priemyselnymi spolo¢nostami a odvetviami atd.

Biointeligentna vyroba sa spolieha na hlbsie zapojenie pocitacovych
simulécii (in silico) prirodnych procesov, ktorych ciefom je nahradit
metody testov na Zivych organizmoch (in vivo) a do urcitej miery
laboratorne testy (in vitro), ¢i chemickych procesov (in chimico).
Digitélna simulécia zlozitych biologickych procesov pomocou super-
pocitaov ma za ciel znizit zdroje neefektivnych priemyselnych pro-
cesov, ako je spotreba materialu a energie. Vdaka tomu moze byt
lahSie dosiahnut ciele aj v oblasti dekarbonizacie. Biointeligentné
vyrobné odvetvia sa budl spoliehat na vyuZzivanie obnovitelnych
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energii. Mali by sa zabezpecit kruhové toky materialu. Len tak mo-
zeme zvysit produkéndl kapacitu biosurovin, ktoré moézu postupne
nahradit tie fosilne, a zabezpecit udrzatelné dodévatelské retazce
pre cely cyklus vyroby.
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Priemyselné metaverzum (4)

Dnes nase zZivoty a nasu buducnost formuje niekolko silnych megatrendov.

Musime chranit samotné zaklady nasej civilizacie, znizovat emisie a spotrebu vzacnych zdrojov
— a zaroven poskytovat nové prilezitosti pre rasticu svetovu populdciu a lepsi Zivot v ¢oraz
vacsich mestach a metropolach. Vznika tak paradoxnd vyzva: musime doslova vytvaérat viac

a zaroven pouzivat menej zdrojov. A musime to robit v ¢ase, ked politicky a ekonomicky
svetovy poriadok prechddza obrovskou zmenou. Nastastie, dalsi megatrend ndm moze
pomoct spinit a formovat tieto vyzvy: digitalizacia. A vzhladom na buduicnost nasej ekonomiky
a spolocnosti bude hrat délezitu tlohu priemyselné metaverzum. V tretej ¢asti seridlu sme sa
zamerali na konkrétne priklady vyuzitia digitdlnych dvojciat a metaverza v réznych oblastiach.
V Stvrtom pokracovaniseridlu uvddzame suvislosti medzi metaverzom a trvalou udrzatelnostou.

Vplyv metaverza na trvalt udrzatelnost

Statistiky st zarazajlice. Otakava sa, e svetova populacia vzrastie
z dneSnych 8 miliard na viac ako 9 miliard v roku 2050, s ¢im budud
suvisiet rastlce poziadavky na energiu, Cistd vodu a iné zdroje [5].
Aby ludsky zivot udrzatelne napredoval, bude sa musiet niekolko
veci zmenit.

Priemysel je hlavnym prispievatefom k naSej sucasnej produkcii
uhlikovych emisii a odpadu. Metaverzum moze zohrat zasadnu
Ulohu pri zefektivneni priemyselnych procesov a tym udrzatelnej-
Sieho sveta. Spoliehajlc sa skor na nekonecne dostupné daje, ako
na fosilne palivé a prirodné zdroje, moze priemyselné metaverzum
pomdct urychlit prechod k ekonomike s takmer nulovymi emisiami
a vySSej efektivnosti zdrojov.

Vypoctovy vykon, ktory pohana technolégie metaverza, vsak sém
o0 sebe vyzaduje znané mnozstvo energie. Aby bolo moZzné tito po-
Ziadavku spinit udrzatelnym spésobom, nemozno tito vyzvu igno-
rovat ani podceriovat a Uc€astnici tohto ekosystému budd musiet byt
Uplne transparentni z hladiska ich energetického Uctovnictva, aby
dokéazali svoj dosah na fungovanie tohto ekosystému.

Tu je niekolko spdsobov, ako méze priemyselné metaverzum pod-

porit udrzatelnost:

e Priemyselné metaverzum by mohlo pomdct minimalizovat pou-
Zivanie environmentélne $kodlivych a nerecyklovatelnych mate-
ridlov zniZzenim fyzického odpadu v stavebnictve a priemyselnej
vyrobe. Ma tiez potencial podporit podstatny posun smerom
k obchodnym modelom, ktoré nahradzaju vyrobu a riadenie Zivot-
ného cyklu fyzickych objektov digitalnymi sluzbami a aktivami.

* Digitélne dvoj¢ata by mohli podporit inteligentnejSie a rychlejSie
rozhodovanie v redlnom Zivote, o umozni optimalizaciu procesov
s ciefom znizit naklady. Tieto zjednodusené procesy — a schop-
nost neustale ich upravovat na zaklade spatnej vazby v redlnom
¢ase — budu mat za nasledok podstatné zniZenie plytvania ener-
giou a fyzickych zdrojov.

* Experimentovanie je predchodcom inovéacii, ale moéze byt néklad-
né a nehospodarne. V digitdlnom svete vSak mozu organizacie
experimentovat s novymi materidlmi a procesmi bez pouzitia
akychkolvek fyzickych zdrojov. Nové produkty mozno od zaciat-
ku vyvijat aj spdsobom, ktory zohladiiuje cely ich Zivotny cyklus
a podnecuje ich opatovné pouZzitie.

e Je nevyhnutné presunit sa pri vyuzivani zdrojov energie z fo-
silnych paliv na zelend elektrinu. Priemyselné metaverzum by
mohlo byt klticovym predpokladom na zniZenie vplyvu niektorych
odvetvi produkujlcich najvacsie mnozstvo sklenikovych plynoy,
ako je doprava, vykurovanie a chladenie, a to napr. efektivnej-
Sou organizéciou dopravy, zvySenim energetickej ucinnosti budov
a optimalizaciou priemyselnych procesov.

Potencial priemyselného metaverza poméct fudstvu vyriesit prob-
|ém udrzatelnosti je velky. Stidia spolo¢nosti Accenture zistila, ze
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pri sicasnej technologickej vyspelosti by digitalne dvojcatd mohli
celosvetovo usetrit 7,5 gigaton CO;, za priblizne 10 rokov [6].

Zdroj: The emergent industrial metaverse. MIT Technology Review
Insights.[online]. Publikované29.3.2023.Dostupnéna: https://www.
technologyreview.com/2023/03/29/1070355/the-emergent-
industrial-metaverse/.
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| Opiit atraktivna DEHN Akadémia ILPC

V rozpati mesiacov september a oktober
2023 sa v Siestich slovenskych mestéach
— KoSice, Rajecké Teplice, Senec, Nitra,
Banska bystrica a Poprad — uskutoCnila
séria certifikovanych Skoleni, ktor( spo-
lo¢ne zorganizovala spolo¢nosti ELEKTRO
MANAGEMENT, s. r. o, DEHN, s. r. o.,
a ILPC (International Lightning Protection
Club).

Viac ako 200 udcastnikov malo moZnost
inSpirovat sa a nabrat nové vedomosti
v starostlivo vybratych témach, ako je le-
gislativa a normalizacia, vysokonapatové
vodice v praxi, fotovoltika na bytové domy,
light plus)

novinky DEHN 2023 (HVI

V prostredi piestanského mestského parku
sa uskutocnila sttaz outdoorovych robotov
s nazvom Robotour. Sutaz sa snazi po-
vzbudit konstruktérov, ktori rieSia podobné
Ulohy ako autonémne (samojazdiace) auto-
mobily, teda samostatn( orientaciu a navi-
gaciu v priestore a samozrejme bezpecnost.
Sutazna uloha je v podstate jednoduché:
robot dostane na Starte GPS sdradnice,
na ktorych vyzdvihne néklad (5 kg) a musi
ho doviezt do ciela, ktory dostane tiez len
v podobe suradnic. Nikto mu nepovie, ako
sa ma do ciela dostat, robot si musi stiahnut
z internetu mapu a néjst na nej optimalnu
cestu do ciela. KedZze mapky na internete
nemusia byt celkom presné, robot potrebu-
je aj mnoZzstvo senzorov, ktorymi sa dokaze
udrzat na cestickach v parku.

|atp|journal| Podujatia

— ideové navrhy, ochrana vodikovych tech-
noldgii pred Gcinkami blesku, odportcané
postupy spracovania projektu systému
ochrany pred ucinkami blesku a jeho obsa-
hu, rieSenia pre nemocnice/datové centra,
ochrana tepelnych cerpadiel a fotovoltiky
pre rodinné domy.

Velmi nés tesi zaujem Ucastnikov o prak-
tické aplikéacie produktov Dehn v reélnych
projektoch a objektoch, Specialne o odbo-
rové rieSenia pre prostredie s nebezpe-
¢enstvom vybuchu ¢&i o ochranu citlivych
pristrojov v zdravotnickych zariadeniach.
Zaroven pozorujeme pozitivny posun pro-
jektantov s dlhoro¢nou praxou, ktori sa
neboja novych rieSeni a aplikuju v praxi
naozaj to, ¢o je v sllade s legislativou,
¢o prinasa investorovi dlhodobl a spolah-
livi ochranu jeho majetku a pracovnikov
pred Gc¢inkami blesku a prepétia,” konsta-
toval jeden z prednaSajlcich Jifi Kroupa,
zastupca DEHH, s. r. 0., pre Slovensko
a spracovatel slovenského znenia normy
STN EN 62305-3 a 4. Dalsimi lektormi
boli Jakub Kmostak, obchodny zastupca
DEHN, s. 1. 0., a Rudolf Stober, revizny

ROBOTOUR - sutaz outdoorovych robotov

Sltazny def sa nezacal prave najlepsie,
rano zacalo mierne mrholit a pred prvym
Startom uz bol dazd dost vytrvaly. Roboty
vodu neznasaju prave najlepsie, ale najviac
im prekazali odlesky oblohy v kaluziach,
cez ktoré potom nedokazali prejst. To, Ci je
cestiCka zjazdné a nie sl na nej prekazky,
totiz roboty zistuju préve prostrednictvom
kamery a néaslednym spracovanim obrazu
z nej neurénovymi sietami. Nastastie sa
vSak pocasie umudrilo, chodnicky obschli
a popoludni dokonca sem-tam zasvietilo aj
sinko.

»Napriek tomu, Ze Uloha vyzerd jednodu-
cho, konstruktéri sa musia vyrovnat s mno-
hymi nastrahami — niektoré chodnicky
takmer nevidno, na niektorych s mlaky,
napadané listie alebo vytlky. Robot musi
byt aj bezpecny, nesmie nastat kolizia s la-
vickami, smetnym koSom a samozrejme ani
s navstevnikmi parku. Z celkového poctu
pat sutaziacich robotov len jeden napokon
dokéazal splnit celt Glohu, teda najst zacia-
tocny bod, nalozit tam stdok s pivom a do-
viezt ho na pozadované miesto. Ostatnym
sa podarilo dlohu splnit len Ciasto¢ne, to
vSak ich vykon nijako neznizuje. Vazim si
vSetkych, ktori venuju svoj Cas, energiu
i prostriedky na konstrukciu takychto ro-
botov a ich programovanie,” konstatoval
jeden z organizatorov sutaze Ing. Richard
Balogh (Robotika.SK a FEI STU).

Palmu vitazstva si napokon odniesol robot
timu Istrobotics, ktorého priviezli na sttaz

technik a projektant VTZE, S$pecialista
na ochranu pred bleskom.
Podujatia DEHN Akadémia [LPC maju

medzi odbornou verejnostou velmi dob-
ry ohlas, kazdorocne je tretina Ucastni-
kov Uplne nova. VSetci UCastnici ziskaju
po skonceni Skolenia certifikat ILPC.
Organizatori aj na zaklade tohto pozitivne-
ho ohlasu uz zacinaju s pripravami Skolenf
na buduci rok, ktoré sa opat uskutonia
minimalne v Siestich slovenskych mestach.

.tog.

konstruktéri Rado Kovac a Pavol Bosko

z Bratislavy. Len o kUsok za nimi zaostal
v celkovom hodnoteni ARBot Ale$a Rudu
z Prahy a tretiu priecku obsadil novy tim
BeMaTo z CVUT Praha (Bedfich a Matyas
Himmelovci, Tomas Petficek).

Pri organizacii ndm vyslo v Ustrety mesto
Piestany aj Mestské kultirne stredisko,
ktorym vyslovujeme srde¢né podakovanie.
Podujatie podporila grantom tiez Nadacia
Orange. Uz teraz sa rozbiehaju pripravy
na dalsi ro¢nik, ktory sa uskutoCni v za-
mockom parku v Buchloviciach na Morave.

Richard Balogh

richard.balogh@robotika.sk
www.robotika.sk
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| 70. vyrocie vzniku Zilinskej univerzity

Dria 1. oktébra 1953 vznikla vy¢lenenim z Ceského vysokého uéeni technického v Prahe Vysoka $kola
Zelezni¢na. Mala pat fakult, a to dopravnd, strojnicku, elektrotechnickd, stavebnu a vojensku. Premenovanim
Vysokej $koly Zelezni¢nej v roku 1959 vznikla v Prahe Vysoka $kola dopravna (VSD), ktora bola 6. septembra
1960 premiestnena do Ziliny. Po prestahovani mala vtedajsia Vysoka $kola dopravna v Ziline tri fakulty:
Fakultu prevadzky a ekonomiky dopravy (PED), Fakultu strojnicku a elektrotechnicku (SET) a Vojensku fakultu.

V roku 1977 bola VSD premenovana na Vysokd $kolu dopravy
a spojov v Ziline (VSDS). V roku 1996 sa zakonom &. 324/1996
Z. z. zmenil nazov Vysokej $koly dopravy a spojov na Zilinska uni-
verzita v Ziline, ktora nasledne rozsiruje svoj profil z &isto technickej
vysokej Skoly o prirodné vedy (od 18. augusta 1998), neskor o hu-
manitné vedy. V stc¢asnosti ma univerzita sedem fakult:

e Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov (FPEDaS),

« Strojnicka fakulta (SjF),

Fakulta elektrotechniky a informacnych technoldgii (FEIT),

* Stavebna fakulta (SvF),

¢ Fakulta bezpe¢nostného inZinierstva (FBI),

¢ Fakulta riadenia a informatiky (FRI),

e Fakulta humanitnych vied (FHV).

Univerzita sidli v univerzitnom kampuse Velky diel, ktory je po-
stupne budovany od 80. rokov 20. storoCia. V centre mesta pdsobi
Fakulta bezpe¢nostného inZinierstva, na letisku v Dolnom Hricove
je pracovisko Katedry leteckej dopravy Fakulty prevadzky a ekono-
miky dopravy a spojov a v Tatranskej Javorine pésobi od roku 1999
Vyskumny Ustav vysokohorskej biologie.

Zilinska univerzita v Ziline je slovenska verejna vysoka $kola univer-
zitného typu so sidlom v Ziline. Poskytuje vzdelanie v bakalarskych,
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inzinierskych/magisterskych a doktorandskych Studijnych progra-
moch. Na tejto univerzite doteraz ukoncilo Stidium takmer 90 000
absolventov, z toho 1 500 zahrani¢nych. Spolu ma univerzita
vy$e 1 500 zamestnancov a vo vsetkych formach $tudia tu Stu-
duje priblizne 8 000 Studentov v 169 akreditovanych Studijnych
programoch.

Univerzita poskytuje ubytovanie Studentom v Studentskych domo-
voch (internatoch) Velky diel a Hliny V' s kapacitou spolu cca 4 400
1670k. Studenti maji moZnost stravovat sa v siedmich univerzitnych
vydajniach a bufetoch, prakticky na kazdom mieste vyucby.

Fakulta elektrotechniky a informacnych technolégii
Zilinskej univerzity v Ziline

Vznikla 1. oktébra 1953 ako jedna z fakult Vysokej Skoly zeleznic-
nej v Prahe. V roku 1960 bola spolu s celou univerzitou prestaho-
vana do Ziliny. V roku 1992 sa Strojnicka a elektrotechnicka fakulta
rozdelila na Strojnicku fakultu a Elektrotechnickd fakultu, v roku

2019 doslo k premenovaniu Elektrotechnicke]j fakulty na Fakultu
elektrotechniky a informacnych technolégii.

Ako svoj prispevok k 70. vyro&iu vzniku Zilinskej univerzity v Ziline
Fakulta elektrotechniky a informacnych technolégii pripravila v spo-
lupréci so zdruzeniami <tesla-piestany.sk> a <vuvt-zilina.sk>
slavnostny seminar spojeny s vystavou venovanou histérii vyskumu,
vyvoja a vyroby elektronickych slciastok na Slovensku, ktord sa
uskutognila v priestoroch Rektoratu Zilinskej univerzity univerzit-
ného kampusu Velky diel. Ako uviedol v ivodnom prihovore dekan
fakulty prof. Ing. Pavol Spanik, PhD., na fakulte $tuduje priemerne
1 100 studentov a 75 doktorandov. Fakulta tiez Uspe$ne spolu-
pracuje s priemyslom, napr. generalny riaditel slovenskej pobocky
nadnérodnej spolocnosti ONSEMI v PieStanoch Andrej Tomasik
vo svojom prejave informoval, Ze fakulta realizuje pre ich spolo¢nost
vyskumno-vyvojové prace v objeme pol miliéna eur ro¢ne.

Vyvoj a vyroba elektronickych suciastok
v TESLE Piestany

Na vystave bolo umiestnenych 14 velkoploSnych posterov o vyrobe
v TESLE Piestany. 3D exponaty boli na vystave sustredené v samo-
statnej presklenej vitrine takto:

Podujatia |atp|journal|



katalogové listy a vzorky 10: MHB 1902 (SRAM 1 K 1 bit), MHB
5514 (SRAM 1 K 4 bit, MHB 2716 (EPROM 2 KB), MHB 4164
(DRAM 64 K 1 bit),

katalégové listy a vzorky 10: MHB 8748 (8-bitovy mikropocitac
s EPROM a RAM), MHB 8708 (EPROM 1 KB), MHB 8155H
(roz&irenie RAM a 10), MHB 8243 (roz&irenie 10),

katalégové listy a vzorky 10: MHB 4116 (DRAM 16 K 1 bit),
MHB 8080 (8-bitovy mikroprocesor), MHB 8251 (USART),
MHB 8255 (rozsirenie 10),

zostava pre kanalovy voli¢: elektronky PCC 88 a PCF 82 a alter-
nativna polovodiovéa zostava — UHF tetrédy KF 907 a péarované
varikapy 3 KB 105 G,

zostava pre koncovy stupen riadkového rozkladu: elektronky PL
504, PY 88, DY 86 a alternativna polovodicové zostava — tyristor
KT 119, rychla diéda KY 189 a VN didéda KYX 36.

Vyskum a vyvoj bipolarnych polozakaznickych 10
(PZ10) vo VUVT Zilina

Projekt Hradlové pole HP 200

Vlastné hradlové pole bolo realizované tzv. ALS technolégiou.
Vstupny tranzistor bol rozdeleny na dvojemitorové celky, ktoré bolo
mozné spojovat s cielom ziskania hradiel s dvomi, Styrmi, Siestimi
a 6smimi vstupmi. Hradla boli navrhnuté s otvorenym kolektorom
na vytvaranie spojovych Struktr AND. Z topologického hladiska bol
Cip rozdeleny na okrajovi Cast s okrajovymi zbernicami Ucc a GND
a so vstupnymi a vystupnymi prevodnikmi, ktoré boli rovnomerne
rozdelené po celom obvode Cipu.

Vlastné hradlovd matica sa nachadzala vnutri plochy Cipu, vyme-
dzenej vstupno-vystupnymi prevodnikmi. Celkovo 240 hradiel bolo
rozdelenych do Siestich oblasti po 40 hradiel. Kazdy pas 40 hradiel
bol napéjany zo samostatného stabilizatora napatia, umiestneného
na konci pasu hradiel. Pas hradiel z oboch stran obopinaji dva
rady vyhradenych priestorov na prepojenie medzi hradlami v ose
X v prvej metalickej urovni. V centre matice medzi dvoma radmi
priestorov na X prepojenia je vyhradeny priestor na hlavni zemnia-
cu zbernicu. DalSie prepojenia medzi hradlami mozno viest v smere
Y vo vyhradenych priestoroch druhej metalickej Grovne.

Typické oneskorenie jedného vnltorného hradla bolo 2,5 ns, ty-
pické oneskorenie vstupného prevodnika bolo 2,0 ns a vystupného
prevodnika 6 ns. VonkajSie statické parametre zodpovedali para-
metrom integrovanych obvodov 74 ALS. Vyrobnu realizaciu zabez-
pecoval k. p. TESLA RoZnov.

Projekt Testovaci systém PZIO TADA 4

TADA 4 je ur€eny na funkéné testovanie a meranie statickych aj
dynamickych parametrov Cislicovych 10 s maximélnym poctom
vyvodov 40. Tester je riadeny personalnym pocitacom PP 06.2.
Zakladné vlastnosti TADA 4:

* umoziuje programovy prechod z obvodu na obvod,

e umoziuje jednosmerné meranie aj dynamicky funkény test,

e umoziuje tvorbu dat na dynamické testovanie,

e mé zabudované prostriedky na vnitorn( diagnostiku,

¢ ma kompaktn( konstrukciu, malé rozmery a nizku hmotnost.

Projekt Hradlové pole HP 1000

Z&kladny Cip mal rozmery 7,55 x 7,25 mm a jeho prvéa verzia sa
montovala do keramického puzdra PGA 120. Obvod vyZadoval dve
vonkajSie napdjacie napatia (+5,0 V a +2,4 V) a dve uzemnenia,
ktoré sa prepojovali az na doske ploSnych spojov na zvySenie Sumo-
vej odolnosti. Vyvody oboch uzemneni boli vedené cez osem pinov,
napajanie +5,0 V bolo vyvedené cez Styri piny, napajanie +2,4 V
cez osem pinov.

Po obvode Cipu boli rozmiestnené vstupné a vystupné prevodniky.
Vstupnych prevodnikov bolo na ¢ipe 92, vyuzitelnych vystupnych
prevodnikov bolo cca 64. Vn(tri &ipu bolo vytvorenych 32 stipcov
vsmere osi X a 34 radov v smere osi Y, Cize 1 088 vnutornych buniek,
z ktorych bolo mozné vytvorit rdzne typy hradiel. Na Cipe boli vytvo-
rené tiez Styri zosilfiovace hodinovych impulzov na rozvod signélov
s vysokym vetvenim. Prepojenie hradiel a prevodnikov do logickej
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siete sa realizovalo v dvoch vrstvach metalizacie. Zakaznicky sa
pritom navrhovali tri masky: jedna maska na prepojenia prevazne
v smere X, druhd maska na prepojenia prevazne v smere Y a tretia
maska na medzi vrstvové prepojenia.

K dispozicii boli zakladné funkéné prvky ako hradla typu NAND,
AND, AND - OR, vstupné a vystupné prevodniky a zosilfiovace ho-
dinovych impulzov.

Projekt Testovaci systém TADA 5, ktory umozioval:

e funkcné testovanie 10 s maximalnym poc¢tom testovanych pinov
do 140, pritom kazdy pin mohol byt vstupny, vystupny alebo
obojsmerny;

e dynamické testovanie 10 s programovatelnou periédou testova-
nia 160 ns az 128 us; umoziioval tiez meranie jednosmernych
parametrov, mal zabudovany voltmeter na jednosmerné meranie
s rozsahom 10 V alebo 1 V s rozliSenim 5 mV alebo 0,5 mV;

¢ jednoduchy néavrh a odladovanie testov; mal HW nastroje na in-
ternt autodiagnostiku.

Riadiaci pocita¢ mohol byt PP 06.2 alebo PC AT.

Prvy PZIO na baze HP 1000 vyvinuty vo VUVT Zilina

MIB 1 000/0201 - obvod realizoval digitalne riadenie v uzavretej
sluc¢ke servomotora na ovlddanie pohonu na pohyb papiera v jednej
slradnej osi, resp. na pohyb vozika s kresliacim perom v druhej
slradnej osi valcového kresliaceho zariadenia formatu AO az A4,
typ VZ 565 — CM 6426 alebo valcového kresliaceho zariadenia
formatu A3, typ VZ 300. V riadeni kazdého valcového kresliaceho
zariadenia bol obvod pouZzity dvakrat — samostatne pre kazdu strad-
nicu jeden a vzdy spolu s riadiacim mikroprocesorom typu 8086.

VESLA
MIB00C

B50 0z M

PZIO TESLA MIB 1000/0201 na digitéine riadenie servopohonu
jednej suradnicovej osi kresliaceho zariadenia CM 6426

Vyvoj a vyroba hybridnych integrovanych obvodov
(HIO) v ZVT, zavod Namestovo

Vyroba pasivnych hrubovrstvovych HIO

Z VUAP Praha bola do zavodu ZVT Namestovo prevedena labora-
térna vyroba pasivnych hybridnych integrovanych obvodov (HIO),
zaloZena na tzv. hrubovrstvovej technolégii. Na keramickd dosticku
sa sietotlacou vodivou pastou vytvorila prepojovacia siet a odporo-
vymi pastami sa vytvorili jednotlivé odpory (rezistory). Vytvorena
prepojovacia siet a rezistory sa potom vypalovali za vysokej teploty.
Rezistory sa v pripade potreby dostavovali na presni hodnotu lase-
rom. Po pripadnom predbeznom testovani sa na vyrobené HIO na-
nasala ochranna pasivacné vrstva, realizovala sa potlac¢ a pripadné
finélne testovanie.

Vyroba aktivnych hrubovrstvovych HIO

Viyroba aktivnych hrubovrstvovych HIO bola realizovana naro¢nejSou
technoldgiou. D4 sa povedat, Ze i$lo o kombinaciu klasickej hrubo-
vrstvovej technologie HIO, technolégie SMT a technologie montéze
¢ipov 10 do keramickych puzdier. Typicky sa touto technolégiou re-
alizovali HIO obsahujuce jeden alebo viac Cipov 10, ktorych vyvody
sa pripéjali profesionalnymi kontaktovackami znamymi z vyroby 10
v keramickych puzdrach. Okrem Cipov 10 sa na keramickl podlozku
montovali aj Cipy didd a rezistory a kondenzéatory na montaz SMT.

Ing. Milan Gabik

zdruZenie <tesla-piestany.sk>
zdruzenie <vuvt-zilina.sk>
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| 55. konferencia elektrotechnikov Slovenska s rekordnou ticastou

V  kongresovych  priestoroch  rezortu
AquaCity Poprad zorganizoval Slovensky
elektrotechnicky zvdz — Komora elektro-
technikov Slovenska (SEZ-KES) v drioch
8. — 9. novembra uz 55. konferenciu
elektrotechnikov  Slovenska. Generalnym
partnerom podujatia sa tento rok stala spo-
lo¢nost HASMA, s. r. 0., Krompachy.

.S b5, konferenciou elektrotechnikov
Slovenska sme i$li do novych priestorov
rezortu AquaCity Poprad. Bolo potrebné
zabezpecit dostojné priestory na odbor-
né stretnutie takéhoto rozsahu,“ uviedol
Ing. Vladimir Vrénsky, prezident SEZ-KES
a Clen Predstavenstva Slovenskej komo-
ry stavebnych inzinierov. O tom, Ze islo
vskutku o vyznamné podujatie v komuni-
te elektrotechnikov, sveddia aj Cisla: 281
Ucastnikov a 43 vystavujdcich spolo¢nosti.

Trnavsky hotel Holliday Inn privital 16. no-
vembra UCastnikov 5. ro¢nika konferenc-
ného semindra Maintenance Automotive
2023. Pri organizovani podujatia sa opéat
spojilo niekolko profesijnych instittcii —
Slovenska spolo¢nost udrzby, Zvéaz auto-
mobilového priemyslu SR, ZSVTS SR
a Asociécia technickych diagnostikov SR.
Garantmi seminaru sa stali doc. Ing. Juraj
Grencik, PhD., ¢len vyboru EMAC EFNMS
(komisia na hodnotenie Udrzby) a clen
technickej komisie TK116 pri UNMS SR,
a prof. Ing. Hana Pacaiova, PhD., ¢len-
ka vyboru EHSEC EFNMS (komisia pre
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»,Na nasich konferenciach kladieme hlavny
doraz na odborné prednasky s aktualnymi
témami z teoretickej a praktickej elektro-
techniky, legislativy, technickej normali-
zacie a na prezentaciu elektrotechnickych
spolo¢nosti pdsobiacich na nasom trhu,“
konstatoval V. Vransky.

Patnast prezentujlcich prinieslo inSpiracie
aj na také témy, ako systémy elektrického
uzemnenia a vplyv uzemnenia na ochranu
pred zdsahom elektrickym pridom, riade-
nie potencidlového spadu uzemrovacich
slstav trafostanic VN/NN, druh NN rozvéa-
dzacov v distribuénych sietach a elektric-
kych pripojkach vo véazbe na obnovitelné

ochranu zdravia, bezpecnosti a Zivotného
prostredia v Udrzbe).

Pestrd paleta tém a prednasajucich bola
zarukou vysokej odbornosti a pridanej
hodnoty pre 40 UcCastnikov. Ti sa mohli
inSpirovat pri takych témach, ako vyuzi-
vanie technoldgii pokrocilého reverzného
inzinierstva, mobilné 3D meracie a skeno-
vacie zariadenia, oSetrovanie olejov a ich
monitoring kvality a efektivity v praxi v su-
lade s poziadavkami konceptov Priemyslu
4.0, aktualny prehlad eurépskych noriem
o Udrzbe a ich aplikécia do praxe i aktuélne
trendy v automobilovom  priemysle.
O svoje skusenosti s vyuZzivanim predik-
tivnej udrzby sa v pripadovej Studii pode-
lili aj odbornici zo spolo€nosti U. S. Steel
Kosice, s. 1. 0.

Panelovéa diskusia v zloZeni prof. Ing. Hana
Pacaiova, PhD., Ing. Branislav Kysel, PhD.,
doc. Viera Petkova, PhD., a Ing. Rastislava

zdroje energie, navrhovana STN 33 1610
a jej pouzivanie pri reviziach elektrickych
spotrebicov v stvislosti s novymi normami
EU, chyby v elektroindtalaciach a ich vplyv
na hodnotu objektu z pohladu sidneho
znalca a dalSie.

»Niekolkomesacny Cas pripravy prinie-
sol svoje ovocie a mbzeme skonstatovat,
Ze 55. konferencia bola velmi Uspesna,“
zhodnotil podujatie V. Vrénsky.

Najblizsia, 56. konferencia elektrotechni-
kov Slovenska sa uskutocni v termine 13. —
14. 3. 2024. Viac informacii mozno najst
na stranke www.sez-kes.sk.

.tog-

Scherka zaujala v8etkych Ucastnikov.
Témou boli prediktivna Udrzba, ale aj
kvalita ¢i nedostatok kvalitného personéalu
z oblasti udrzby. Dolezitou myslienkou dis-
kusie bola technickéd vybavenost zariadeni
v budlcnosti, ktoré budl konsStruované
a vybavené takymi pokroCilymi techno-
l6giami, aby vyzadovali na svoju spravnu
¢innost minimum zasahov od operatorov
a udrzbérov.

O vysokd odbornt Uroven konferencie
sa postaral moderator workshopu doc.
Dr. h. c. Ing. Jaroslav Holecek, PhD., ktory
pozval vSetkych UcCastnikov na 6. rocnik
v roku 2024 s témou Udrzba v automobilo-

vom priemysle.
|atp|journal |
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| 0 bezpecnosti strojov diskutovali odbornici vo Vyhniach

Ciefom 1. rocnika konferencie, ktord sa
uskutocnila 23. — 24. oktobra v hoteli Sitno
vo Vyhniach, bola prezentacia stUc¢asnych
aj bliziacich sa novych poziadaviek na bez-
pecnost strojov. Prednésajlci previedli 150
Ucastnikov podujatia procesmi hlavnych
Zivotnych faz strojov s prioritnym zamera-
nim na ich celkovl bezpec¢nost. Najvacsie
zastUpenie medzi G¢astnikmi mali na kon-
ferencii vyrobcovia strojov, konkrétne kon-
Struktéri, vyvojari elektro Casti strojov a re-
vizni a bezpec€nostni technici. Velka bola aj
Ucast zastupcov z vyrobného sektoru, ktori
rozne strojné zariadenia prevadzkuju.

Hlavnym organizatorom vydareného podu-
jatiabolaspolo¢nost TECH-K, s.t.0. Dvanast
recnikov sa podrobnejSie dotklo aj takych
tém, ako strojnd smernica 2006/42/ES,
posudenie rizik podla EN ISO 12100, za-
kladna bezpecnost robotického pracoviska,
kolaborativna robotika v praxi, meranie
limitnych sil pri kolaborativnej aplikacii
s robotom, funkéna bezpe€nost, zakon
o posudzovani zhody a nové nariadenie
(EU) o strojovych zariadeniach. Svoje
sklsenosti a inSpiracie v ramci prednasok
prezentovali zéstupcovia takych firiem,
ako EUCHNER electric, s. r. o, Technicka
inSpekcia, a. s., ABB, s. r. 0., Continental

|Ta'|e privitali dalsi rocnik Projektantov

V termine 10. — 12. oktbbra sa v hoteli
Partizan na Taloch uskutoCnil dvanasty
roénik konferencie Projektanti, ktord uz
tradi¢ne organizovala spolo¢nost ELEKTRO
MANAGEMENT, s. r. o. Odbornym ga-
rantom podujatia bol uznavany odbornik
Ing. Jan Meravy a generdlnym partnerom
bola spolo¢nost OBO Bettermann, s. r. o.

78 Ucastnikov si  vypoculo prednasky
na témy, ako chyby pri névrhu a realizacii
izolovanych bleskozvodov, praktické aplika-
cie a pouzitie zvodiCov prepatia, automa-
tizacia projektovania a vyroby — efektivna
tvorba digitalneho dvojcata, fotovoltika
— tedria verzus praktické skisenosti, tech-
nické a legislativne poZiadavky na solarne
kable a ich dodrziavanie v ramci slovenské-
ho trhového priestoru a dalSie.

Teoretické poznatky ziskané z prednasok si
bolo mozné overit aj v sprievodnych work-
shopoch. Spolo¢nosti Technodat Elektro
aLoxonespolo¢ne pripraviliseminarnatému

|atp|journal| Podujatia

Néavrh a zapojenie modernej elektroinstala-
cie, kde sa UcCastnici oboznamili s tvorbou
Gvodnej cenove] kalkulacie a spracovania
elektrodokumentacie systémom Enginee-
ring Base s naslednym praktickym zapoje-
nim modernej elektroinstalacie na zostave
komponentov LOXONE. Odbornici zo spo-
lo¢nosti Lapp Czech Republic, s. r. o,
predstavili v dalSom workshope techniku
pripojenia napéjacich kablov, a to od od-
plastenia cez krimpovanie, spravne pripo-
jenie tienenia az po otestovanie spravnosti
zapojenia. Cielom tretieho workshopu bolo
ukazat jednotlivé etapy projektu s interko-
mami a rieSenim pristupového systému 2N
od jeho vzniku az po samotnu instaléciu
a nastavenie produktov. Tento workshop
zorganizovala spolo¢nost 2N.

V priestoroch konferencie prebehla aj
sprievodna vystava 48 domécich a zahra-
ni¢nych vyrobcov a distribltorov meracich
pristrojov, elektrickych prvkov a zariadent,
ako aj predaj odbornej literatdry a po-
maocok pre elektrikdrov. A eSte par faktov
z odovzdanych dotaznikov, ktoré vyplnili

Matador Rubber, s. r. 0., Urad pre norma-
lizéciu, metrolégiu a skisobnictvo a dalsi.
Stcastou podujatia bola aj sprievodné vy-
stava partnerov konferencie, ktori prezento-
vali zaujimavé rieSenia suvisiace s bezpec-
nostou strojnych zariadeni.

JPrvy rocnik dopadol nad ocakévania
a spatné véazby nam potvrdili, ze podobny
typ vysoko odbornej konferencie na tuto
tému chybal. A to vSetko v priatelskej atmo-
sfére,“ zhodnotil podujatie Michal Kucman,
konatel spolo¢nosti TECH-K, s. r. o.

Druhy rocnik konferencie sa uskutoCni
v termine 21. - 22. 10. 2024 opat v hoteli
Sitno vo Vyhniach.

tog- |atp|journal|

Ucastnici po konferencii: najvacsi zastu-
penie z hladiska profesii mali elektropro-
jektanti (46 %), revizni technici (17 %)
a veduci pracovnici (10 %). Z prednésaju-
cich uz tradi¢ne najviac zaujali Jozef Dafo
z OBO Bettermann, s. r. 0., a Jifi Kroupa
zo spolo¢nosti DEHN. Tieto dve spolo¢nos-
ti ziskali aj najviac hlasov od Ucastnikov
pri hodnoteni vystavovatelov.

V rémci vecerného rautu v Talskej baste
si UcCastnici nasli priestor aj na neformal-
ne témy ¢i nadviazanie novych kontaktov
a organizator pre nich pripravil aj odbor-
nd exkurziu v podniku BIOTIKA, a. s.,
v Slovenskej Lupci.

Daldi ro¢nik sa uskutotni na rovnakom
mieste v termine 8. — 10. oktdbra 2024.

Foto: ELEKTRO MANAGEMENT, s. r. o.

.tog.
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MSV Brno 2023

ocami vystavovatelov

64. ro¢nik Medzinarodného strojarskeho veltrhu (MSV) v Brne vzbudil

u odbornej verejnosti velky zaujem a presvedcivo obhdjil zmysel veltrhu
v dobe digitalnej transformdcie priemyselnej vyroby. Expozicie viac

ako 1 200 vystavujucich firiem zo 43 krajin obsadili niekolko pavilénov
brnianskeho vystaviska. Celkova navstevnost sa za Styri veltrzné dni
priblizila k 60 000 navstevnikom. Nas v redakcii zaujimali aj ndzory

samotnych vystavovatelov, ako hodnotia svoju Ucast a tiez to, akd je
nalada u zastupcov priemyslu z hladiska novych projektov a investicii.

Klt¢ovym a najviac zastipenym odborom bolo obrabanie a tvaro-
vanie. Svoje expozicie pripravili aj firmy venujlice sa automatizacii,
elektronike, priemyselnym robotom, meracej technike, zvaraniu, po-
vrchovym Upravéam, hydraulike alebo materidlom a komponentom.
Medzi hlavné témy tohto rocnika patrila digitalizacia, manazment
energii aj udrzatelny a efektivny priemysel. Sprievodny program sa
venoval aj témam ako kybernetickd bezpecnost, jadrové energetika
alebo podpora exportu.

Redakény prieskum ATP Journal

Okrem osobného kontaktu s vystavovatelmi priamo na veltrhu sme
mali moznost nacerpat mnoZzstvo informacii a inSpiracii. Po skon-
Ceni podujatia sme oslovili viacerych vyznamnych vystavovatelov
a poziadali o ich hodnotenie. Pytali sme sa ich nielen na (cast, ale
aj na aktuélne témy a novinky, s ktorymi na veltrh prisli.

Na naSe otazky odpovedali:

Lenka KfiZzova, account manager, dataPartner, s. r. o.
Cyril Svozil Jr., predseda, Fenix Trading, s. r. 0.
Michal Kucman, konatel, TECH-K, s. r. 0.

Jifi Hartman, konatel, YASKAWA Czech, s. 1. o.

Ako by ste zhodnotili vasu tohtoroénu tcast na veltrhu MSV 2023
z pohladu ziskania novych kontaktov? Naplnili ste ciele, ktoré ste
si ako firma stanovili?

L. Kfizova: Tohtorocny roénik MSV 2023 naplnil nase ocakavania,
hodnotime ho ako velmi vydareny. Podarilo sa ndm ziskat mnoho
novych kontaktov a dokonca aj nadviazat spoluprécu.

C. Svozil: Na MSV sme vystavovali prvykrat s tym, ze sme chceli
priemyslu predstavit velkokapacitné batériové Uloziska, ktoré Setria
vyrobnym zdvodom vydavky za elektrinu. Jednym z najobletovanej-
Sich vystavovanych rieSeni bol na$ novy univerzalny kontajner MES
(Middle Energy Storage) s vykonom 150 kW a kapacitou 576 kWh.

M. Kucman: Sme velmi radi, Ze sa ndm tento rok podarilo byt su-
Castou projektu ministerstva hospodarstva a spolu s dal$imi slo-
venskymi firmami vystavovat pod ndzvom GOOD IDEA SLOVAKIA.
Pravdaze, iSli sme do tohto projektu s tym, Ze sa zviditelnime a zis-
kame novych zakaznikov. Je tazké v tejto chvili povedat, ¢i ziskané
kontakty budd aj naSimi zédkaznikmi, ale uz teraz vieme s istotou
povedat, Ze sme ziskali vela informécif, ktoré ndm pomozu v nasom
dalSom rozvoji.
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J. Hartman: Tohtoro¢ny rocnik MSV prekonal naSe ocakavania
z pohladu novych kontaktov. Oproti predchadzajicim roénikom,
ked sme sa stretévali najma s existujlcimi zakaznikmi, sme pocas
vystavy stretli mnozstvo pre nés novych spolo¢nosti, ktoré aktualne
pripravuju automatizacné projekty vo vyrobnom procese.

Hovorili ste s navstevnikmi o konkrétnych projektoch? Rastu po-
ziadavky zakaznikov na zniZovanie energetickej narocnosti riese-
nia, termin dodania, naklady?

L. KFizova: Niektori navstevnici prichadzaju po inspiraciu, mapuju
trh a vyvoj v oblasti strojarstva. Mnoho z nich vSak uz hlada rieSenie
konkrétnych projektov.

C. Svozil: Ano, mali sme moznost prebrat niekofko konkrétnych pro-
jektov a tiez sa na mieste finalizovala jedna konkrétna objednavka
do priemyselného areélu na Morave.

M. Kucman: Ano, nadich zakaznikov trapia narastajlice naklady
na vyrobu, ale na druhej strane sme radi, ze popri tychto prob-
I[émoch spojenych s vyrobou nezabldaju na bezpecnost strojov,
na ktorl musia dbat vyrobcovia aj prevadzkovatelia strojov.

J. Hartman: Celym veltrhom sa prelinala zretelna linia rasticeho
zaujmu v oblasti kolaborativnych robotov. Pri rieSeni konkrétnych
aplikacif sa vSak Casto ukazuje, Ze nosnou potrebou nie je samot-
né kolaboracia ¢loveka s robotom, ale poZiadavka na jednoduché
programovanie a obsluhu stroja. Vela aplikécii s kolaborativnym
robotom je potom navrhovanych s dodato¢nou bezpecnostnou
vybavou a prinos samotného kolaborativneho robota spociva iba
v moznosti jednoduchého programovania pomocou ru¢ného taha-
nia robota a réznych intuitivnych sprievodcov na ovlddacom paneli
robota, napr. aplikacia zvarania s kolaborativnym robotom.

Pocitujete pokles zaujmu o vase produkty/rieSenia z dévodu rastu-
cich nakladov na energie/prevadzku/sluzby?

L. Kfizova: Prave naopak. Nasa spolocnost sa zaobera vyvojom
a dodavkami vyrobnych informacnych technolégii, ktorych vyuzitie
optimalizuje procesy vo vyrobe, zvySuje ich efektivitu a v kone€nom
dosledku tak prinaSa potrebné Uspory.

C. Svozil: Ponikame rieSenia na tento problém. Napriek tomu sa
od jari stretdvame s inym problémom a to je ten, Ze nasi zakaznici
stale ¢akaju na slubovany novy dotacny program NPO, a preto Ca-
kaju s objednavkami.

Podujatia |atp|journal|



M. Kucman: Sme malé firma, ktora ponutka sluzby a naSimi zakaz-
nikmi su prevadzkovatelia a firmy, ktoré vyrabaju jednoucelové za-
riadenia, takze nas trh je pomerne Siroky. Musia dodrziavat predpi-
sanu legislativu a normy, my im v tom pomahame, ked nas oslovia.

J. Hartman: Naopak. Trvalo nizka nezamestnanost, rastlice naroky
na kvalitu produkcie a snaha o zvySovanie konkurencieschopnosti
vedu k rasticemu zédujmu o automatizaciu vyroby.

S akymi novinkami ste prisli na tohtorocny veltrh? O ktoré produk-
ty/rieSenia bol zo strany navstevnikov vo vasom stanku najvacsi
zaujem?

L. Kfizova: Navstevnikom sme tento rok prezentovali efektivne ria-
denie Udrzby s novymi diagnostickymi a prediktivnymi metédami,
a to najma v oblasti vibrodiagnostiky. Zaujem bol tieZ o na$ modu-
larny informacny systém MES Patriot na sledovanie, vizualizaciu
a riadenie vyrobnych procesov.

C. Svozil: Velky zaujem je na podobnom type vystav vzdy o kontaj-
nerové Uloziska SAS, ktoré s priamo urcené pre priemysel, a po-
ziadavky s nim spojené. Teda energeticky back-up proti vypadkom,
vyhladzovanie odberovych $piciek (tzv. peak-shaving), akumulacia
ziskov z FVE, obchodovanie na spotovom trhu a podporné sluzby.
Ako som uz hovoril, velky zaujem vzbudilo aj stredné rieSenie MES,
ktoré je urcené pre administrativne budovy, developerské projekty,
supermarkety, Cerpacie stanice a pod.

M. Kucman: Vzhladom na bliziacu sa zmenu smernice o strojovych
zariadeniach 2006/42/ES, ktoré je v platnosti do 19. 1. 2027, vela
otdzok smerovanych na nas sa tykalo dokumentu Nové nariadenia
o strojovych zariadenia (EU) 2023/1230.

J. Hartman: Hoci v naSom stanku bolo mozné vidiet rad kolabo-
rativnych robotov a aplikacie s nimi, nasim ciefom bolo ukazat
jednoduchost programovania kolaborativnych i klasickych prie-
myselnych robotov. Nase roboty je mozné vybavit inteligentnym
ovladacom (Smart Pendant), ktory umoziiuje instalaciu aplikacii
na jednoduché programovanie. Pomocou intuitivneho sprievodcu
potom nie je problém pre menej skdsenl obsluhu naprogramovat
napr. aplikaciu paletizacie (s aplikaciou Yaskawa Smart Pattern) Ci
zvéranie (s aplikaciou Yaskawa Weld Builder). Dal$fm okruhom za-
ujmu je digitalizacia. Prezentovali sme prepojenie vSetkych robotov
systémom Checkbot od spolo€nosti OK System. Checkbot ziskava
a vizualizuje vSetky Udaje z naSich robotov. Zadkaznik ma tak moz-
nost vidiet dolezité informéacie o produkcii, servisnych potrebach,
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spotrebe elektrickej energie a pod. a optimalizovat produkciu iba
v pripade, Ze ma tieto déta k dispozicii — a to Checkbot garantuje.

Aky je vztah vasej firmy k vystavam a veltrhom vSeobecne?

yry

L. Kfizova: Veltrhy a vystavy povazujeme za skvell prilezitost nielen
na predstavenie naSej prace, ale najmé na osobné stretnutia, prehl-
bovanie vztahov s existujlcimi zakaznikmi a nadvazovanie novych
vztahov. Sme radi, Ze po obdobi Covidu je opat mozné sa na takych-
to akciach zicastriovat.

C. Svozil: KedZe ponikame batériové Uloziska, ktoré pomahaju
nasim zékaznikom prekonat extrémne vysoké ceny energii, nasa an-
gazovanost na vystavach rastie exponencialne. V energetike panuje
vSeobecne velka zotrvacnost a na dobu, ked budeme opat schopni
dosiahnut na rozumné ceny za kWh, si pockame. Preto je nutné
mysliet na ur€itd mieru energetickej sebestacnosti a nezavislosti.
A to sa dé jedine s baterkou.

M. Kucman: Prvykrat sme vystavovali a je ndm teda tazko hodnotit,
ako to bolo pred pandémiou a teraz, ale s istotou méZzeme pove-
dat a vacsina vystavovatelov bude s nami sUhlasit, Ze podujatia
takéhoto typu st na prospech vsetkym. Chceli by sme sa podako-
vat Slovenskej agentlre SARIO, ktord sa postarala o cely priebeh
a organizéciu projektu.

J. Hartman: Spolo¢nost Yaskawa starostlivo zvazuje svoju Ucast
na vsetkych vystavach. Uz dIhsi ¢as je viditelny trend presunu za-
kaznikov k virtudlnym prezentaciam. Ugast na akciach tohto typu
je pre spolocnost velmi nékladna. AvSak nadalej razime stratégiu
aktivnej Ucasti na vybranych veltrhoch, odborovych konferenciach
a pod. Tieto aktivity dopifiame o dni otvorenych dveri v nasich
priestoroch, kde mozeme ukézat zakaznikom ovela viac. Koncom
tohto roku nas ¢aka stahovanie do novych priestorov, kde budeme
moct tieto aktivity zintenzivnit.

Tolko nézory viacerych vystavovatelov. Ak vas inSpirovali, tak si po-
znacte termin nasledujuceho Medzinarodného strojarskeho veltrhu,
ktory sa bude konat 8. - 11. 10. 2024.

Dakujeme vietkym Gcastnikom nasho prieskumu za poskytnuté
informacie.

Petra Valiauga
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50 rokov

od statnych skusok RPP16

Ustav technickej kybernetiky (UTK) Slovenskej akadémie vied (SAV) v Bratislave riesil v rokoch

1965 az 1968 vyskumnu Ulohu pod nazvom Rychly programovy procesor (RPP). Lenze aj v UTK SAV
si uvedomovali, Ze od balika vyskumnych sprav k fungujucemu riadiacemu pocitacu, schopnému
sériovej vyroby, je este velmi dlha cesta. Nakoniec UTK SAV pochodil s ponukou na spolupracu

az u slovenského vyrobcu elektroniky n. p. TESLA Orava. UTK SAV potom predloZil na Ministerstvo
vystavby a techniky SSR (MVT SSR) Studiu k tvodnému oponentskému pokracovaniu $tatnej tlohy
vyskumnych a vyvojovych prac. Po vstupnej oponenture bola tloha rozhodnutim MVT SSR

zo dna 16. 6. 1969 zaradena do planu MVT SSR pod ¢. F-01-561 101. Funkciou koordina¢ného
pracoviska bol povereny UTK SAV, lohu realizatora prevzala TESLA Orava. Termin zalatia riesenia
bol stanoveny na 1. 7. 1969 a ukoncenia na 30. 6. 1973. Realizatnym vystupom bolo zavedenie
vyroby riadiacich pocitacovych systémov 3.g v TESLE Orava od r. 1973.

Riesenie Univerzalneho riadiaceho
pocitatového systému 3. generacie RPP16

Nézov Ulohy bol upraveny na Univerzélny riadiaci pocitacovy sys-

tém 3. generacie (URPS 3.g) a Uloha bola roz¢lenena do Siestich

Ciastkovych dloh (€. 0.):

01 - Koordinacia Ulohy (UTK SAV),

02 — Vyskum URPS 3.g (UTK SAV),

03 - Vyvoj a konstrukcia URPS 3.g a Speciélnych PZ (VVS),

04 — Vyvoj Specialnych prvkov pre URPS 3.g (VUKI),

05 - Vyvoj a realizdcia paméti, pouzivajucich cylindrické TMV
(TE Blatna),

06 — Vyskum zakladnych uzlov URPS 3.g (EF SVST).

Prva priebeznd oponentira Ulohy URPS 3.g sa uskutocnila
14. 7. 1970 pod vedenim MVT SSR. Podkladom bola Spréva
o vysledkoch rieSenia URPS 3.g za obdobie od 1. 7. 1969
do 30. 6. 1970. Oponentura odporucila schvalit predloZzeny navrh
na rozsirenie Ulohy o €. U.:

07 — Modifikacia URPS 3.g na progresivnej technolégii (Konstrukta).

Druhé priebezna oponentura ulohy, uzatvarajica 1. etapu rieSenia,

sa konala 30. 1. 1972 pod vedenim MVT SSR. Oponenttra odpo-

rucila schvalit predlozeny navrh na rozsirenie Glohy o dalSie tri €. .,

véetky v gescii VVL Zilina:

08 — Vyrobna dokumentacia zakladnej zostavy RPP 16S (VVL),

09 - Vyvoj a realizacia PT RPP 16M (VVL),

10 - Automatické testovanie subblokov a systému RPP 16 pocita-
¢om RPP 16 (VVL).

Od r. 1972 doslo k presunu Ulohy do federalneho Statneho pla-
nu rozvoja vedy a techniky v gescii Federdlneho ministerstva pre
technicky a investi¢ny rozvoj CSSR (FM TIR), tlohe bolo pridelené
nové Ciselné oznacenie P 04 — 561 — 079 a jej nazov bol upraveny
na Univerzalny riadiaci pocitacovy systém tretej generacie RPP16
(URPS 3.g RPP16).

Ucast UTK SAV na riedeni a riadeni projektu

UTK SAV bol v projekte zodpovedny za:

e Vyskumn( etapu projektu vSetkych modulov po Udroven FV
(€. 0. 02)
V prvej etape tejto Casti projektu realizoval UTK SAV vyskum
dal$ich modulov a urobil malodoskovy laboratérny funkény vzor
MD LFV pocitata RPP16 (ale s dovoznou feritovou operacnou
pamatou (FOP) od firmy Plessey z USA). V dalSich etapach tejto
Zasti projektu véak UTK SAV uZ vykazoval viaceré mensie alebo
vacsie sklzy, z ktorych azda najvacs$im bol sklz v rieSeni FV RJ
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diskovej pamati DP 4, ktorej funkéné skisky prebehli az v augus-
te v r. 1975, t. j. viac ako dva roky po pévodne planovanom
termine ukoncenia rieSenia celého projektu.

Koordinaciu celého projektu (¢. G. 01)

Najvacsi sklz v tejto Casti projektu vykazovalo rieSenie
v Konstrukte Trencin, vdaka ¢omu prebehla 1. etapa Statnych
skusok pocitacov RPP16 s cca polroénym meskanim a okrem
centralnej jednotky, FOP a pripojenia referencnych pridavnych
zariadeni (RPZ) viacero ostatnych zariadeni bolo dokoncenych
iba do Grovne funkéného vzoru (FV).

Ucast TESLY Orava na rieseni projektu
(¢. u. 03, 08, 09, 10)

Podnikovy riaditel TESLY Orava e$te v r. 1968 prijal rozhodnutie
vybudovat Vskumno-vyvojové stredisko TESLY Orava v Ziline (VVS)
ako gestné a odborne spdsobilé pracovisko na zabezpecenie vyvoja
a zavedenia vyroby pocitatov RPP16 v novo budovanom zévode
TESLY Orava v Namestove. Oficilne otvorenie pracoviska v Ziline
sa uskutocnilo 6. 12. 1968. Pracovnici VVS sa od r. 1968 z(cast-
Hovali na preberani podkladov z UTK SAV a niektori sa tu priamo
zUcCastfiovali na vyskume dalSich modulov pocitaca. Pracovnici
VVS tieZ zrealizovali a dodali do UTK SAV stibor osadenych dosiek
ploSnych spojov stavebnice LOMO potrebnych na realizaciu MD
LFV RPP16 v UTK SAV a vyvinuli, vyrobili a do konca roka 1970
aj ozivili a funkéne predviedli tiez prvy MD FV zakladnej jednotky
URPS 3.g (RPP16). Prvykrat vobec bola v rdmci projektu URPS
3.g v Ziline vyvinuta, oZivena a pripojena k potitadu aj vlastna FOP

Okrem mechanickej konstrukcie bola pre MD FV vo VVS vyrieSena
a kompletne vyrobena aj zdrojova slstava a pripojené boli tiez ria-
diace jednotky (RJ) RPZ:

e z vyroby v Zbrojovke Brno elektricky pisaci stroj (EPS) Consul,

e z vyroby ZPA Kosire snimac diernej pasky (SDP) FS 1501,

e z vyroby v PLR dierovac diernej pasky (DDP) DT 102.

V r. 1971 a 1972 VVS Zilina vyvinulo, zrealizovalo a oZivilo tri
MD prototypy (PT) pocitatov RPP16, ktoré uz mali sekvenénl RJ
procesora. Vyrobené tri PT boli v r. 1972 testované, aktualizované
a nadvazne odovzdané:

« prvy kus do UTK SAV Bratislava na riedenie zakladného progra-
mového vybavenia,

e druhy kus, ktory uz mal FOP 8K18 a bol doplneny aj o prvu
jednotku styku s prostredim (JSP) do tretieho bloku Elektrarne
Novaky (ENO Ill) na experimentalne overovanie,

o treti kus do Slovenského energetického dispetingu v Ziline
na experimentélne overovanie nasadenia Cislicového pocitaca.

Z histérie |atp|journal|



Jeden z MD PT bol v dfioch 16. 11. az 26. 11. 1971 funktne
predvedeny na vystave vypoctovej techniky v Prahe, kde vzbudil
zaslUzenl pozornost navstevnikov.

VVS bolo v roku 1972 premenované na Vyskumno-vyvojové labora-
téria TESLY Orava v Ziline (VVL), no stale zostalo v pozicii detaso-
vaného hospodarskeho strediska podriadeného technickému Useku
n. p. TESLA Orava.

VVL Zilina po testovani a sktskach velkodoskovej (VD) FV1 RPP16
v Konstrukte Trenéin (pozri dalej) vypracovali PT dokumenté-
ciu avr. 1973 podla nej vyrobili a ozivili prvy VD PT URPS 3.g
RPP16, vykonali typové skisky a koncom roka aj Statne skisky PT.
Zatiatkom roku 1974 preto VVL Zilina odovzdali podfa vysledkov
skuSok upravent dokumentaciu vyrobnému zavodu a ten vr. 1974
vyrobil sériu prvych 10 ks URPS 3.g RPP16S. Prvy kus bol Gspesne
vystavovany v r. 1974 na vystave v Berline.

V r. 1971 sa zatal vo VVS Zilina tie? samostatny vyvoj zjednodu-
Senej (tzv. mini) verzie pocitaca pod oznacenim RPP16M, pricom
povodné RPP16 sa zacalo oznaCovat ako RPP16S. Pri RPP16M
sa vo VVL Zilina zrealizovala kompletne i VD verzia FV a tieZ PT
a skusky v terminoch ako RPP16S vratane odovzdania uprave-
nej dokumentéacie vyrobnému zavodu zaciatkom roku 1974; ten
v . 1974 vyrobil sériu prvych 10 ks URPS 3.g RPP16M.

Uéast Konstrukty Trenéin na rie$eni projektu
(€. 4. 07)

Konstrukta Trencin zacala riesit VD URPS 3.g RPP16 na zéklade
zmluvy €. 41/71 od januara 1971. VVS po skuskach MD verzie FV
odovzdalo v r. 1971 do Konstrukty verifikovani dokumentéciu
MD FV a neskdr tiez MD PT, podobné podklady odovzdal aj UTK
SAV. Ukoncenie rieSenia bolo v zmluve stanovené na december
1972.

Konstrukta na zaklade podkladov z VVS Zilina a UTK SAV vypra-
covala dokumentaciu VD FV1 v zakladnej konfiguracii (obsahovala
zékladny procesor, FOP 8K18 a na kanal jednoslovnych prenosov
pripojené RJ RPZ), pricom si vymohla zasadni zmenu zadania —
rozsirenie skrifi elektroniky z 500 na 650 mm, ¢o neskér znemoz-
nilo priame pouzitie tohto rieSenia v 19“ priemyselnych stojanoch.
Viyrobila FV1 pocitaca v zakladnej konfigurécii a ten odovzdala za-
davatelovi so sklzom az 12. 7. 1973. Konstrukta odovzdala doku-
mentaciu VD FV1 aj do TESLY Orava s cielom vyrobenia troch kusov
opakovanych VD FV1 RPP16 v r. 1973.

Prva etapa Statnych skdsok pocitaov
RPP16S a RPP16M, ktoré sa konali

vo VVL Zilina v dfioch 26. 11. az 5. 12. 1973
pod vedenim FM TIR

Predsedom Statnej skuSobnej komisie bol Ing. Vojtech Holy,
riaditel odboru FM TIR, podpredsedami boli Jifi Caka z FM HS,

/ i =0 -' / L / M
Zaber z testovania prototypu pocitaca RPP16S
pred 1. etapou $tatnych skusok v 4.Q. vr. 1973
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Ing. Ivan SulkozMVT SSR a Ing. Ladislav Duro$ka, TNz TESLY Orava.
Veduicim subkomisie pre technické prostriedky bol Ing. Mirko Zabka
z UVTT, subkomisie pre programové prostriedky Ing. Ladislav
Kyncl z UVTT, dokumentaénej subkomisie Ing. Antonfn Novotny
a redakénej komisie Ing. Rudolf Duhar z GR TESLA Praha. Skusky
sa vykonali podla schvalenej metodiky skusok.

Komisia na zaver sklUSok konstatovala, ze pocitate RPP16S
a RPP16M absolvovali skisky s hodnotenim vyhovel alebo vyhovel
s pripomienkami. Komisia odporucila realizovat ¢o najskor druhi
etapu skisok s pocitatmi v ,,maximalnej konfiguracii“ a systémy
skisat hlavne tzv. testami interakcie, zameranymi na preverovanie
spravnosti reakcie pocitaa na asynchrénne poziadavky na obslu-
hu preruseni od jednotlivych sucasti pocitata a na poZiadavky
na obsluhu preruseni z riadeného objektu.

Inovovany planédrny pamétovy blok 4K18 pocitacov RPP 16

Spolupraca TESLY Orava VVL Zilina
s akademickou obcou

Spolupraca s VSD Zilina

Spolupraca Katedry technickej kybernetiky VSD s Vyskumno-
vyvojovymi laboratériami (VVL) TESLY Orava sa zaala hned po
vzniku katedry. VVL davali na katedru zaujimavé vyskumné zada-
nia, neskor aj zadania diplomovych prac z praxe. Po vzniku sa-
mostatnej Fakulty riadenia a informatiky presli do FRI pracovat aj
viacerf skuiseni pracovnici z VUVT Zilina.

Pri prilezitosti 50. vyroCia 1. etapy Statnych skiSok prvého slo-
venského riadiaceho pocitaca 3. generacie RPP16, ktoré sa konali
vo VVL Zilina od 26. 11. do 5. 12. 1973, sa vedenie FRI UNIZA
a zdruzenie <vuvt-zilina.sk> rozhodli usporiadat vystavu docho-
vanych artefaktov slovenskych historickych pocitacov vzniknutych
prevazne vo VVL a VUVT Zilina.

Histéria FRI UNIZA

Fakulta riadenia a informatiky je sti&astou Zilinskej univerzity v Ziline
(do roku 1996 Vysokej $koly dopravy a spojov v Ziline). Vznikla
v roku 1990 integraciou Katedry technickej kybernetiky (profilova
katedra Studijného odboru kybernetika v doprave a spojoch) a jej
Studentov z Fakulty strojnickej a elektrotechnickej Ustavu rozvoja
komunikacii VSDS a Katedry matematickych metod, Katedry jazy-
kov a Casti Katedry ekonomiky dopravy z Fakulty prevadzky a eko-
nomiky dopravy a spojov. Akademické rada Vysokej $koly dopravy
a spojov schvalila jej vznik na svojom rokovani dita 11. 7. 1990
pod nédzvom Fakulta riadenia. Na FRI bola premenovana v roku
1996.

Ing. Milan Gabik

zdruzenie <vuvt-zilina.sk>
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eny lnsplruJu zeny
Nie je ziadna novinka, ze zeny su v oblasti vedy a techniky
stale nedostatoCne zastUpené. Vzhladom na to, Ze misky
vah su tradi¢ne naklonené smerom k muzom, nie vzdy
si mozno uvedomujeme, ze mnohé z najpozoruhodnejSich
vynalezov a objavov, ktoré zmenili chod dejin a formovali
naSe chapanie sveta, urobili zeny. V nasledujliicom

rozhovore nam Gabika Vanova porozpravala o svojej
takmer 30-roCnej ceste v PPA CONTROLL.

Mozete sa, prosim, na tvod trochu blizSie predstavit a priblizit nam, comu sa momentélne vo svoje praci venujete?

Po skoncéeni STU FEI v Bratislave sme sa s manzelom prestahovali do Banskej Bystrice, kde sa zacala moja cesta v PPA CONTROLL.
Je to uz viac ako 28 rokov a za ten ¢as som presla roznymi zaujimavymi projektmi. Na zaciatku to bol navrh optickych sieti a ACS
pre priemysel a banky. Po névrate z materskej dovolenky od roku 2002, ked koncil projekt tunel Branisko, som sa zacala venovat
technologickému vybaveniu tunelov a dialnic. V ¢ase zmien na politickej scéne boli ob&as hluché obdobia v dopravnych stavbach
na Slovensku. Vtedy som sa podielala na zaujimavych projektoch, ako je navrh riadiaceho systému pre elektraren MOA Cuba,
Planta Centro Venezuela, teplaren Zvolen a iné. Ako som odborne rastla, zvySovali sa aj moje kompetencie a uz som sa popri pro-
jektovan( venovala aj manaZovaniu a koordinécii projektov. Casom som sa prepracovala na kli¢ového odbornika pre technologické
vybavenie tunelov. Pred 6smimi rokmi ma zaujal potencial v aplikécii BIM v praxi. Momentélne sa venujem zavedeniu BIM v nasej
spoloc¢nosti, kde chcem vyuzit potenciél na trhu od projektovania az po celozivotny cyklus stavby. TieZ sa popri praci venujem
tvorbe legislativy pre MINDOP, z(¢astriiujem sa na narodnych projektoch, napriklad SRI (www.sustavapovolani.sk), venujem sa aj
spolupréaci s odbornymi Skolami a aplikacii celoZivotného vzdelavania. Tento rok sme vyhrali zdkazku na technologické vybavenie
tunela Visiiové, kde zastavam funkciu HIP pre technologickl cast. Urcite by som sa chcela vratit k vyucbe Studentov vo volnom
Case, lebo povazujem za spravne a doblezité odovzdavat ziskané vedomosti, kedze mladez je nasa buddcnost.

€o vo vas vyvolalo zaujem o vedu a techniku? Médzete opisat moment, ked ste si uvedomili, Ze to je oblast, ktorej by ste sa chceli
venovat? A naopak, boli vo vaSom Zivote momenty, ked ste premyslali aj nad inou profesiou?

Od mali¢cka ma fascinovala matematika, roboty a sci-fi. Dokonca som chcela navrhovat roboty. Zial v Case, ked som Studovala,
robotika na Slovensku bola v plienkach. Preto som sa rozhodla pre automatizéciu. Nakoniec som skoncila pri tuneloch, kde som
uz roky spokojna. Mam pocit, Ze svojim malym podielom viem prispiet k ¢estnej a zodpovednej praci a dohliadat, aby sa veci robili
odborne a aby legislativa bola odborne nastavena.

€o bolo pre vas ako Zenu najvyznamnejou prekazkou vo vasej kariére? Stretli ste sa vo svojej kariére s rodovymi prekazkami?

Ur&ite najnarocnejsie je skibit materstvo s kariérou a najst v tom rovnovéahu. Boli obdobia, ked som chodila vecer z prace a doma
ma Cakali malé deti. No aj obdobia, ked deti ochoreli a musela som byt s nimi doma a potom som nestihala v praci. Musela som
si urcit priority. Tou mojou bola vzdy rodina, aj preto ten kariérny rast trval dihSie. Druha prekazka bola v presadeni sa v muzskom
kolektive, lebo niektori muzi maju tendenciu podceriovat Zeny. V mojom okoli som mala $tastie prevazne na férovych fudi a poctivou
pracou a odbornostou som si dokazala vybudovat r6zne profesionéalne vztahy a priatelstva.

Co by ste poradili Zenam, ktoré sa zaujimaju o vedu a techniku? Aké praktické skisenosti by mali mat? Aké technické zruénosti
by si mali osvojit?

Kedysi by som povedala, Ze to budl mat tazké a nech si najdu nieco zenskejSie. Dokonca aj dcéru som odhovérala od techniky,
lebo viem, &o to obnasa. Dnes by som im véak povedala, nech nevahaiju a urdite idi do toho. Zensky pohlad na vec je prinosny
a je to obrovsky bonus pre tim. UrCite by som im poradila, nech st profesionalky a vybuduju si reSpekt. Pokial si nenastavia hned
na zadiatku hranice s kolegami, moZu sa stretavat so sexistickymi poznamkami. Dalej nech si nerobia tazkd hlavu z predsudkov,
pokial sa budl vzdelavat a javit zaujem, urcite uspeju.

Ako sa podla vas zmeni veda a technika v nasledujicom desatro¢i?

Uz pred rokom 2000 ludia tipovali, ¢o sa zmeni, no tie zmeny sa neudiali az v takom rozsahu. Podla mia sa bude rychlo zdoko-
nalovat umela inteligencia a naSe bezné ¢innosti sa zautomatizuju. Verim, ze BIM bude beZnou stcastou a projektanti, realizatori,
manazéri, spravcovia, institlcie budld pri komunikécii vyuZivat spolocny virtualny model, kde sa budl v redlnom case premietat
vSetky zmeny a udalosti stavby. Digitalne SoSovky do oka, digitalny papier, lietajlce auto, osobné, lekarske aj kooperativne roboty
uz v stcasnosti existuju, ale nenahraditelnost ¢loveka a [udskosti, ochrana nasej planéty a udrzatelnost vyrobnych procesov v digi-
talizacii a automatizacii su prioritné.

}
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| Elektrotechnické STN

Prehlad vydanych elektrotechnickych STN a ich zmien (triedy 33, 34, 36, 92).

STN P CLC/TS 50701: 2023-11
(33 3530) Dréhové aplikacie. Kyberneticka
bezpecnost.*)

STN EN [EC 60079-25: 2023-11
(33 2320) Vybudné atmosféry. Cast 25:
Iskrovo bezpe€né elektrické systémy.

STN 33 2000-4-43: 2023-11: 2023-11
(33 2000) Elektrické instalacie nizkeho
napatia. Cast 4-43: Zaistenie bezpe&nosti.
Ochrana pred nadpridom.*)

STN EN 61340-2-3/Zmena AC: 2023-11
(34 6440) Elektrostatika. Skisobné me-
tédy na stanovenie rezistancie a rezistivity
tuhych rovinnych materialov pouzivanych
na zabranenie akumulécie elektrostatického
naboja.*)

STNEN [EC 63281-1:2023-11 (34 1590)
E-transportéry. Cast 1: Terminoldgia
a klasifikacia.*)

STN EN 61340-2-3/Oprava AC: 2023-11
(34 6440) Elektrostatika. Skusobné me-
tédy na stanovenie rezistancie a rezistivity
tuhych rovinnych materidlov pouzivanych
na zabranenie akumulacie elektrostatického
naboja.*)

STN EN IEC 60383-1: 2023-11 (34 8052)
Izol&tory pre vonkajsie elektrické vedenia s
menovitym napatim nad 1 000 V. Cast 1:
Keramické alebo sklenené izolatory pre sie-
te so striedavym napatim. Definicie, sku-
Sobné metddy a preberacie kritéria.*)

STN EN IEC 62044-3: 2023-11 (34 5886)
Jadrd z magneticky makkych materialov.
Metody merania. Cast 3: Magnetické vlast-
nosti pri vysokej budiacej Urovni.*)

STN EN IEC 62282-8-301: 2023-11
(36 4512) Technoldgia palivovych ¢lankov.
Cast 8-301: Systémy na akumulaciu ener-
gie pouzivajuce moduly palivovych ¢lankov
v reverznom rezime. Energetické systémy
na baze pevnych oxidov vratane reverzibil-
nej prevadzky. Metddy testovania vykonu.*)

STN EN 50723: 2023-11 (36 1074)
Metdéda merania na posudenie kompatibi-
lity indukénej varnej dosky a kuchynského
riadu.*)

STN EN IEC 60335-2-41/Zmena All:
2023-11 (36 1055) Elektrické spotre-
bice pre domacnost a na podobné Ucely.
Bezpeénost. Cast 2-41: Osobitné poziadav-
ky na Cerpadla.

STN EN 60061-2/Zmena A59: 2023-11
(36 0340) Patice a objimky pre zdroje
svetla vratane kalibrov na kontrolu zameni-
telnosti a bezpe¢nosti. Cast 2: Objimky.*)

STN EN 60061-3/Zmena A59: 2023-11
(36 0340) Pétice a objimky pre zdroje svet-
la vratane kalibrov na kontrolu zamenitel-
nosti a bezpeénosti. Cast 3: Kalibre.*)

STN EN [EC 60904-2: 2023-11 (36 4604)
Fotovoltické suciastky. Cast 2: PoZziadavky
na referenéné fotovoltické siciastky.*)

I Murrelektronik a murrplastik uzatvaraju strategické partnerstvo

Murrelektronik, Specialista na decentralnu
automatizaénd techniku, a murrplastik,
priekopnik v oblasti inteligentného ma-
nazmentu kablov, sa dohodli na strate-
gickom partnerstve s ciefom optimélne
napifiat individualne poZiadavky v odvetvi
automatizacie. Spolo¢nost Murrelektronik
mé viac ako 40 rokov skusenosti v oblas-
ti automatizovanych rieSeni na mieru, ¢o
z nej robi v tejto oblasti popredného doda-
vatela. Murrplastik ma viac ako 60-ro¢né
know-how vo vyvoji, vyrobe a v predaji
systémov manazmentu kablov a jednotli-
vych komponentov, ¢im dokonale dopiiia
ponuku sluzieb spolo¢nosti Murrelektronik.

Spolo¢né vyuzivanie predajného poten-
cialu na Slovensku, v Ceskej republike
a Madarsku sa zaCne v januéri 2024.
Spolo¢nost Murrelektronik tak predstavuje
komplexné portfélio spolo€nosti murrplastik
vratane priemyselnych rieSeni na ochranu,

|atp| journal|

Vdaka rozsirenému sortimentu a pristupu
k rozsiahlej palete rieseni pre manazment
kablov vytvarame pre naSich zakaznikov
jasnu pridant hodnotu.

vykonny riaditel pre strednt a vychodnu Eurdpu
v spolocnosti Murrelektronik GmbH

vedenie a oznaCovanie kablov. Tato spo-
lupraca umoziiuje ponlknut zakaznikom
vSetko, €o potrebuji pre vysokovykonné
stroje a spolahlivé vyrobné zariadenia, a to
z jedného zdroja.

,Zameriavame sa na vyuzitie synergie
spolo¢nosti Murrelektronik a murrplastik,
aby sme naSim zékaznikom ponukli Spi¢-
kové komplexné rieSenia pre instalacné
koncepty. Vdaka rozSirenému sortimen-
tu a pristupu k rozsiahlej palete rieSeni

STN P CLC/TS 50600-5-1: 2023-11
(36 7254) Informacné  technologie.
Zariadenia a infrastruktira vypoctovych
stredisk. Cast 5-1: Model vyspelosti pre
energetické manazérstvo a environmental-
nu udrzatelnost.*)

STN EN IEC 63086-1/Zmena Al: 2023-11
(36 1055) Elektrické spotrebite na Cistenie
vzduchu pre domécnost a na podobné (ce-
ly. Metédy merania funkénych vlastnosti.
Cast 1: Véeobecné poziadavky.*)

STN EN IEC 62885-4/Zmena Al: 2023-11
(36 1058) Spotrebice na Ccistenie povr-
chov. Cast 4: Bezdrotové vysavade na su-
ché Cistenie. Metdédy merania funkénych
vlastnosti.*)

STN EN IEC 60335-2-41: 2023-11
(36 1055) Elektrické spotrebice pre domac-
nost a na podobné téely. Bezpe¢nost. Cast
2-41: Osobitné poziadavky na Cerpadla.

STN EN 62504/Zmena Al: 2023-11
(36 0293) VSeobecné osvetlenie. Vyrobky
s diédami emitujicimi svetlo (LED) a pris-
lusenstvo. Terminy a definicie.

Mesiac vydania STN je uvedeny
za jej oznacenim v tvare ,,: 2023-11"
*) Normy boli vydané v anglickom jazyku.

Ing. Ludovit Harno$
¢len SEZ-KES

www.sez-kes.sk

Andreas Chromy,

pre manazment kablov vytvarame pre na-
Sich zakaznikov jasnu pridand hodnotu.
TeSime sa na slubnl spolupracu,” skon-
Statoval Andreas Chromy, vykonny riaditel
pre stredn a vychodn Eurépu v spoloc-
nosti Murrelektronik GmbH.

Partnerstvo spéja rozsiahla expertiza oboch
spolo€nosti a zdbraziiuje zavazok spoloc-
nosti Murrelektronik stanovovat nové Stan-
dardy v odvetvi automatizacie.

www.murrelektronik.sk
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| 0dbornd literattira, publikacie

Nové knizné tituly v oblasti automatizacie.

Riadenie mobilnych robotov

Cielom publikécie je pontknut uceleny pohlad
na problematiku riadenia mobilnych robotov
— predovSetkym opis riadeného systému,
oblast lokalizacie, mapovania a navigacie.
Kniha je rozclenena do deviatich hlavnych
kapitol. Po Uvodnej kapitole je predstavena
histéria mobilnej robotiky a poskytnuty zékladny prehlad moznych
aplikacii, ktoré je v stc¢asnosti mozné vidiet. V tretej kapitole su
predstavené zakladné pohybové mechanizmy pozemnych mobil-
nych robotov. Z nich je v Stvrtej kapitole odvodend kinematika

Autor: Benanav, A., rok vydania: 2020, vydavatelstvo: Verso,
ISBN 978-1839761294, publikaciu mozno zakupit na www.amazon.com

V tomto prehlade automatizacnych technolégii skiima autor eko-
nomické trendy, ktoré budl formovat na$ pracovny Zzivot dale-
ko v buducnosti. Titani zo Silicon Valley, politici, technofuturisti
a socialni kritici sa zjednotili v argumente, Ze sme na vrchole éry
rychlej technologickej automatizacie, ktora ohlasuje koniec prace,
ako ju pozname. Vysvetluje vSak tolko diskutovany , néarast robotov*
skutocne dlhodoby pokles dopytu po pracovnej sile? Automatizécia
a buducnost préace odhaluje hiboké slabiny kapitalizmu 21. storoCia
a doévody, preco motor ekonomického rastu stale stagnuje. Rovnako

INTELLIGENT
AUTOMATION

Toto je prvé referentna kniha o inteligentnej
automatizacii (IA). Tiez nazyvana hyperauto-
macia je jednym z najnovsich trendov v oblasti
umelej inteligencie. IA je Spickova kombinéacia
metdd a technoldgii, ktord zahfiia fudi, organizacie, strojové ucenie,
platformy s jednoduchymi programovacimi metédami, automa-
tizaciu robotickych procesov (RPA) a dalSie. Kniha je urena pre
kazdého — ¢i uz ste skuseny odbornik, novacik v tejto téme, ale-
bo sa jednoducho zaujimate o budlcnost podnikov, prace, Zivota

From Myth to Reality: Harnessing the Power of Industry 4.0 for Manufacturing Success

Autor: Bean, J., rok vydania: 2023, vydavatelstvo: Springer,
ISBN 978-3031213427, publikéaciu je mozné zakupit na www.amazon.com

Publikécia sluzi ako majak v zlozitych moriach Priemyslu 4.0 a pre-
vedie Citatelov zloZitou tapisériou digitalnej transformacie. Autor
Cerpé z rozsiahlej studnice mytologie, histérie, psycholdgie a filo-
zofie a demystifikuje digitalnu krajinu. Tento putavy pribeh maj-
strovsky spaja rozpravanie s osved¢enymi postupmi a praktickymi
poznatkami, vdaka ¢omu je dostupnym sprievodcom nielen pre
vyrobné podniky, ale aj pre kazdého, kto sa snazi uspiet v neusta-
le sa vyvijajucom svete digitalnej transformacie. Kniha je vysoko

B4|12/2023

Autori: FrantiSek Duchon a kolektiv, rok vydania: 2023, vydavatelstvo FELIA,
ISBN 978-80-89824-14-4, publikacia je mozné vyziadat na frantisek.duchon@stuba.sk

mobilnych robotov. V piatej kapitole sa analyzuje riadenie mobil-
nych robotov prave z pohladu kinematiky robota. V Siestej kapitole
je predstavena dynamika mobilnych robotov. V siedme] kapitole
sU nacrtnuté charakteristiky snimacov pouzivanych v zékladnych
tlohach mobilnych robotov. Osma a deviata kapitola sa zaoberajt
lokalizaciou a navigaciou mobilnych robotov. Tieto dve kapitoly
tvoria jadro knihy, takmer 80 % jej obsahu. V tychto kapitolach
si predstavené najskdr snimace vyuzitené pri rieSeni danej
Ulohy a neskor sU analyzované metdédy rieSiace lokalizaciu
a navigaciu.

Automation and the Future of Work
AUTOMATION
AND THE

dolezité je, Ze autor pokracuje v zachrane FUTURE

utopického obsahu diskurzu o automatizacii:
pozitivnej vizie sveta bez prace. Pyta sa, aké
socialne hnutia st potrebné, aby nés hnali
do postnedostatku, ak to samotné technolo-
gické inovacie nedokadzu zabezpelit. V reak-
cii na vyzvy po trvalom univerzalnom zakladnom prijme, ktory by
udrzal rastlcu armadu prepustenych pracovnikov, ponika prelo-
movy protinavrh.

OF WORK

AARON
BENANAV

Intelligent Automation: Learn how to harness Artificial Intelligence
to boost business & make our world more human

Autori: Bornet, P. — Barkin, I. — Wirtz, J., rok vydania: 2023, nezavislé vydanie,
ISBN 979-8856393650, publikaciu mozno zaklpit na https://www.amazon.com

a spolognosti ako celku. Klti¢ovy obsah knihy: 1. Co je inteligentna
automatizacia? PreCo sa pouZivanie IA tak rychlo rozSiruje? Aké
vyhody prindSa zamestnancom, spolo¢nostiam, zakaznikom a vy-
robnym podnikom? 2. Ako boli popredné organizacie schopné vyuzit
plny potenciél 1A vo velkom rozsahu a dosiahnut masivne zvySenie
efektivnosti v rozsahu 20 az 60 %? 3. Ako méze IA zachréanit milio-
ny zivotov rocne, strojnasobit nas globalny rozpocet na vzdelavanie,
odstranit hlad, pomdct chrénit nasu planétu alebo zvysit odolnost
spolo¢nosti voci pandémiam a krizam?

ocefované pre svoje praktické rady o riadeni pro-
jektov a stratégiach pre malé a stredné podniky,
aby mohli konkurovat va¢sim spolo¢nostiam. Nie
je to len sprievodca — je to cesta. Cesta, ktora
vyuziva silu rozpravania na vysvetlenie zlozitych
konceptov, vdaka ¢omu je to strhujlce Citanie. Je to vyzva na pri-
jatie novych technoldgii, prispésobenie sa zmenam a dosiahnutie
Uspechu v digitalnom veku.

-bch-
Vzdelavanie, literatira |atp|journal|



VYHODNOTENIE ROKU 2023

Mili Citatelia,
predvianoc¢né obdobie a koniec roka prinaSa so sebou vela opakujlcich sa ritualov a tradicif
— tak v pracovnej ako aj stikromnej oblasti. Jednym z nasich dlhoro¢nych redakénych zvykov je
vyhodnotenie Citatelskej sutaze, ktoré pekne zapada prave do tejto sviatoCnej nalady. VZdy s radostou

oznamujeme sltaziacim, ze ich aktivita pocas roka bola zavrSena vyhrou. Ceny, venované vyznamnymi
dodavatelmi v oblasti automatizacie, sa prostrednictvom nés dostali k adresatom.

V desiatich kolach sutaze vo vydaniach ATP Journal 1 az 10/2023 sa sUtazilo o tri ceny
od publikujucich firiem. VSetci, ktori sa z(Castnili aspon piatich sitaznych kol a odpovedali
spravne aspoi na tri otdzky zo Styroch, postipili do zavere¢ného losovania o atraktivne ceny

od hlavnych sponzorov.

Autocont BER siEMENS

A mambier of the ABE Gronsp

S radostou véam predstavujeme troch tohtoro€nych vyhercov, ktori ndm o sebe poskytli viac informacii.

Ing. Miroslav Tvrdoi, Omsenie

Po ukonceni Stidia na strojnickej fakulte (KSIVSZ) v Bratislave som nastlpil ako konstruktér obrabacich

strojov do TOS Trencin n.p., po 19 rokoch zmenil firmu a prestipil do EVPU a.s. Nové Dubnica, taktie?

na poziciu konstruktéra no so SirSim zameranim — konstrukcia a vyvoj loZiskovych automatov, manipu-

latora do jadrovej elektrarne, papierenskych strojov, rekonstrukcia sklarskych strojov. Aktualne som uz

na dochodku. Casopis ATP Journal mi bol vo vela pripadoch napomocny a indpirujdci pri rie$eni mno-

hych projektov. Zaujimaji ma rézne novinky v oblasti strojnych zariadeni a novych technoldgii, robotiky,
ochrany Zivotného prostredia. Rad si precitam aj prispevky $éfredaktora p. Gérera.

N

Ing. Ondrej Andé, Vrutky

Pracujem vo firme KELEX s.r.o. od roku 2004 na pozicii projektovy
manazér. Zaoberdam sa pripravou dokumentacie, nakupom materialu
a navrhom rozvéadzacov pre slovenskych aj zahrani¢nych partnerov.
Podla potreby sa zaoberdm aj elektroprojektovanim. V ATP Journal
ma naposledy zaujali ¢lanky o navrhu bleskozvodovej slstavy a najméa
pri instalacii FVE. Rad si preCitam o novych trendoch v riadeni prie-
myselnych prevadzok a novych riadiacich systémov. Na konci si vzdy
pozriem prehlad novych vydanych elektrotechnickych noriem STN.

Ing. Jilius Héger, Buzica

Pracujem uz niekolko rokov vo firme U. S. Steel KoSice s.r.0. na DZ TVa na po-
zicii elektrotechnik — planovac oprav. Pravidelne ¢itam ATP Journal, aby som si
stale rozSiroval vSeobecny rozhlad v mojom odbore — elektrotechnike.

Vyhercom gratulujeme, sponzorom dakujeme za poskytnuté ceny, Citatelom za aktivitu
a teSime sa na dalsi ro¢nik Citatelskej sttaze.

Dagmar Votavova, obchod a marketing

ATPJOURNAL.SK/sutaz
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VYHODNOTENIE

Spravne odpovede

1. Z ¢oho pozostava typicky systém batériového tloziska?
Z batérii, menica, rozvadzacov, transformatora, ochrany,
istenia a riadiaceho systému.

2. Co poskytujii nové analégové a digitalne audio a akustické
produkéné testovacie rieSenia NI vyrobcom?

Lahko pouzitelné modularne a Skalovatelné systémové nastroje.

3. Na ¢o je mozné pouzit konfigurator easyToolholder
od spolo¢nosti SCHUNK?

Na optimalne online prispésobenie $tandardnych upinacov nastrojov

(s ohfadom na ich poufZitie pri obrabani)

4. Co pre Géastnikov trhu prina$a nové Energetické datové centrum,

ktoré spustila spolo¢nost OKTE?

Prindsa jednoduchsiu vymenu Gdajov o poskytovani elektrickej energie

medzi Ucastnikmi trhu a menej administrativy.

Srdecne gratulujeme.

Bezplatny odber

tlatenej alebo digitdlnej verzie

www.atpjournal.sk/registracia

Zoznam firiem publikujtcich v tomto cisle

Firma < Strana (o - obalka)

ABBs.ro. e 16-17,18

ATEsystem, s.r.o. * 24

B+R automatizace, spol. s r.o. — organizacnéa zlozka ¢ o4, 19
BRADY s.r.o. ¢ 27

ControlSystem, s.r.o. * 26 — 27

DEHN, s.r.0. * 43

EPLAN ENGINEERING CZ, s.r.0. - organizatné zlozka * 28 — 29
GHV Trading, s.r.o. « 30

MARPEX s.ro. * 12

NES Nové Dubnica s.r.o. * 39

PPA Controll, a.s. * 02

PREMIER FARNELL UK Ltd. « 14

PROCUS s.ro. * 25

Rittal, s.r.o. = 39

SIEMENS, s.ro. ® 03, 20 - 21

SCHUNK Intec s.r.0. * 23

56|12/2023

|atp|journal| 3Cs

Redaké¢na rada

prof. Ing. Alexik Mikulas, PhD., FRI ZU, Zilina

Ing. Balogh Richard, PhD., FEI STU, Bratislava

prof. Ing. Belavy Cyril, CSc., SjF STU, Bratislava

prof. Ing. Duchoii Frantisek, PhD., FEI STU — NCR, Bratislava
prof. Ing. Fikar Miroslav, DrSc., FCHPT STU, Bratislava
prof. Ing. Janicek FrantiSek, PhD., FEI STU, Bratislava
doc. Ing. Juhas Martin, PhD., MTF STU, Trnava

prof. Ing. Krokavec Dusan, CSc., FEI TU Kosice

doc. Ing. Kvasnica Michal, PhD., FCHPT STU, Bratislava
prof. Ing. Mészaros Alajos, CSc., FCHPT STU, Bratislava
prof. Ing. Murgas Jan, PhD., FEI STU, Bratislava

prof. Ing. Pavlovi¢ova Jarmila, PhD., FEI STU, Bratislava
prof. Ing. Réstoény Karol, PhD., FEIT ZU, Zilina

prof. Ing. Smiesko Viktor, PhD., FEI STU, Bratislava
doc. Ing. Vachalek Jan, PhD., SjF STU, Bratislava

prof. Ing. Vesely Vojtech, DrSc., FEI STU, Bratislava
prof. Ing. Zolotova lveta, CSc., FEI TU, KoSice

doc. Ing. Zdansky Juraj, PhD., FEIT ZU, Zilina

Ing. Galik Martin,

veduci obchodného oddelenia a konatel ProCS, s.r.o.
Ing. Horvath Tomas,

riaditel HMH, s.r.o.

Ing. Hrica Marian,

riaditel divizie A & D, Siemens, s.r.o.
Kroupa Jifi,

riaditel kancelarie pre SK, DEHN+SOHNE
Ing. Lasik Vladimir,

PPA CONTROLL, a.s.

Ing. Maslani Marek,

riaditel B+R automatizace, s.r.o. - 0. z.

Mik Pavel,

obchodny riaditel ABB, s.r.0.

Ing. Széplaky Ladislav,

riaditel Emerson Process Management, s.r.o.

Redakcia

ATP Journal

Galvaniho 7/D

821 04 Bratislava

tel.: +421 2 32 332 182
fax: +421 2 32 332 109
vydavatelstvo@hmh.sk
www.atpjournal.sk

Ing. Anton Gérer, $éfredaktor
gerer@hmh.sk

Ing. Petra Valiauga, odborna redaktorka
petra.valiauga@hmh.sk

Dagmar Votavova, obchod a marketing
podklady@hmbh.sk, mediamarketing@hmh.sk

Mgr. Radka Ivanicova, marketingovy Specialista
radka.ivanicova@hmh.sk

Zuzana Pettingerova, DTP grafik
dtp@hmh.sk

Mgr. Bronislava Chocholova, PhD.
jazykova redaktorka

Vydavatelstvo

HMH, s.r.o.

Tavarikova osada 39

841 02 Bratislava 42

1€0: 31356273

Vydavatel periodickej tlace nema hlasovacie prava
alebo podiely na zakladnom imani Ziadneho vysielatela.

Spoluzakladatel

Katedra ASR, EF STU

Katedra automatizacie a regulacie, EF STU
Katedra automatizacie, ChtF STU

PPA CONTROLL, a.s.

Zaregistrované MK SR pod Cislom EV 3242/09 & Vychadza
mesacne & Cena pre registrovanych Citatefov O € & Cena
jedného vytlacku vo volnom predaji: 3,30 € + DPH &
Objednavky na ATP Journal vybavuje redakcia na svojej adre-
se & TlaC a kniharske spracovanie KASICO a.s. & Redakcia
nezodpovedd za spravnost inzeratov a inzertnych cElankov
& Nevyziadané materialy nevraciame & Datum vydania:

december 2023
ISSN 1335-2237 (tlacend verzia)
ISSN 1336-233X  (on-line verzia)

|atp| journal|



SYSTEM SERVO POHONOV

SINAMICS $200

Vykonovo optimalizovany a lahko pouzitel'ny
pre Standardné servo aplikaciet.
siemens.sk/pohony

SIEMENS



ACOPOS 6D
Prindasame novu éru
adaptivnej vyroby.

ACOPOS 6D vam umoznuije volny pohyb produktov v otvorenom vyrobnom priestore, nesputany
obmedzeniami jednorozmerného vyrobného toku. Magneticka levitdcia poskytuje 6 stupfiov volnosti
pre jedine¢nu hustotu spracovania na zlomku podlahovej plochy.

BaR
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